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EĞİTİMİN DEĞERLENDİRİLMESİ
Proje Arka Planı 
T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın faydalanıcı kuruluşu olduğu Avrupa Birliği (AB), IPA fonlarından finanse edilen ve ‘Proje Grubu/Türkiye Danışmanlık (Project Group/Turkey)’ liderliğindeki uluslararası bir konsorsiyum tarafından yürütülen “İklim Değişikliği Alanında Ortak Çabaların Desteklenmesi Projesi/İklimIN,14 Ağustos 2017 tarihinde resmen başlamıştır.
 30 ay (Ağustos 2017-Ocak 2020) sürecek olan projenin sözleşme makamı Merkezi Finans ve İhale Birimi (CFCU) olup, bütçesi 1.831.085 Euro’dur. 
İklim Değişikliği Alanında Ortak Çabaların Desteklenmesi Projesi’nin amacı Türkiye’de sera gazı azaltımı ve iklim değişikliğinin etkilerine uyum için bu alandaki birçok sektör ve paydaşı bir araya getirerek, birbirleriyle ara-yüzler (interface) kurulması için kapasitelerinin artmasına katkı sağlamaktır. Böylece Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın bu alandaki öncü ve kurumlar-arası koordinasyon rolü güçlenecek, Türkiye’nin küresel ve küresel/bölgesel ölçeklerde sorumluluklarının yerine getirilmesine de ayrıca destek olunacaktır. 
İklimIN eğitim, hibe ve iletişim olmak üzere üç bileşenden oluşmaktadır. Bu analiz eğitim bileşeni için hazırlanmıştır. Eğitim bileşeni özellikle yerel düzeyde farklı illerde farklı hedef grupların iklim değişikliği ile mücadele kapasitesinin geliştirilmesine odaklanmıştır.
Bileşenin nihai amacı, iklim değişikliği ile mücadelede ulusal ve yerel/düzeylerde devlet ve devlet-dışı kuruluşlar arasında sağlıklı ve sürekliliği olan bir diyalog ortamı oluşturmak yoluyla, ulusal iklim değişikliği ile mücadelede resmi makamları ve ilgili paydaşları buluşturmaktır. Böylece çevresel, ekonomik ve sosyal politikaların ulusal ve yerel düzeylerde iklim politikalarının gelişme sürecine bütüncül bir yaklaşımla entegre edilebileceği öngörülmektedir. Eğitim bileşeninde ele alınacak konuların aynı zamanda Türkiye’de iklim değişikliği risklerinin yönetilme kapasitesinin geliştirilmesine destek sağlayacağı öngörülmektedir.  

1 - EĞİTİM İHTİYACININ DEĞERLENDİRİLMESİNE GİRİŞ 

Eğitim ihtiyacı, belirli bir çalışma alanında “ne olması lazım?” ile “şimdiye kadar neler yapıldı?” sorularının arasındaki farkın bir sonucu olarak ortaya çıkmaktadır. Eğitim ihtiyaç analizleri “nedir?” ve “ne olması lazım?” sorularıyla karşılıklı boşlukları belirlemek ve doldurmak için bir araç olarak kullanılmaktadır. Böylece henüz karşılanmayan ihtiyaçların içerikleri, ne oldukları, mevcut durumda sunulan hizmetlerin darboğazları, engelleri, fırsatları vb. eğitim ihtiyaç analizleri ile ortaya çıkmaktadır. 
Özetle, seçilen herhangi bir alan/konu için yapılan Eğitim İhtiyaç Analizi o alanda mevcut durum ile ulaşılmak istenilen durum arasındaki farkı açıkça ortaya koymak amacıyla izlenecek bir süreçtir. 

Eğitim ihtiyaç analizlerinde amaçlanan, söz konusu çalışmanın/projenin beklentileriyle bağlantılı olarak, hedef kitlelerin (grupların) yeni koşullara uyum sağlayabilmesi için ihtiyaç duyacakları bilgi ve beceri değişikliklerinin tespit edilmesidir. Analizlerin çalışmalara/projelere en önemli desteği, eğitim programlarının gerçekleşmesinin ardından hedef grupların bundan böyle farklı düşünmeleri ve farklı eyleme geçmeleri için bilgi ve kapasitelerini iyileştirmek olmalıdır. Analizin sürekli bir yönetim prosesine ışık tutması beklenir. 
Birçok eğitim faaliyeti hiçbir sebep olmadan başlatılmakta, hiçbir amaç olmadan sürdürülmekte ve hiçbir sonuç olmadan bitirilmektedir. Bu durum aynı zamanda hemen her alanda kaynak israfına neden olmaktadır. Bu nedenlerle eğitim ihtiyaç analizleri, programlanan eğitimlerden elde edilebilecek nihai çıktıyı başlangıçta öngörmeli ve eğitimlerin yapılması için gerekli sebepleri açıkça belirtmelidir. Bu da stratejik bir bakış açısına ihtiyaç duyduğu gibi, aynı zamanda eğitim konularının ve muhtevasının titizlikle hazırlanmasına işaret eder. 

Birçok eğitim faaliyeti hiçbir sebep olmadan başlatılmakta, hiçbir amaç olmadan sürdürülmekte ve hiçbir sonuç olmadan bitirilmektedir. Bu durum aynı zamanda hemen her alanda kaynak israfına neden olmaktadır. Bu nedenlerle eğitim ihtiyaç analizleri, programlanan eğitimlerden elde edilebilecek nihai çıktıyı başlangıçta öngörmeli ve eğitimlerin yapılması için gerekli sebepleri açıkça belirtmelidir. Bu da stratejik bir bakış açısına ihtiyaç duyduğu gibi, aynı zamanda eğitim konularının ve muhtevasının titizlikle hazırlanmasına işaret eder. 

2 - EĞİTİMİN STRATEJİSİ 
İklim değişikliği, sosyo-ekonomik ve sosyo-ekolojik açılardan ciddi sonuçlara yol açmakta olan ve sektörler arasındaki etkileşimleri nedeniyle bugün ve gelecek nesillerin yaşam kalitesini tehdit eden karmaşık bir sorundur. Bu nedenle bu alanda mücadele toplumların tüm kesimleriyle çok katmanlı bir işbirliğini gerekli kılmaktadır. 

İklimIN Projesi’nin genel amacının Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede ilgili paydaşlar (aktörler) arasında ortak çabalar geliştirilmesi olduğu not edildiğinde bu durum katılımcılık, işbirliği ve eşgüdüm anlayışlarının yeniden gözden geçirilmesi ihtiyacını doğurmaktadır.
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Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele politikalarının uygulanmasında önemli eksiklerden biri ilgili tüm aktörler arasında kooperatif bir çalışma dinamiğinin yetersizliği ve kalıcı olmamasıdır. Türkiye’nin çok aktörlü ‘iklim politikaları tasarımı’na ihtiyacı vardır. Bu nedenle Eğitim İhtiyaç Analizi’ne tek bir kuruma ait ‘organizasyon bazlı’, ‘görev bazlı’ ya da ‘çalışanları bazlı’ bir ihtiyaç belirleme olarak bakılmamıştır. Analiz iklim değişikliği ile mücadelede yeri olan tüm paydaşların politika üretme, geliştirme ve uygulama kapasitelerinin arttırılmasına yöneliktir. 
Eğitimlerin hedef grupları da i) devlet (merkezi kamu yönetimleri) ve ii) devlet-dışı gruplar (yerel/bölgesel yönetimler, sivil toplum kuruluşları, üniversiteler, özel sektör) olmak üzere iki temel düzeyde ele alınmış, konuları da bu grupların iklim değişikliği ile mücadeledeki temel yetkinliklerine ve çabaların ortaklaştırılmasına yönelik olarak tasarlanmıştır. Burada beklenen, çalışmalardaki katılımcılık anlayışında taktik değiştirmek ve toplumun ilgili kesimlerinin birbirleriyle stratejik ortaklıklar kurmasını kolaylaştırmaktır. Bu bakış açısının Türkiye’de yenilikçi bir iklim yönetişimi anlayışına ışık tutacağı öngörülmektedir. 
Nitekim Paris’ten sonra yeni iklim rejimi ile devlet (Taraf
/Party) ve devlet dışı (Taraf Olmayan/Non-Party) aktörlerin iklim eylemlerinin uluslararası ve ulusal politikalar üzerindeki etkisi belirgin hale gelmiştir. 
Örtüşen alanlarla ortak çabalar geliştirmek ve sürekli bir diyalog ortamı yaratmak için burada vurgulanması gereken hassas nokta, devlet-dışı eylemlerin, ulusal eylemlerin bir ikamesi değil, tamamlayıcısı olarak görülmesidir. İklim değişikliği ile mücadele ile ilgili eylemler bir başka paydaş grubunun izlediği stratejileri olumlu ya da olumsuz olarak etkileyebilmektedir. Bu nedenle her paydaş çalışma alanında ne ölçüde şeffaf ve tartışmaya açık olursa o ölçüde motivasyon güçlenecek, kapasite artacak ve topyekün bir fayda sağlanabilecektir. 
Küresel iklim yönetişimindeki bu dönüşümün iklim değişikliği ile mücadelede katılım profillerinin değişmesine konu olması Türkiye için de geçerli ve meşrudur. Eğitim İhtiyaç Analizi bu anlayışın üzerine kurgulanmış olup, Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede devlet ve devlet-dışı paydaşların daha güçlü ve daha istekli olarak ortak eyleme geçmelerini sağlamak için işbirliği alanlarını ön plana çıkarmayı ve geliştirmeyi hedeflemiştir. 
Eğitim Bileşeni esasen ağırlıklı olarak bir kapasite geliştirme programı olarak değerlendirilmektedir. Eğitim alanları, seçilen hedef gruplar ve lokasyonlar tümüyle Türkiye’nin iklim değişikliği çalışmalarına destek olmak ve bu yönde hemen her paydaş arasında ortak faaliyetler yürütmek amacıyla tasarlanmıştır. İklim politikaları sadece çok farklı sektörleri ilgilendiren çok katmanlı bir sorun olmakla kalmamakta, gerek sorunun çözümü, gerekse dünyada ortaya çıkan yeni eğilimlerle ilgili olarak birçok sektör ve alanda yoğun bilgi birikimine, araştırmalara ve tartışmalara ihtiyaç doğurmaktadır. Bu açıdan iklim değişikliği politikalarının geliştirildiği süreçte Türkiye’de kamu kesimi, iş dünyası, akademi ve sivil toplum kuruluşlarının içinde yer alacağı çok taraflı müzakerelerin sürekli hale getirilmesi önemlidir. Bu da sağlıklı ve kalıcı bir diyalog ortamının inşasına işaret etmektedir. Kapasite geliştirme eğitimleri bir yandan çeşitli eğitim alanlarında ilgili hedef gruplara teknik destek götürürken, öte yandan hedef gruplar arasındaki bu etkileşimleri güçlendirmek üzere planlanmıştır. 
Paris Anlaşması’nda, hükümlerin yerine getirilmesi açısından çeşitli uygulama mekanizmaları (Means of Implementation/MoI) ile ülkelerin çeşitli alanlarda kapasitelerinin güçlendirilmesine büyük önem atfedilmektedir. Anlaşmada ‘kapasite geliştirme’ meselesi, ülkeler için finansman ve teknoloji ihtiyaçları kadar önemli olan uygulama araçlarından biridir. Anlaşma kapsamında, Anlaşma Akdi (Madde 11) ve COP21
 Kararları (Karar No: 72-83) ile kapasite geliştirme politikalarının yeni bir kurumsal yapıya kavuşturulma kararı da alınmış bulunmaktadır.
 Örneğin, ülkelerin sera gazı azaltımı uygulamalarını raporlama sorumluluklarını yerine getirmeleri için kurumsal kapasitelerinin arttırılması lazımdır. Bu durum sadece hükümetleri değil, hükümet dışı aktörler açısından da önemlidir ve ülkelerin yerel yönetimlerinin bu alandaki kapasitelerinin geliştirilmesi için sürekliliği olan eğitimlere ihtiyaç vardır. 

3 - EĞİTİM İHTİYACININ BELİRLENMESİ YAKLAŞIMI 
Eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi için yapılan analizlerin temel hedefleri doğrudan yol göstericidir. Bu çalışmadaki hedefler; i) mevcut durumda Türkiye’de iklim değişikliği ile ilgili sektör/tematik alanlarda eğitim ve kapasite geliştirme faaliyetlerinin incelenmesi/etkilerinin sorgulanması, ii) bu alanlarda doğrudan/dolaylı eğitim ve kapasite geliştirme faaliyeti yapmakta olan paydaşların haritalanması ve iii) tespit edilen performans boşluklarına ve zafiyetlere dayanılarak eğitim konu alanlarının ve müfredatının çok disiplinli bir yönetişim bakış açısıyla çeşitli hedef gruplara göre belirlenmesidir. 
Bu hedeflere ulaşmakta ve Türkiye’de iklim değişikliği ile ilgili konuları paydaşların yönetimlerine entegre etmek için gereken eğitim ihtiyaçlarını tespit etmekte 3 temel adım kullanılmıştır. Bunlar; Masabaşı Araştırması, Eğitim İhtiyaç Anketi ve Odak Grup Toplantıları’dır. 
Mevcut durumun analizi “Masabaşı Araştırması” ile yapılmış ve bu süreçte nitel veriler ve çeşitli raporlar incelenmiş, iklim değişikliği ile ilgili faaliyet/proje yürüten kurum yetkilileriyle yüz yüze görüşmeler yapılmış ve uluslararası ve ulusal düzeylerde bazı önemli toplantılarda yer alarak
 konunun özellikle kapasite geliştirme kanadına destek olacak güncel çalışmalar analize yansıtılmıştır.  

Nicel veriler ayrıntılı bir ‘Eğitim ihtiyaç Anketi’ ile elde edilmiş ve anket sonuçları detaylı bir şekilde analiz edilmiştir.  

Farklı katılım profillerinde iki ‘Odak Grup Toplantısı’ düzenlenmiştir. Bu toplantılarda politika belirleme süreçlerinden, yasal gerekliliklere, kurumsal ihtiyaçlardan uygulamaya; öncelikli eğitim alanlarından, ‘azaltım ve uyumun sinerjisi’nin önemine, eğitimlerde iklim adaleti ve toplumsal cinsiyet eşitliği politikalarının (cinsiyet verilerinin ayrıştırılması gibi) içselleştirilmesinden hedef grupların farklı kategorilerde ayrıştırılmasına ve eğitim yöntemi tercihlerine kadar bir dizi önemli konuda tüm paydaşlarla görüş alışverişi yapılmıştır. 

Her üç çalışma (Masabaşı Araştırması, Eğitim İhtiyaç Anketi ve Odak Grup Toplantıları) eş zamanlı olarak yürütülmüş olup, ihtiyaçların tespitinde çapraz kontrolle (crosscheck) bir nevi ‘sağlama’ yapılmış, boşluklar tespit edilmiş ve iklim değişikliği ile mücadelede Türkiye için önemli unsurları içeren kapsamlı bir eğitim programı tasarlanmıştır.  

Vadeli Hedeflerin Konulması
Analizde kullanılan bir diğer yaklaşım, ihtiyaçların kısa ve uzun vadede ele alınmasına yöneliktir, bu hedefler aşağıda belirtilmiştir:
Eğitim Programının Kısa Vadeli Hedefleri: 
· Hedef kitlelerin ilgi/sorumluluk alanlarındaki bilgi ve becerilerdeki boşlukları etkin bir biçimde su yüzüne çıkaracak eğitim paketlerinin hazırlanması
· Seçilen hedef kitlenin kapasitesini geliştirerek, kendi çalışma alanlarında kaynakları (finansman, insan, doğal kaynaklar) yönetmede iklim değişikliğine dair zafiyetlerin anlaşılması
· Yerel düzeyde devletin kamu yönetiminin karar verici kurumları dahil olmak üzere, diğer yerel paydaşların yörelerde iklime dayanıklı projeler planlanmasının sağlanması
· Yereldeki hedef grupların iklim değişikliğine dair gelişen bilgileri, değişen teknolojileri, güncel küresel ve ulusal/yerel politikaları takip edebilmelerinin sağlanması.
Eğitim Programının Uzun Vadeli Hedefleri: 
· Yerel düzeyde iklim değişikliği ile mücadelede toplumun her kesimi için ortaya çıkacak ihtiyaçların yerel bütçelerine entegre etmelerinin ve bu yönde belirli dönemleri kapsayan planlar geliştirmelerinin sağlanması
· Merkezi yönetimin yerel ajanları olan valilik ve belediye yönetimlerinin, iklim değişikliğini de kapsayan bir şekilde niteliksel değişimlerinin sağlanması 
· Yerelde devlet-dışı paydaşların faaliyetlerini/projelerini sera gazı emisyonların azaltılmasına ve iklime karşı dayanıklı olacak biçimde tasarlanmasına destek olmak için yönetme kapasitelerinin güçlendirilmesi.
Eğitim Bileşeninin Projenin Diğer Bileşenleriyle Etkileşimi

Eğitim Bileşeni’nin projenin diğer unsurları olan İletişim ve Hibe Bileşenleriyle yakın teması uygulanacak eğitimlerin kapsamının (training coverage) belirlenmesine ve ikilemelerden kaçınılmasına imkan verecektir. Bu açıdan, Eğitim İhtiyaç Analizi, İklimIN Projesi döngüsünün diğer bileşenlerinin faaliyetlerini tarayan bir yaklaşım izlemiştir. 
İklimIN sürecindeki çalışmalar eşzamanlı ve ortak faaliyetlerin gerçekleşmesini beraberinde getirecek, böylece tüm bileşenler arasında sağlıklı ve canlı bir arayüz oluşacaktır. Dolayısıyla, eğitim konuları ve coğrafi konumları tespit edilirken öncelikle bu bileşenlerdeki faaliyetlerin hangi illerde farkındalık, eğitim/kapasite geliştirme hizmetlerini kapsadığı da dikkate alınmıştır. 
İklim biliminin (hemen her alanı için) kamuoyu ile iletişimi kritik ve önemli bir meseledir. “İklim Değişikliği Alanında Ortak Çabaların Desteklenmesi Projesi”nin İletişim Bileşeni kapsamında, internet ortamı ve sosyal medyadaki iletişim faaliyetlerinin/yayınlarının yanı sıra, iklim değişikliği ile bağı olan çok çeşitli konularda yalın mesajları olan bir dizi kampanya ve sergiler planlanmıştır. Bu bileşenin nihai amacı; çeşitli illerde seçilen hedef grupların (yerel kamu kurumları, medya, sivil toplum kuruluşları/STK’lar, üniversiteler, toplumun diğer kesimleri vb) iklim değişikliği hakkında farkındalığının oluşturulması/ güçlendirilmesidir. Bu çerçevede anketler, algı analizleri, Ulusal Konferans vb gibi destek faaliyetleri yapılmakta olup, İklimIN sürecinde kullanılacak ‘Farkındalığı Arttırma Kampanyası İletişim Planı’ hazırlanmış ve eylemler bu plana göre tasarlanmıştır. İletişim Bileşeni’nin önemli çıktılarından biri de ‘Ulusal İklim Değişikliği İletişim Planı’ olacaktır. Bu Planın ülke çapındaki farkındalık eylemlerine yön vereceği değerlendirildiğinde burada beklenen, farkındalık arttırma ihtiyaçlarının yöresel ve konu bazında giderek daha belirginleşmesidir. Bu faaliyetler eğitim bileşeni kapsamında çeşitli illerde verilecek olan kapasite geliştirme eğitimlerinde hedef grupların ilgisini ve konulara sahipliliklerini arttırmak bakımından son derece yararlı olacaktır. 
Hibe Bileşeni projeleri iklim değişikliği ile ilgili birçok alanda farklı paydaşlar tarafından yürütülmektedir. Konu detaylarına girmemekle birlikte hem eğitim alanları hem de coğrafi dağılım açısından, olası üst üste gelmeleri bertaraf etmek için, ön bir araştırma yapılarak Eğitim Bileşeni’nin konuları ile lokasyonları açısından bir karşılaştırmaya gidilmiştir. Örneğin, hibe projelerinin hiç birinde iklim afetlerine dair bir çalışma yoktur. Bu durum Eğitim Bileşeni’nde iklim temelli afetler konusu için iller seçilirken bu alanda herhangi bir ikileme olmayacağını göstermiştir. Bu resme hedef grup seçimi açısından da bakıldığında, Başbakanlık Afet ve Acil Durumu Yönetimi Başkanlığı’nın (AFAD) personelinin taşra teşkilatları düzeyinde iklim değişikliğinin etkilerine uyum bağlamında iklim afetleri, ‘kayıp ve zararlar’ vb konularında eğitim almalarına ve kapasitelerinin geliştirilmesine olan ihtiyaç daha çok ortaya çıkmaktadır. 
Süregelen hibe projelerinin daha çok üniversitelere ve büyükşehir belediyelerine yönelik olduğu görülmektedir. Bu durum iklim mücadelesinde diğer etkin paydaşların; örneğin sivil toplum kuruluşlarının kapasitelerinin geliştirilmesinin önemine ayrıca işaret etmektedir. 
İklimIN hibe projelerinin farkındalık yaratmaktan öte, incelendiklerinde aşağıdaki konularda hedef grupların kapasitelerini geliştirmeye yönelik olarak tasarlandığı görülmüştür:   
· Sera gazı izleme sistemleri

· Yenilenebilir enerji, enerji verimliliği

· Fiziki, planlama, yeşil altyapı, kent içi ulaşım

· Atık 

· Deniz ve kıyı uyumu

· Bilim, teknoloji, Ar-Ge

· Afetler, kayıp ve zararlar

· Arazi Kullanım Değişikliği ve Ormancılık (AKAKDO) 

· Tarım, gıda sektörü.
Eğitim Bileşeni’nin konuları seçilirken yukarıdaki alanlar da dikkate alınmış, böylece gerekmedikçe ikilemelere fırsat verilmemeye özen gösterilmiştir. 
Katılımın Sağlanmasında Bakanlığın Etkin Rolü
Hiçbir eğitim programı yeterli katılımcı sayısına ve doğru hedef gruba dair bir karşılık almadıkça başarılı olamaz. Katılımcıların motivasyonu da ayrıca önemlidir. Projede tüm eğitim süreci (uygulama) Proje Grubu tarafından yürütülecek olsa da, eğitimlerde coğrafi konumların çokluğu dikkate alındığında illerdeki programların örgütlenmesi için Çevre ve Şehircilik Bakanlığının otorite desteğinin alınması gerekmektedir. 
Eğitim ihtiyacının belirlenmesine dair metodolojik çerçeve aşağıda grafik olarak verilmiştir:
EĞİTİM İHTİYACININ BELİRLENMESİ YAKLAŞIMI

Metodolojik Çerçeve
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4 - TÜRKİYE’DE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ EĞİTİM İHTİYAÇ ANALİZİ 

4.1 Mevcut Durum, Pratikler ve Bulgular 

Türkiye’de iklim değişikliği ile ilgili olarak uzun süredir politikalar belirlenmekte ve bu yönde uygulamalar yapılmaktadır. Bu çalışmalar Türkiye’nin Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesine (BMİDÇS) 2004 yılında taraf olmasıyla hız kazanmış 2009 yılında Kyoto Protokolü’ne taraf olmasıyla da artarak devam etmiştir.  Paris İklim Anlaşması sürecinde (Türkiye Paris Anlaşması’nı imzalamış, henüz onaylamamıştır) giderek çeşitlenmiştir. Ülkemizin BMİDÇS’nin Sekretaryasına vermekle sorumlu olduğu Ulusal Bildirimler, İki Yıllık Raporlar ve Yıllık Ulusal Sera Gazı Envanteri Raporları gibi bir dizi resmi belge de bu çalışmalara ayrıca yön vermiştir. Söz konusu resmi dokümanlardaki azaltım ve uyum konularına dair ulusal hedeflere ve eylemlere kilit olacak bilgiler halen üretilmeye devam edilmektedir.  
İklim değişikliği ile ilgili sektörlerde, alt sektörlerde ve çeşitli temalarda hemen her paydaş görev, sorumluluk ve gönüllülük esasına dayanarak gerek bilim/mühendislik, gerekse strateji/politika çerçevesinden konunun iç mevzuata yansımasını güçlendirmiş, Türkiye’nin küresel iklim politikalarıyla uyumuna katkı vermiş ve bu alanda ulusal literatürün artmasına önayak olmuştur. Bu faaliyetlerin çoğu   -spesifik bir amaç için hazırlanmış olsalar dahi- Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede ekonomik, sosyal ve çevresel açıdan toplumun tüm kesimlerinin kapasitelerinin gelişmesine, eğitim boşluklarının doldurulmasına ve çalışma konularının derinleştirilmesine vesile olmuştur. 

Paydaşların rolleri tek tek incelendiğinde; sivil alanda üreyen bilginin yönetimi ve ortak çabalara dahil edilmesi çok önemlidir. Son yıllarda sivil toplum kuruluşları iklim değişikliği ile mücadelenin farklı yönlerini ele alan çok sayıda çalışma yapmakta ve proje üretmektedir. Özel sektör için de durum böyledir. Türkiye’de iş camiası özellikle ekonomi politikalarına yön verici nitelikteki faaliyetleriyle iklim değişikliği ile mücadelede yerini almaya başlamıştır. Üniversitelerde son dönemlerdeki faaliyetlerin önemli bir kısmının henüz bilimsel araştırma potansiyelleri düşük olsa da, akademi camiasında ele alınan konuların farkındalık ve kapasite geliştirmek açısından hedef grupları tatmin edici nitelikleri giderek artmaktadır. 

Özellikle son yıllarda Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede ilgili paydaşların kapasitelerinin geliştirilmesine yönelik yapılan bahse konu çalışmalarda ciddi bir artış yaşanmakta olup, tekil ya da çoklu alınan bu yol küçümsenecek boyutlarda değildir. Bunun nedenleri konunun dünyanın ve Türkiye kamuoyunun gündeminde sürekli yer alması ve iklim değişikliğinin olumsuz etkilerine (afetler gibi) ülkenin birçok yerinde şahit olunmaya başlamasıdır. 

Son dönemlerde Türkiye’nin iklim projeleri çok-paydaşlı yaklaşımlar daha çok benimsenerek ele alınmakta, böylece ilgili farklı sektör ve tematik alanlarda ortak çabalar gelişmekte, konuların ve hedef grupların çeşitliliği de çoğalmaktadır. 
Bu kapsamda kilit paydaşların (kamu kurumları, özel sektör, yerel yönetimler, sivil toplum kuruluşları, akademi) teknik ve yönetsel kapasitelerinin geliştirilmesine yönelik olarak özellikle uluslararası kuruluşların desteği ve ortaklığında sürdürülen bir dizi proje de süregelmektedir. Bu çalışmaların bir bölümü politika ve fen bilimleri kategorilerinde kapasite boşluklarını doldurmaya yönelik olmakla beraber, hemen her iklim değişikliği projesinin sektör ve konu alanlarında farkındalık/eğitim/kapasite geliştirmeye dair alt bileşenleri bulunmaktadır. 

Burada not edilmesi gereken husus, kapasite geliştirme eğitimlerinin sadece hedeflenen kurumların çalışma alanları için değil, paydaşlar arasında işbirliği ortamlarının güçlendirilme yollarını göstermek için de olası gerekliliğidir. Özetle, Türkiye’de iklim değişikliği risklerini yönetebilmek için çoklu paydaş kapasitelerinin güçlendirilmesi, bu alandaki mücadelenin başarısını da tetikleyen bir araçtır. 
Yapılan mevcut durum araştırmasının (Stok) güncelliği 4 yıl öncesi olarak sınırlandırılmış olup, burada Paris Anlaşmasının gelişme sürecindeki takvimine paralel bir zaman dilimi seçilmiştir. Bu süreçte Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadeleye konu olan hemen her sektöre/alana dair çalışmalar, sorumlu kuruşların kurumsal rolleri (hükümet, sivil toplum, iş camiası, akademik kuruluşlar, yerel yönetimler) itibariyle incelenmiş ve bu çalışmalarda paydaşlar arasından ortak çaba, işbirliği, eşgüdüm ve diyalog yaratan özelliklere bakılmıştır. Yerel düzeydeki mevcut çok ortaklı faaliyetlerin kalıcı olma işaretleri verenlerine ayrıca odaklanılmıştır. Stok, paydaşlara göre değil, ortak çabalar ve diyalog zeminlerine göre kategorize edilmiştir. Burada İklimIN Projesi’nin genel amacını bir kez daha vurgulamakta yarar vardır. Projede; Türkiye’de karar-verenler ve paydaşlar arasındaki iletişimler güçlendirilerek ve yeni diyalog ortamlarının yaratılmasına zemin hazırlanacaktır. Bu açıdan Eğitim İhtiyaç Analizi’nde; Türkiye’de paydaşlar ne kadar farkında? Hangi alanlarda ve ne ölçüde kapasite geliştirme ihtiyacı var? Devlet ve devlet-dışı aktörlerin kendi kategorileri de dahil olmak üzere (devlet-devlet gibi) ortak çabaları ve/veya aralarında diyalog var mı, sürekli mi? ve bu çabalar hangi alanlarda kesişmekte? gibi soruların cevapları aranmıştır. 

Mevcut durum incelenirken İklimIN Proje dokümanında tanımlanan sektörlerin (Bina, Ulaştırma, Tarım ve Atık) yanı sıra, diğer önemli sektör (enerji sektörü gibi) ve tematik alanlara dair geniş bir araştırma yapılmıştır. 

Çalışmada, olası eğitim alanlarının içeriklerinin destekleyen çeşitli konularda hazırlanmış kılavuz dokümanlar da eğitim alanlarını tespit etmede önemli yol göstericiler olmuştur. 

Eğitmenlerle hedef gruplar arasındaki iletişimin sağlıklı olması açısından mevcut çalışmaların/projelerin sonuçlarının gündelik hayata ne ölçüde cevap verdiği de incelenmiştir. 
Stok, Türkiye’nin bugün ve gelecekteki iklim değişikliği eylemleri için kapasite desteği sağlayan bir dizi çalışmaya aittir. Stokta benzer amaçlarla hazırlanan bazı çalışmalara ikileme (dublikasyon) yaratmamak için özellikle yer verilmemiştir. 
Bu AnalizdeTürkiye’de iklim değişikliği ile tüm aktörlerin ortak çabalarıyla (Kamu-Kamu, Kamu-Özel Sektör, Kamu-STK, STK-STK, STK-Özel Sektör, Üniversite-Özel Sektör, Üniversite-STK ve çoklu işbirliği bağları gibi) mücadele edilmesinde eğitim ve kapasite güçlendirilmesi ihtiyacı olan, gelecek için gösterici ve ilk olma özelliği taşıyan bir dizi mevcut çalışma incelenmiştir. 
Bu çalışmalar aşağıdaki şekilde sınıflandırılarak ele alınmıştır:

· Temel Politikalara Destek Veren Faaliyetler

· İlk, Öncü Faaliyetler ve Yenilikçi Entegre Çözümler 
· Yeni Politika Alanlarına İşaret Eden Faaliyetler

· Uygulamalara İyi Örnekler  

· Rehber Niteliğindeki Çalışmalar.
4.1.1 Temel Politikalara Destek Veren Faaliyetler 

BMİDÇS Çerçevesinde Kapasite Geliştirme Faaliyetleri 

Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi’nde (BMİDÇS) ve Paris Anlaşması’nda Tarafların iklim değişikliği ile mücadele için hemen her alanda eğitim/kapasite geliştirme faaliyetleri yürütmelerine dair doğrudan hükümler ve kararlar vardır. Paris Anlaşması’nın Kasım 2016’da yürürlüğe girmesiyle birlikte, Anlaşmanın hükümlerinin yerine getirilmesi açısından çeşitli uygulama mekanizmaları ile ülkelerin iklim mücadelesinde kapasitelerinin güçlendirilmesine daha büyük önem atfedilmiştir. 
‘Kapasite Geliştirme’ Paris Anlaşmasının, ülkeler için finansman ve teknoloji ihtiyaçları kadar önemli olan uygulama araçlarından biridir. Anlaşmada ülkelerin sorumluluklarına işaret etmek bakımından kapasite geliştirme konularıyla ilgili doğrudan bir madde bulunmaktadır. 

Türkiye, BMİDÇS’nin raporlama yükümlülükleri çerçevesinde iklim değişikliği ile mücadele ile ilgili gelişmeleri, verileri ve güncel durumunu üç hususta, i) Ulusal Bildirim, ii) Ulusal Sera Gazı Envanteri ve iii) İki Yıllık Raporlar vasıtası ile belirli dönemlerde hazırlamaktadır. 
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Ulusal Sera Gazı Envanteri ve İki Yıllık Raporlara dair formatlarda doğrudan kapasite geliştirme faaliyetleri yer almamakla birlikte bu çalışmaların her biri dolaylı olarak ülkenin iklim değişikliği ile mücadele alanında kapasitesinin güçlenmesine yardımcıdır.

Ulusal Bildirimler kapsamında BMİDÇS Sekretaryasına eğitim ve kapasite geliştirme faaliyetleri hakkında ayrıntılı bilgiler sunulmakta olup, Türkiye güncel olarak 6. Ulusal Bildirimi’ni Mart 2016’da tamamlamıştır. Şimdilerde 7. Ulusal Bildirimin çalışmaları devam etmektedir.  
6. Ulusal Bildirim’de Türkiye’nin Kapasite Geliştirme Faaliyetleri
İklim değişikliği 6. Ulusal Bildirimi
 Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ve TÜBİTAK-MAM ortaklığında hazırlanmıştır. Bildirimin hazırlık sürecinde ilgili kamu kurum ve kuruluşları, özel sektör temsilcileri, sivil toplum kuruluşları ve üniversiteler yer almıştır. Bildirim mevcut çalışmaları ve geleceğe yönelik değerlendirmeleri içermektedir. Ulusal Bildirimlerin formatı gereği 6. Bildirimin bir bölümü de doğrudan “Eğitim, Öğretim ve Kamuoyunun Bilinçlendirilmesi” üzerine olup, bu bölüm İDHYKK’nın (İklim Değişikliği ve Hava Yönetimi Koordinasyon Kurulu) çalışma gruplarından ‘Bilinçlendirme ve Kapasite Geliştirme Çalışma Grubu’ ile Bakanlığın Eğitim ve Yayın Dairesi Başkanlığı’nın koordinatörlüğünde hazırlanmıştır. 6. Bildirimde iklim değişikliği ile mücadelede paydaşların kapasitelerinin geliştirilmesine dair özellikle geleceğe yönelik faydalar açısından kayda değer faaliyetler arasında Tarım TV programları, Bölgesel Çevre Merkezi Türkiye/REC Türkiye (Regional Environment Centre Turkey/REC Turkey) tarafından Türk sanayi sektörüne iklim değişikliğiyle mücadelede yararlanmak üzere hazırlanan rehber kitaplar öne çıkmaktadır.  
6. Ulusal Bildirimin “Eğitim, Öğretim ve Kamuoyunun Bilinçlendirilmesi” bölümünde dikkat çeken eksiklik, derlenen bilgilerin iklim değişikliğinden ziyade çoğunlukla çevre sorunlarına dair farkındalık ve bilinçlendirme faaliyetleri ile ilgili olmasıdır. Oysa iklim değişikliğinin sadece bir boyutu çevre olup, ekonomik ve sosyal boyutlarının önemi giderek artmaktadır. Yine Bildirimin bu bölümünde Türkiye’de sivil toplum kuruluşlarının iklim değişikliği ile mücadelesiyle ilgili bilgiler yer almakta olup, ülkemizde örgütlü ve/veya toplum temelli (platform/inisiyatif düzeyinde) iklim değişikliği konuları çalışan çok sayıda sivil kuruluş vardır ve bu mücadeleye sürekli destek vermektedir. 
Türkiye’nin INDC’nde Kapasite Geliştirme

Aralık 2015’de Paris’te düzenlenen COP21 Taraflar Konferansı -Paris Anlaşması’nın kabul edildiği Konferans- öncesinde ülkeler yeni iklim rejimini destekleyici mahiyette olmak üzere, gerek sera gazı salımlarını azaltmaya, gerekse iklim etkilerine uyum sağlamaya kararlı olduklarına dair sayılaştırılmış politikalarını belirten “Kesin Katkılar için Ulusal Niyet Beyanları’nı (Intended Nationally Determined Contributions/INDCs)” hazırlamışlardır. Birçok ülke, INDC’lerinde sadece sayılaştırılmış sera gazı emisyon azaltım rakamlarını değil, yeni küresel iklim anlaşmasının her alt başlığında yer alan konularda -iklim mücadelesinde etkilere uyum planlamaları, kayıp ve zarar için politikalar, iklim dostu teknolojilere geçiş ve finansman politikaları vb.- ulusal sorumluluklarını beyan etmişlerdir. 

Türkiye’nin INDC
 dokümanına sektörler açısından bakıldığında; i) sanayi sektöründe uygun alt sektörlerde alternatif bir yakıt olarak atık kullanımının artırılması için araştırmalar yapılması, ii) ulaştırma sektöründe kentsel alanlarda sürdürülebilir ulaştırma yaklaşımlarının uygulanması, iii) bina sektöründe enerji talebinin asgari düzeye indirilmesi ve yerel enerji üretiminin sağlanması amacıyla yeşil bina, pasif enerji, sıfır enerji konut tasarımının yaygınlaştırılması, iv) tarım sektöründe meraların rehabilite edilmesi ve asgari toprak sürme yöntemlerinin desteklenmesi, enerji sektöründe elektrik iletim ve dağıtım kayıplarının, 2030'da yüzde 15'e düşürülmesi, v) atık sektöründe yönetilen ve yönetilmeyen düzenli depolama alanlarındaki düzenli depolama alanı gazından metan gazının elde edilmesi ve vi) ormancılık sektöründe yutak alanların artırılması ve arazide bozulmanın önlenmesi gibi teknik ihtiyaçlara cevap verecek ve doğrudan kapasite geliştirme eğitimlerine konu olan bir dizi hedef dikkat çekmektedir. Kapasite oluşturma desteği için gerekli olan iklim finansmanının ulusal ve uluslararası kaynaklardan sağlanması INDC’de ayrıca not edilmiştir.  

Ulusal Stratejiler, Politikalar ve Eylem Planları ile Kapasite Geliştirme

Türkiye’de sektörel boyuttaki ulusal kalkınma stratejileri ile iklim değişikliği politikalarının mevzuata ve kurumsal yapılanmaya entegrasyonu gerekmektedir. Bu yaklaşımla, Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele kapsamında ilgili sektörlerde öncelikli olarak yapılması gereken emisyon azaltım çalışmaları ve iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlamaya yönelik önlemler stratejik olarak ilk kez ‘Ulusal İklim Değişikliği Stratejisi/İDES (2010-2020)’ ile tanımlanmıştır.
 Bu Stratejide genel manada; ülkenin sürdürülebilir kalkınma politikaları doğrultusunda, iklim değişikliğinin sosyo-ekonomik sektörlere olacak birleşik etkilerinin bertaraf edilmesi ya da bu etkilerden fırsatların yaratılması amaçlanmıştır. İDES’in öncelikli hedefleri ülkenin ihtiyaçlarına göre farklı vadelerde (kısa, orta, uzun) gerçekleşecek yapısal ihtiyaçlara göre şekillenmiş olup, Stratejide çeşitli sektörler için yasal, kurumsal ve finansal altyapıya, planlama süreçlerine ve katılımcı mekanizmalara dair kapasite güçlendirme ihtiyaçları belirtilmektedir. 
2011 yılında hazırlanan ‘İklim Değişikliği Eylem Planı/İDEP (2011-2020)’ çerçevesinde, Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede ilgili sektörlerin kısa, orta ve uzun vadeli hedeflerini ortaya koyan bir yol haritası belirlenmiştir. İDEP’de eğitim ve kapasite ihtiyaçlarına dair hemen her sektör için birçok eylem tanımlanmıştır. 
Bunun yanı sıra İDEP’in, iklim eylemlerinin ülke çapına yayılmasını öngören, “yerel düzeyde iklim değişikliği ile daha etkin olarak mücadele etmek ve uyum kapasitesini güçlendirmek için yerel yönetimlerin kendi stratejik plan ve programlarına bu konuyu entegre etmeleri ve iklim değişikliği yerel eylem planları hazırlamaları önem arz etmektedir” kararı ile yerel iklim eylem planlarının yerel yönetimler için önemli bir kapasite geliştirme aracı olduğunun altı çizilmiştir. 
Fakat 2011’den beri hemen hiçbir belediyenin kurumsal stratejik planlarında iklim değişikliği konusu yer almamıştır. Belediyelerin kurumsal strateji planlarının bazılarında “İklim Değişikliği Eylem Planı Çerçevesinde Yapılan Çalışmalar” başlıklı bir bölüm olsa da bu bölüm boş bırakılmış ya da açıklamalarda “İklim Değişikliği Eylem Planı çerçevesinde yapılan çalışmalara ilişkin herhangi bir bilgi elde edinilememiştir” gibi ibareler yer almıştır.
Bugüne bakıldığında Türkiye’de mevcut 1397 belediyenin çok azının iklim değişikliği eylem planı olduğu bilinmekte olup, üstelik bu planlar bütüncül değildir. Avrupa Birliği’nin ‘Covenant of Mayors’ Programı’na Türkiye’den üye olan belediyeler sera gazı envanterini ve sürdürülebilir enerji eylem planlarını tamamlamıştır.
 Bursa Büyükşehir tarafından şehrin seragazı envanteri çıkarılmış ve iklim değişikliği eylem planı çerçevesinde uyum stratejileri de tespit edilmiştir. 
Bu eylem planları incelendiğinde kentsel ısı adası, kent içi derelerin ıslahında doğa temelli (yeşil altyapı) iklim uyum çözümleri, yeşil alanlar, yeşil koridorlar, fiziksel planlamada iklime dayanıklılık gibi konularda yerel aktörlerin kapasite geliştirme eğitimlerine olan çokça ihtiyaçları göze çarpmaktadır. 

Yine 2011 yılında hazırlanan ‘Türkiye’nin İklim Değişikliği Uyum Stratejisi ve Eylem Planı’nda (2011-2023)’, Türkiye’de iklim değişikliğinin etkilenebilir alanlarında (su yönetimi, ekosistem koruma, insan sağlığı, tarım ve gıda güvenliği ve afet risk yönetimi) mevcut iklim uyum altyapısının güçlendirilmesi amacıyla çok sayıda eğitim, farkındalık ve kapasite geliştirme faaliyeti belirlenmiş, bu yönde Katılımcı Etkilenebilirlik Analizi
 yoluyla toplum kesimlerinin eğitim ihtiyaçları tespit edilmiştir. 
Diğer Önemli Ulusal  Stratejileri, Politika Belgeleri ve Eylem Planları 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından kurumun sorumluluk alanları kapsamında hazırlanan bir dizi strateji ve eylem planı iklim değişikliğinin etkilerine uyum hedefleriyle örtüşmektedir. ‘Çölleşme ile Mücadele Ulusal Strateji Belgesi (2013-2023)’, ‘Çölleşme ile Mücadele Ulusal Eylem Planı’, ‘Erozyonla Mücadele Eylem Planı’, ‘Yukarı Havza Sel Kontrolü Eylem Planı’,
 ‘Baraj Havzaları Yeşil Kuşak Ağaçlandırma Eylem Planı’ ve Ağustos 2016’da UNCCD COP Büro Dönem Başkanlığı sürecinde hazırlanan ‘Orman ve Su İşleri Bakanlığı Ankara Girişimi Eylem Planı’nda (2015-2017)’ iklim değişikliği ile mücadelede bir dizi kapasite geliştirme hedef ve eylemleri yer almıştır. 
Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı’nın iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlanmasına doğrudan konu olan ‘Türkiye Tarımsal Kuraklıkla Mücadele Stratejisi ve Eylem Planı (2013-2017)’ mevcuttur. Güncellenerek uygulanmakta olan söz konusu Strateji ve Eylem Planı bu alanda ulusal ve yerel düzeylerde kurumsal kapasitelerin güçlendirilmesi ihtiyacına özellikle dikkat çekmektedir.   

Dünya Bankası tarafından 2013 yılında Türk Hükümeti için hazırlanan ‘Turkey Green Growth Policy Paper: Towards a Greener Economy’ başlıklı Politika belgesinde
 Türkiye’nin yeni iklim rejimine uyumunu destekleyici mahiyette yeşil ekonomi politikaları üretmesine yol gösterici olarak çeşitli alanlarda kapasite ihtiyacına dikkat çekilmektedir. 
İklim değişikliği ve yeşil ekonomi bağlamında en başta ilgili kurumların kapasitelerinin geliştirilmesine ve bu alandaki performanslarının güçlendirilmesine işaret eden bu Belgede, yeşil büyüme politikalarını uygulamada -ki yeşil büyüme ilk kez Türkiye’nin 10. Kalkınma Planı’nda zikredilmiştir. Planın ‘Küresel Eğilimler ve Türkiye Etkilleşimi‘ bölümünde Türkiye’de üretim sektörlerinde temiz üretim ve eko-verimlilik ile hem çevrenin korunması hem de rekabetçiliğin arttırılmasının mümkün görüldüğü belirtilmiştir. 10. Kalkınma Planı’nda çevresel maliyetlerin içselleştirilmesine yönelik politika tasarımlarına dair kapasite gereksinmelerinin öneminin altı çizilmiş ve iklim risklerini yönetmede hükümet stratejisine destek olmak için veri birikiminin ve analitik kapasitenin oluşturulmasına yardımcı olacak çok yönlü çalışmaların yapılmasına işaret edilmiştir. Bu ihtiyaçlar halen geçerliliğini korumaktadır. 
Türkiye’nin ‘Enerji Verimliliği Strateji Belgesi (2010-2023)’ enerji yoğunluğu, enerji verimliliği, fosil yakıt kullanımını azaltmak gibi iklim değişikliği ile doğrudan ilişkili politika alanları ve sektörler hakkında önemli hedefler içermektedir. Stratejide enerji verimliliğinin, ülkemizde iklim değişikliği ile mücadelenin artırılması ve çevrenin korunmasına dair mevcut ulusal stratejik hedefleri tamamlayan ve bunları yatay kesen önemli bir araç olduğu vurgulanmaktadır. 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı tarafından hazırlanan ‘Türkiye Ulusal Yenilenebilir Enerji Planı’nda (2013-2023)’ Türkiye bir yandan 2023 yılına kadar yenilenebilir enerjinin toplam elektrik enerjisi talebinin en az yüzde 30’unu karşıladığı bir üretim portföyü oluşmasını ve öte yandan ulaştırma sektörü ihtiyaçlarının yüzde 10’unun yenilenebilir enerjiden karşılanmasını hedeflemektedir. Ulusal Yenilenebilir Enerji Planı’nda iklim değişikliği etkileri ve ekosistemin sürdürülebilirliği dikkate alınarak yenilenebilir enerji kaynaklarının kullanımının planlanması ve planların iklim değişikliğinin azaltılması doğrultusunda yönlendirilmesi belirtilmektedir. Planda iklim değişikliği ve çevre dostu enerji teknolojileri konularında eğitim, bilinçlendirme ve kapasite geliştirme ihtiyacı ayrıca vurgulanmaktadır. 
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 10. Kalkınma Planı’nın hedefleri doğrultusunda hazırlanan “Türkiye Sanayi Strateji Belgesi (2015-2018)”, Türkiye’de enerji arzında yaşanan sorunlar ve iklim değişikliği nedeniyle özellikle enerji tüketimi yüksek olan sektörler için enerji verimliliğine yönelik politikaların hayata geçirilmesinin önemli olduğu vurgulanmaktadır. Stratejinin “Kaynakların Etkin Kullanıldığı, Daha Yeşil ve Rekabetçi Sanayi Yapısına Dönüşümün Sağlanması” hedefi çerçevesinde sanayide yeşil üretimin desteklenmesi konusu bir politika alanı olarak öngörülmüş olup, bu kapsamda i) Ulusal Eko-verimlilik Programı’nın yürütülmesi, ii) sanayide kullanılan elektrik enerjisinin yenilenebilir enerji kaynaklarından karşılanması ve sanayi tesislerinin kendi enerjilerini üretmelerinin özendirilmesi, iii) KOBİ’lere yönelik olarak sera gazı salımını azaltan ve enerji odaklı proje ve uygulamaların desteklenmesine yönelik eylemler tanımlanmıştır. Eğitim ve kapasite ihtiyacı olarak Stratejide “sanayicilerin iklim değişikliği ile mücadele konusunda bilinçlendirilmesi için yoğun bilgilendirilme çalışmalarının yürütülmesi ve kılavuz, kitap/rehber yayımlanması” ayrı bir eylem konusu olarak yer almıştır. 

Türkiye Sanayi Strateji’sinin sektörel politika alanları sektörlerin kendi stratejileriyle yürütülmektedir. Bu çalışmalar da Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından koordine edilmektedir. Bunlardan biri Türkiye Otomotiv Sektörü Strateji Belgesi olup, bu Stratejinin faaliyetleri 2011 yılından beri devam etmektedir.
 Otomotiv Sektörü Strateji Belgesi’nde sektörün iklim değişikliği ile bağı birçok konuda ele alınmıştır. Stratejide, Türkiye’nin iklim değişikliği ile mücadeleye özel şartları çerçevesinde aktif katılım sağladığı ve yüksek yaşam kalitesiyle refahı tün vatandaşlarına düşük karbon yoğunluğu ile sunabilen bir ülke olmayı hedeflediği vurgulanmakta, bu çerçevede otomotiv sektörüne düşen yükümlülükler belirtilmektedir. Örneğin sektördeki şirketlerin tasarım, üretim, markalaşma beceri ve kapasitelerinin artırılması açısından, Türkiye’nin iklim değişikliği yükümlülükleri dikkate alınarak düşük karbondioksit emisyonlu araç tasarımı özel proje destekleriyle desteklenmeleri öngörülmektedir. Stratejide ayrıca karbondioksit emisyonu düşük olan araçların kullanılmasının özendirilmesi, teşvik mekanizmalarının geliştirilmesi ile kamunun ve özel sektörün araç filo alınmlarında bu araçların tercih edilmesinin sağlanması konusunda ihtiyaç duyulan çalışmaların yapılarak uygulamaya geçilmesi gerektiği belirtilmektedir.  
Sağlık Bakanlığı tarafından 2015 yılında hazırlanan ‘İklim Değişikliğinin Sağlık Üzerine Olumsuz Etkilerinin Azaltılması Ulusal Programı ve Eylem Planı’ çerçevesinde Türkiye’de bütün sağlık kuruluşlarını kapsayan kısa, orta ve uzun vadeli hedefleri ortaya koyan bir yol haritası belirlenmiştir. Bu Plandaki temel hedefler aşağıda verilmiştir:

· Türkiye’de iklim değişikliğinin getirdiği olumsuzluklardan halkımızın korunması, aşırı hava olaylarının insan sağlığına olan etkisinin azaltılması

· İklim değişikliği sonucu ülkemizde görülen ve/veya artan hastalıkların takibi için kurumsal altyapının güçlendirilmesi ve kurum içi ve kurumlar arası işbirliğinin artırılması

· Su ve gıda güvenliği ile su ve gıda kaynaklı hastalıklarla mücadele edilmesi

· Hassas grupların iklim değişikliğinin olumsuzluklarından etkilenmemesi için gerekli çalışmaların yapılması 

· Sağlık kuruluşlarının iklim değişikliğine olan olumsuz katkılarının azaltılması
· İklim değişikliğinin sağlık üzerine olumsuz etkilerinden daha etkin korunma için halkın bilinçlendirilmesi.

Türkiye’nin uluslararası taahhütleri çerçevesinde
AFAD tarafından hazırlanan “Hyogo Çerçeve Eylem Planının Uygulanmasına Yönelik Ulusal İlerleme Raporu’nda (2013-2015)” Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından hazırlanan “Türkiye İklim Değişikliği Eylem Planı’na dikkate çekilmekte (İDEP) olup, ülkemizde afet risklerinin azaltılmasının iklim değişikliğini içeren ulusal politikaların ve planların tamamlayıcı bir hedefi olması vurgulanmaktadır. Rapor bu alanda bir ihtiyaç olarak kamu kurumları ve belediyeler tarafından iklim değişikliği öngörülerine dayalı potansiyel risk senaryolarının ve iklim dostu teknolojilerin geliştirilmesi gerektiğini belirtmektedir. 
Yine yakın dönemde Türkiye’de birçok sektörün gelişmesi için hazırlanan bir dizi politika belgesi (Tarım Stratejisi, Kırsal Kalkınma Stratejisi ve Eylem Planı, Ulusal Akıllı Ulaşım Sistemleri Strateji Belgesi (2014-2023) vb.), uzun vadeli politika programları (Kırsal Kalkınma Programı/IPARD, TÜBİTAK Vizyon 2023, Ulusal Ormancılık Programı, Çölleşme ile Mücadele Türkiye Ulusal Programı vb.) ve eylem planları (Güneydoğu Anadolu Projesi Eylem Planı, Biyolojik Çeşitlilik Stratejisi ve Eylem Planı, Ağaçlandırma ve Erozyon Kontrolü Seferberliği Eylem Planı, Atık Yönetimi Eylem Planı, Atık Su Arıtımı Eylem Planı vb.) iklim değişikliği ile mücadelede emisyon azaltımı için olduğu kadar, iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlama bakımından da çeşitli faaliyetleri içermekte ve bu çerçevede bir çok alanda çalışan ilgili paydaşların kapasite geliştirme eğitimlerine olan ihtiyaçlarına dikkat çekmektedir. 
Düşük Karbonlu Kalkınma için Kapasite Oluşturma 

Avrupa Birliği’nin Türkiye’de desteklediği iklim değişikliği ile ilgili hemen her projenin, teknik altyapının ya da politikaların geliştirilmesine dair konular olsun, kapasite geliştirme alt bileşenleri mutlaka bulunmaktadır. Bir örnek olarak, halen sürmekte olan ‘Düşük Karbonlu Kalkınma için Çözümsel Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi Teknik Yardım Projesi”nin
aktivitelerinden biri ele alınan sektörler nezdinde (bina, tarım, atık ve ulaşım) ilgili anahtar kurumların kapasitelerinin geliştirilmesine yöneliktir.  
Nitekim iklim dirençli düşük karbonlu kalkınma yolunda orta ve uzun vadeli iklim eylemi için Türkiye’de ulusal ve yerel kapasitenin arttırılması, bu projenin özel hedefi olarak belirtilmiştir.
 Bu çalışmada REC Türkiye tarafından ayrıca, ulusal mevzuata uyumlaştırılacak iklim değişikliği ile ilgili olan AB Direktiflerine yönelik olarak ‘Düzenleyici ve Sektörel Etki Analizi’ çalışmaları yürütülmekte olup, bu konularda da kapasite geliştirme eğitimleri planlanmıştır. 
Yeşil Ekonomi Politikaları 

Bilindiği üzere, iklim değişikliği gündemi dünyada çeşitli terimlerle ifade edilen yeni ekonomi paradigmalarını da tartışmaya açmıştır. Yeşil Ekonomi… Düşük Karbonlu Ekonomi...’0’ Karbon Ekonomisi… Döngüsel Ekonomi… Geri Dönüşüm Ekonomisi… ya da Küçülme Ekonomisi… Bu modellerden ‘yeşil ekonomi’ jargonu en çok benimsenenlerden biridir. Yeşil ekonomi politikalarıyla doğrudan ilgili olmak bakımından; Türkiye’de AB Sivil Toplum Diyaloğu Programı’nın hibe desteği ile Yeşil Düşünce Derneği, Sabancı Üniversitesi İstanbul Politikalar Merkezi (İPM) ve Yeşil Avrupa Vakfı’nın ortaklığında yürütülen ‘Yeşil İklim, Yeşil Ekonomi’ başlıklı proje Mayıs 2017 yılı itibariyle tamamlanmıştır. 
İklim değişikliği ile mücadelede farklı alanlarda çalışmalar yürüten 2 sivil toplum kuruluşunun ve 1 üniversitenin ortak çabası olan bu projede AB’nin yeşil ekonomi politika ve yöntemleri incelenmiş ve ‘iklim dostu kent’, ‘iklim dostu enerji’ ve ‘iklim dostu toprak’ alanlarında çeşitli politika araçlarının uygulanma durumları değerlendirilmiştir. 

Projede ayrıca enerji, kent ve toprak kullanımı alanlarında Avrupa Birliği’ndeki iklim değişikliğiyle mücadelede iyi uygulama örnekleri verilmiş ve bu alanlarda Türkiye için somut politika önerileri sunulmuştur. Bu öneriler arasında iklim politikalarında yenilikçi ve adil olmak bakımından dikkat çekenler şunlardır; i) yeşil ekonominin büyük şirketlerin tekeliyle değil, küçük ölçekli, adem-i merkeziyetçi ve katılımcı karar alma mekanizmalarıyla işletilmesi, ii) güneş enerjisinin yaygınlaşmasında ‘yurttaşın enerji santralleri’ ile yurttaşların enerji kooperatiflerinin öne çıkarılması, iii) pasif bina konseptinin Türkiye'de de uygulanması/yaygınlaştırılması, yeni yapıların pasif ev standardına uygun olarak inşa edilmesi ve iv) onarıcı tarım pratiklerini yaygın olarak hayata geçirilmesiyle atmosferdeki karbondioksiti geniş miktarlarda atmosferden çekip toprağa gömülmesi.
 
Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerinde İklim Eylemleri  

Birleşmiş Milletler Küresel Kalkınma Hedefleri’nin (17 SDGs
) ilan edilmesinden bu yana geçen sürede 17 hedefin her birinde çeşitli ilerlemeler kaydedilmekte olup, ülkeler sürdürülebilir kalkınma politika planlamalarını ve önceliklerini bu hedefler doğrultusunda tasarlamaktadır. Başta Çevre ve Şehircilik Bakanlığı olmak üzere kamu kurumlarının yanı sıra, Türkiye’de, 13. Hedef olan İklim Eylemi’ne dair konular sivil toplum kuruluşları ve kar amacı gütmeyen özel sektöre ait kuruluşlar tarafından da önemsenmekte olup, bu yönde bir dizi faaliyete şahit olunmaktadır.  
İş Dünyası ve Sürdürülebilir Kalkınma Derneği, Sürdürülebilirlik Akademisi, Sürdürülebilir Üretim ve Tüketim Derneği (SÜT-D) gibi oluşumlar faaliyetlerini bu alanda yoğunlaştırmaktadır. Bu çalışmaların, özellikle Türk iş camiasının iklim değişikliğinin iş alanları üzerindeki etkilerini ve gelecekte yol açacağı riskleri değerlendirmesine destek olduğu düşünülmektedir.

Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerinde İklim Eylemi

İklim Değişikliği ve Etkileri ile Mücadele için Acilen Eyleme Geçilmesi

13.1. İklimle ilgili tehlikelere ve doğal afetlere karşı dayanıklılığın ve uyum kapasitesinin bütün ülkelerde güçlendirilmesi 13.2. İklim değişikliğiyle ilgili önlemlerin ulusal politikalara, stratejilere ve planlara entegre edilmesi 13.3. İklim değişikliği azaltım, iklim değişikliğine uyum, etkinin azaltılması ve erken uyarı konularında eğitimin, farkındalık yaratmanın ve insani ve kurumsal kapasitenin geliştirilmesi 13.a Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi’ne taraf olan gelişmiş ülkeler tarafından üstlenilen, anlamlı azaltım eylemleri ve uygulamada şeffaflık bağlamında, gelişmekte olan ülkelerin ihtiyaçlarını ele almak için 2020’ye kadar yıllık 100 milyar doların ortaklaşa seferber edilmesi taahhüdünün uygulanması ve Yeşil İklim Fonu’nun sermayelendirme yoluyla olabildiğince kısa sürede tam olarak faaliyete geçirilmesi 

13.a.1. 2020 itibariyle 100 milyar dolarlık ödenebilir taahhüt doğrultusunda (gelişmekte olan ülkelerin ihtiyaçlarını ele almak için BM İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi’ne taraf ülkelerce üstlenilen) her yıl için seferber edilen ABD doları miktarı 

13.b Kadınlara, gençlere, yerel topluluklara ve dışlanmış gruplara odaklanarak en az gelişmiş ülkelerde ve gelişmekte olan küçük ada devletlerinde iklim değişikliğiyle ilgili etkili planlama ve yönetim kapasitesini artıracak mekanizmaların desteklenmesi 

13.b.1. Kadınlara, gençlere, yerel ve dışlanmış topluluklara odaklanmayı içeren iklim değişikliğiyle ilişkili etkili yönetim ve planlama kapasitelerinin yükseltilmesi mekanizmaları için finans, teknoloji ve kapasite geliştirmeyi kapsayan özel destek ve bir miktar destek alan en az gelişmiş ülkeler ve gelişmekte olan küçük ada devletlerinin sayısı.

İş Camiası Üst Kuruluşlarının Kapasite Geliştirme Desteği 
Politikalara yön verici nitelikte yapılan bir dizi çalışma ile Türkiye’de iş camiası iklim değişikliği ile mücadelede yerini almaya başlamıştır. Bu çalışmalar diğer bir yandan bu camianın kapasitesini geliştirmeye imkan vermektedir. 

Paris Zirvesi iş dünyasına önemli görevler vermiş ve iş yapma biçimlerinin değiştirilmesine, dönüştürülmesine işaret etmiştir. Özellikle yüksek karbon emisyonu olan sektörlerde yaratıcı çözümler ve AR-GE hayati önem taşımaktadır. İklim değişikliği gibi çok sektörlü ortak sorunların çözümünde bu süreçte değişime uyum sağlayabilen şirketler doğal olarak rekabet avantajına da sahip olacaklardır. 

Devletin üst yönetimleri son dönemlerde Türkiye’de iklim finansmanına çarelerden olarak karbon emisyonlarını kontrol etmek için ilave vergilerin konulması/getirilmesi gerektiğini beyan etmektedir. Bu hususlar Türkiye’nin geleneksel ekonomi modellerinden uzaklaşarak düşük karbon ekonomisine dönüşümü yolunda ekonomik araçların önemini giderek ortaya çıkarmaktadır. Bu nedenle karbon vergisi, emisyon ticareti, limitler, teşvikler vb konularında başta karar verici kuruluşlar olmak üzere özellikle iş camiasının bilgi ve kapasite düzeylerinin artırılması elzemdir. 
Kar amacı gütmeyen tüzel kişiliğe haiz olan iş camiası üst kuruluşları da iklim değişikliği konusunu sürekli gündemlerinde tutmaktadır. Örneğin TÜSİAD belirli dönemlerde yayınladığı politika belgeleriyle Türkiye’de iklim değişikliğinin ekonomik etkilerini, bu alandaki finansman mekanizmalarını, düşük karbon ve dönüşüm ekonomilerine geçiş sürecinde rekabetçiliği dikkate alacak yeni politika araçlarını ve yasal ve kurumsal ihtiyaçları değerlendirerek, ulusal düzeydeki kapasite boşluklarına işaret etmektedir.
 
Atık Yönetiminin Döngüsel Ekonomideki Yeri 
ÇEVKO
 Vakfı’nın ‘İklim Değişikliği ve Sürdürülebilirlik Çalışma Grubu’ tarafından yapılan güncel faaliyetleri döngüsel ekonominin (tekrar kullanım ve geri dönüştürme) yararları üzerinedir. İklim değişikliğinin sonuçlarının enerji kesintileri ve su kıtlığına neden olması açısından sanayide üretim ve tedarik zinciri üzerindeki etkileri dikkate alındığında, ÇEVKO’nun öteden beri temel çalışma alanı olan ‘entegre atık yönetimi’ ayrıca önem kazanmıştır. ÇEVKO Vakfı, Türkiye'de ambalaj atıklarının ekonomik ve düzenli geri kazanımı için sanayi, yerel yönetim ve tüketicilerin katkı ve katılımları ile sürdürülebilir bir geri kazanım sisteminin kurulmasına destek için 25 yılı aşkın bir süredir faaliyettedir. Sanayinin geri kazanım yükümlülüğünü üstlenen Vakıf, çalışmalarını çok sayıda ekonomik işletme ile sözleşmeli olarak yürütmektedir. Bu kuruluşlar; Türkiye'de faaliyet gösteren yerli veya yabancı gıda, tüketim, ilaç, kimya, petrol, vb. sektörlerinden cam, metal, plastik, kağıt, kompozit ambalaj kullanan, marka sahibi dolumcular, ambalaj üreticileri, ambalaj geri dönüşümcüleri, büyük ölçekli alış-veriş merkezleri ve zincir mağazalardır. Atıkların kaynağında azaltılması, sanayide tekrar kullanılması, geri kazandırılması, yeni kaynak olarak kullanılması ve giderek “0” atık hedeflerine ulaşılması ÇEVKO şemsiyesi altındaki üyelerin öteden beri hedefleridir ve bu hedeflere dair uygulamalar Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelenin de bir parçasıdır. ÇEVKO, iklim değişikliği ile mücadeleye yönelik olarak devlet-dışı aktörlerin çalışmalarının paylaşıldığı NAZCA (İklim Eylemi için “Devlet Dışı Aktör Alanı/Non-State Actor Zone for Climate Action)”
 gibi global platformlara katılmaktadır.
İklim değişikliği ile mücadelede atık yönetiminin giderek önem kazandığı değerlendirildiğinde, ÇEVKO ve benzer yapıdaki kuruluşların (GÜNDER, Sürdürülebilirlik Akademisi gibi) Türkiye’de döngüsel ekonomi politikalarının geliştirilmesindeki rolleri dikkat çekicidir. Nitekim ÇEVKO, geri dönüşüm ve atık yönetiminin iklim değişikliği ile mücadeledeki olumlu etkisini öne çıkarmak için bu konuda üye kurumlarına, tüketicilere ve bireylere bu yönde farkındalık çalışmaları yapmaktadır. Bu gibi şemsiye kurumların farkındalık faaliyetlerinden öte, iklim değişikliği ile mücadelede uygulamalara doğrudan katkı sağlamak için kapasitelerinin bu yönde güçlendirilmesine ihtiyaç vardır.  
Karbon Zirvelerinin Önemi

Üretim ve Tüketim Derneği (SÜT-D), Türk İş Dünyasında güçlü özel sektör aktörlerine yönelik çalışmalar yapmaktadır. Bu çerçevede SÜT-D, İstanbul Teknik Üniversitesi ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın işbirliği ile son 5 yıldır İstanbul’da düzenlenen Karbon Zirveleri, ağırlıklı olarak iklim değişikliği ile mücadelede ekonomi politikalarına, bu alanda finansman yaratılmasına ve teknolojik gelişmelere odaklanmaktadır. Zirvelerde iklim değişikliği ile mücadele finansman programları, Yeşil İklim Fonu, yeşil tahviller, iklim tahvilleri (Climate Bonds Initiative), yeşil karbon ihracı, karbon ticareti, karbon teknolojileri ve sanayide karbon yönetimi gibi iklim finansmanı için önemli olan konular ele alınmaktadır.
 

 “Karbon Saydamlık Projesi (Carbon Disclosure Project/CDP) Türkiye”nin Kapasite Geliştirmeye Faydaları


Gönüllülük esasına dayanan bir küresel sistem olan Karbon Saydamlık Projesi’nin (CDP)temel mantığı iklim değişikliğinin etkilerini azaltmak ve doğal kaynakları korumak amacıyla iş dünyasının işleyiş şeklini değiştirmek olup, burada amaç kısa dönemli kazanç sağlamak yerine uzun dönemli refah için kaynakların etkin bir şekilde kullanılmasıdır. Bugün dünyada binlerce büyük/orta ekonomilere sahip işletmeler, halka arz edilmiş şirketler ve şehir yönetimleri şirketleri bu süreçten faydalanmaktadır. CDP, yatırım akışını düşük karbonlu ve daha sürdürülebilir ekonomiye yönlendirmek amacıyla mevcut olan en iyi kurumsal iklim değişikliği bilgisine erişime destek sağlayan küresel bir yapıdır. 

Bugün çok sayıda büyük şirket sera gazı salımlarını, enerji kullanımlarını ve iklim değişikliğinin kendilerine getirdiği risk ve fırsatlarla ilgili bilgileri CDP sistemine aktarmaktadır.  Böylece ölçüm, veri üretme ve saydamlık sayesinde şirketler karbon yönetiminde ve iklim risklerinden korunmada daha başarılı olmaktadır. CDP sisteminin yaptığı analizler, değerlendirmeleri vb. yatırımcıları çeşitli sektörlerin (‘iklime bağımlı’ ya da yüksek karbon emisyonlu olup ‘iklim değişikliğinin nedeni olan sektörler’) iş, yatırım ve politika yapma süreçlerine yol gösterici de olmaktadır. 

İklim değişikliği, su kıtlığı, sel, kirlilik ve ormansızlaşma yatırımcılar için hem riskleri hem de fırsatları beraberinde getirmektedir. CDP sistemi; şirketleri, yatırımcıları ve şehirleri iklim değişikliği ile mücadelede daha sürdürülebilir bir yaklaşımla risk azaltımı, fırsatlardan yararlanma ve yatırım kararlarında çok daha başarılı bir noktaya taşımak için önemli küresel mekanizmalarından biridir. İklim değişikliğinin yanı sıra diğer CDP programları; CDP Orman Programı
. CDP Su Programı
 ve CDP Tedarik Zinciri Programıdır.
 CDP aracılığıyla sera gazı salımları ve iklim değişikliği stratejilerinin kamuoyuna ve yatırımcılara açıklanması sayesinde şirketler ve hükümetler karbon emisyonlarını azaltma hedefleri koyarak performans iyileştirmesi yapabilmekte daha da önemlisi iklim değişikliği ile ilgili bir dizi alanda önemli risk verileri (su ve orman-risk datası vb)  kurumsal olarak üretilmektedir. 
CDP programları kapsamında ülkeler her sene CDP raporlarını yayınlamakta, bilginin şeffaflığı ilkesi doğrultusunda hazırlanan bu raporlarda iklim değişikliği, çevre, su ve orman yönetimine yönelik önemli eğilim ve gelişmeleri gösteren kurumsal politikalarının ayrıntılı analizleri yapılmaktadır. Bu çalışmalar şirketlerin sera gazı salımları, su kullanımları ve iklim değişikliği, su ve ormansızlaşmayı yönetmeye  yönelik stratejilerine dair bilgileri içermekte ve daha önemlisi hedef grupların bu alanlarda farkındalık düzeyini geliştirmektedir. 
Özetle CDP, yatırımcıların sera gazı salımlarını azaltmalarında, su ve orman yönetiminde ve yatırımcıların portfolyolarının riskliliği hakkındaki farkındalığını arttırarak özel sektörün kurumsal davranışın değişiminde kapasite geliştirme noktasında kritik bir role sahiptir. CDP’nin iklim değişikliği ile mücadeleye bakışı küresel ekonomik sistemde enerji güvenliği ve temiz enerji alanında sistematik bir dönüşümün gerekli olduğu yönündedir. 
Türkiye’de özel sektörün iklim değişikliği ile mücadelesindeki kararlılığına işaret eden faaliyetlerden biri CDP’nin Türkiye’deki uygulamalarıdır.
 Türkiye’de iş camiasının yaklaşık on yılı aşkın bir süredir CDP platformunda aktif yer aldığı görülmektedir. CDP Türkiye, CDP Su Programına da 2015 yılından bu yana dahil olmuştur.
CDP Türkiye periyodik olarak yıllık raporlarını uluslararası CDP sistemine açıklamaktadır.  CDP Türkiye tarafından ayrıca, çeşitli eğitimler ve çalıştaylar düzenlenerek bu konuda ulusal düzeyde bilinç ve bilgi düzeyinin arttırılmasına 
katkı verilmektedir. Türkiye’de CDP çalışmaları, Sabancı Üniversitesi Kurumsal Yönetim Forumu
 tarafından çeşitli sponsorların desteği ile 2009 yılından bu yana yürütülmekte olup, CDP imzacısı 
Türk yatırımcılar 2010 yılından beri hazırladıkları 
yıllık raporlarla   -en son CDP Türkiye 2017 İklim Değişikliği Raporu
 ve CDP Türkiye 2017 Su Raporu
 açıklanmıştır- bu alanlardaki politikalarını uluslararası düzeyde kurumsal yatırımcılarla paylaşmaktadır. 

‘Topluluk Bazlı’ Girişimlerle Kapasite Geliştirme
Türkiye’de vatandaşın, temel çevre problemleri ile günlük yaşam alışkanlıkları arasında henüz tatmin edici düzeyde bir bağ kuramamışken, iklim değişikliğinin gündelik yaşamının bir parçası olduğunu anlaması da zaman alabilir. Çünkü yaşamlarımızdan uzak hissettiğimiz böyle bir sürece uyum sağlamak ve önleme konusunda tedbir almamak ne yazıkki insanın doğasında vardır. Ancak iklim değişikliği risklerinin somut etkileri (afetler, kuraklık, gıda arzının azalması, pahalılık vb) görülmeye başlandığında birey bu konuda farkında olmayı ve sorumluluk almayı bir kademe yukarıya taşıyabilir. İnsanların ‘görmezden gelme’ tutumunu değiştirmek en başta o konuda bireye sorumluluk vermekle başlar. 
Örneğin kooperatifleşmeler yoluyla iklim mücadelesinde dayanışma kültürü ekonomileri yaratmak böyle bir sorumluluğu yansıtabilir. Türkiye’de yenilenebilir enerji potansiyelini değerlendirerek büyük şirketler aracılığı ile elektrik üretmek bir yana, ‘topluluk bazlı’ denilen yöntemlerle, bireylerin kendi köyünde, mahallesinde, konut sitesinde, sokağında vb bir araya gelerek, kooperatifleşerek enerji ihtiyaçlarını (ısı ve elektrik) gidermek, fazlasını devlete satarak kooperatifin gelir kalemine yazmak suretiyle sürekli bir döngü yaratmak mümkündür. 
Dünyada birçok ülkede uygulamaları olan yenilenebilir enerji kooperatifleri modelleri Türkiye’de de yakın dönemde uygulama zemini aramaya başlamıştır. Dayanışma kültürü ekonomisini bu kez iklim değişikliği ile mücadele için yeniden canlandırmak, haksız kazanç yaratmaksızın ortak çabalarla iklim dostu enerji üretimine adım atmak açısından önemli olacaktır. Nitekim devletin ilgili kurumları (burada doğrudan muhatap kurum: Gümrük ve Ticaret Bakanlığı’nın Kooperatifler Genel Müdürlüğü’dür) bu konuda mevzuat, finansman, Ar-Ge, yenilikçilik vb. alanlarında sorunların aşılması için önemli adımlar atmaktadır.   

Türkiye’de yenilenebilir enerji kooperatifleri çok yeni (Türkiye’de enerji kooperatiflerinin sayısı: 20) girişimler olup, bu konudaki çeşitli alanlarda yaygın eğitimlere (mevzuat, kurumsallaşma, izin, onay süreçleri, bu alandaki dünya örnekleri vb) ve kooperatiflerin sürdürülebilirliği noktasında kapasite geliştirme faaliyetlerine ihtiyaç vardır. 

Temiz enerji kaynaklarından elektrik üretilebilmesi ve yenilenebilir enerji kooperatiflerinin kurulabilmesi için ilk yerel çalışma Çanakkale’de Troya Çevre Derneği ve Uluslararası Güneş Enerjisi Topluluğu Türkiye Bölümü’nün (GÜNDER) ortaklığında 2017 yılında yapılmış olup, bu amaçla vatandaşın/bireyin bir araya gelerek yenilenebilir enerji üretiminin yollarını açmak amacıyla bir dizi faaliyet gerçekleştirilmiştir. 

Bağımsız Araştırma Kuruluşlarının Politika Destek Faaliyetleri

Ekonomi ve Dış Politika Araştırmalar Merkezi’nin (EDAM) Türkiye’de gelecek dönemlere dair iklim değişikliği politikalarına yol gösterecek nitelikte bir dizi (EDAM İklim Eylem Kağıtları Serisi) güncel araştırması vardır. EDAM’ın ele aldığı bu konular: ‘İklim ve Enerji, Türkiye için Enerji Verimliliği Fırsatları’,’Türkiye’nin Karbon Azaltım Hedeflerinin İlerletilmesinde Karbon Vergisinin Uygulanması’, ‘Türkiye için Yeşil Enerji Finansmanı Olanakları’, ‘Uluslararası İklim Değişikliği Müzakerelerinde ve Yeni İklim Değişikliği Rejiminde Türkiye’nin Pozisyonu’, ‘Sanayi Politikasının İklim Değişikliği Politikası ile Entegre Edilmesinde Türkiye’nin Durumu’, ‘Kamuoyu İklim Değişikliği İle Mücadelede Türkiye’nin Sorumluluk Üstlenmesine Dair Kamuoyu Araştırmaları’ olarak sıralanmaktadır.
 

Kapasite Geliştirmeye Destek olan Sivil Alan

İklim değişikliği Türkiye’de uzun bir dönemdir STK’ların gündemindedir. Mevcut durumda hem ulusal hem de yerel düzeyde faaliyet gösteren STK’ların iklim değişikliğiyle ilgili konularda kapasitelerinin artırılması ihtiyacı vardır. Bu alanda STK’ların kendi aralarında sürekli bir diyalog ortamı oluşturma ve işbirliği geliştirme ihtiyacı vardır.
Daha da önemlisi STK’lar ile karar vericiler arasındaki diyaloğun genişletilerek, politika oluşturma süreçlerine ve uygulama pratiklerine aktif katılımlarının sağlanması, bu mücadelenin ortak yürütülmesi açısından elzemdir. Sivil toplum kuruluşlarının ürettikleri hemen her proje toplumun refahına önemli değerler katmaktadır. 
Ancak projelerin etkisinin ve uygulamada sürekliliğinin başarısı için iklim değişikliği gibi çok disiplinli ve çok aktörlü bir alanda, devlet ve diğer devlet dışı paydaşlarla diyalog zeminlerinin yaratılması faydalı olacaktır. Diyalog ortamları en çok yerel düzeyde gerekli olup, kalıcı çözümlere yol açabilir. Bu süreçlerde hemen her paydaşın rollerinin netleşmesi, zihniyet dönüşümü vb için kapasite geliştirme faaliyetlerine ihtiyaç vardır. 
COP21 Konferansının hemen öncesinde (Paris, Kasım 2015) İstanbul’da düzenlenen ve yaklaşık 10 gün boyunca geniş bir toplum diyalog ortamı yaratan ‘İklim Forumu’, iklim değişikliği ile mücadelede Türkiye’de kitlesel farkındalık eylemlerine yol açması bakımından iyi örneklerden biri olmuştur. 
İklim Forumu böyle bir organizasyonla, çok katmanlı bir katılımla sivil toplum camiasını, özel sektör üst kuruluşlarını, düşünce enstitülerini, inanç örgütlerini, kadın ve gençlik hareketlerini, uluslararası örgütleri ve siyasetçileri iklim değişikliği ile mücadelede hemen her konuda bir araya getirmiştir. 

Kapsamı itibariyle benzer bir aktivite, bu kez Paris Anlaşması sonrasında, Ekim 2016’da  (19-21 Ekim 2016) Ankara’da, Avrupa Birliği Daimi Temsilciliği ve Sivil Düşün Platformu tarafından ortak düzenlenen ‘Sivil Düşün Danışma Kurulu Toplantısı ve İklim Eylemi Fuarı’ olmuştur.
İyi gitmeyen iklim politikaları için toplumun muhalefetinin sürdürülebilir tabana oturtulması ihtiyacı vardır ve bu kurumsal olarak en çok STK’ların sorumluluğundadır. Sivil alanda üreyen iklim değişikliği ile mücadeleye dair bilginin yönetimi ve ortak çabalara dahil edilmesi de çok önemlidir. 
Sivil iklim hareketlerinde esas amaç, karar vericilerin ve liderlerin bilimsel gerçeklerin ışığında iklim değişikliği ile etkin mücadele etmelerini sağlamaktır ve bu amaç çerçevesinde iklim adaletinin temel değerlerine bağlı bir şekilde mücadele edilmesi öngörülür. Buradan bakıldığında Türkiye’de yaşam alanlarını savunan yerel hareketlere kulak kabartmak, iklim değişikliği ile mücadele politikalarının geliştirilmesi açısından dikkate değerdir. 
Ekolojiye ve topluma dair çıkarılan bu yerel sesler esasen bu alanlardaki maliyetlere işaret etmekte olup, Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede ekolojik ve sosyal maliyetlerin hesaplanmasına olan ihtiyaç sürmektedir. Çünkü Türkiye’de sürdürülebilir kalkınma hala, her faaliyeti illaki ‘gelir kaynağına dönüştürmek’ olarak anlaşılmakta ve iklim değişikliği ile mücadele politikalarında sosyo-ekolojik yaklaşımlar ihmal edilmektedir. 

Ekoloji Kolektifi Derneği tarafından Mart 2015’de yayınlanan ‘Ödenmeyen Sağlık Faturası: Türkiye'deki Termik Santraller Bizi Nasıl Hasta Ediyor?’ başlıklı rapor iklim mücadelesinde ekonomik maliyetlerle toplum maliyetlerini karşılaştırmak bakımından toplumun geleceğini iklim mücadelesiyle özdeşleştirmek için önemli bir üründür. 
Ekoloji Kolektifi Derneği’nin benzer politika yaklaşımlarıyla hazırlanan diğer ürünleri; ‘Termik Santrallerin Maliyeti/Alternatif Bir Değerlendirme (Mart 2017)’, ‘Türkiye’de İklim Koruma Davaları Hukuki Durum 2016 (Mart 2016)’,
 ‘Küresel İklim Değişikliği Yükümlülükleri hakkında Oslo İlkeleri ve İklim Adaleti Mücadelesinde Uluslararası ve Yabancı Mahkeme Kararları’dır (Ocak 2017)’. 

Bu meselelere dair bir başka sivil toplum çalışması TEMA Vakfı ve WWF-Türkiye ortaklığında 2015’de hazırlanan ‘İklim ve Sivil Toplum: İklim Değişikliğinin Yerel Etkileri Raporu’dur. 

İklim değişikliğine konu olan sektörlerin ve tematik alanların maliyet hesaplarının yapılması konusunda Türkiye’de ekonomistler çalışmakla beraber iklim politikaları tercihlerinin özellikle sosyal maliyetleri konusunda yeterince birikim yoktur. Bu çalışmalar bu açıdan da değerlidir.
4.1.2 İlk, Öncü Faaliyetler ve Yenilikçi Entegre Çözümler 

Boğaziçi Üniversitesi, Kilyos Kampüsü’nde ‘Karbon Negatif’ Faaliyetler

Bugün dünyada bir çok üniversite kendi enerjisini güneş, rüzgar jeotermal gibi yenilenebilir kaynaklardan üretmekte olup, halen bu alanda çok sayıda bilimsel araştırma da yapılmaktadır. Boğaziçi Üniversitesi, Kilyos, Sarıtepe Kampüsünde Rüzgâr Enerji Santrali (BÜRES) projesi kapsamında kurulan rüzgâr türbini 2014 yılından bu yana elektrik üretmektedir. Üniversite yönetimi tarafından bugün işletilmekte olan söz konusu rüzgar enerji santrali sayesinde, yıllık elektrik ihtiyacının tamamı, hatta fazlası üretilmektedir.  BÜRES’ ten bir yılda 900 ton karbon, 1 milyon kWh enerji ve 350.000 TL enerji gideri tasarrufu hesaplanmaktadır. Santral ortalama 1.000.000 kilovatsaat elektrik üretimi (lisanssız) ile 309 kişinin günlük hayatında ihtiyaç duyduğu (konut, sanayi, metro ulaşımı, resmi daire, çevre aydınlatması gibi) tüm elektrik enerjisi ihtiyacını karşılayacak kapasitedir. 
Üniversitede aynı zamanda rüzgara alternatif diğer yenilenebilir enerji kaynaklarından (güneş, dalga, biyogaz ve jeotermal)  da enerji üretmek ve enerjiyi depolamak üzere Ar-Ge faaliyetleri sürmektedir. Ayrıca sürdürülebilir su döngüsünün alternatif enerji yollarından biri olması yönünde yenilikçi bilimsel araştırmalar başlatılmıştır. Kilyos Kampüsü’nde yeni kurulan ‘Mikroyosun Biyoteknolojileri Ar-Ge’ biriminde hammaddeyi alg olarak belirleyerek petrol tabanlı ekonomiden biyo-ekonomiye geçişi hedefleyen bazı araştırmalar vardır. Bu araştırmalarda beklenti, alglerden oluşacak birincil bir ürün portfolyosu içinde biyolojik yakıt üretimi ve dolayısıyla biyodizel ve biyojet yakıt üretimi üzerinedir. 

BURES’in faaliyetlerinde öğrencilerin aktif katkısı önemli bir ortak çaba olarak ayrıca not edilmelidir. Rüzgar türbininin ilk fizibilite çalışması öğrencilerin lisans bitirme projesi ve doktora tezleri çerçevesinde yapılmıştır.  

‘İşini Güneşe Dön’ 
Düşük karbon ekonomisinin enerji sektöründe yaratmaya başladığı dönüşüme dair ekonomik maliyetlerin ya da sosyal faydaların değerlendirilmesinin ötesinde Türkiye’de bu dönüşüme cevap verecek insan kaynağını da gözden geçirmek lazımdır.
 Geleceğin istihdam politikalarını yakından ilgilendiren bu durum Türkiye’de özellikle genç kitlenin iş olanakları açısından değerlendirilmelidir. 
Nitekim 2017 yılında yapılan ve Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’nın ‘Sektörel Yatırım Alanlarında Genç İstihdamının Desteklenmesi (PYE-II) Hibe Programı’ kapsamında Yeşil Düşünce Derneği’nce yürütülen ‘İşini Güneşe Dön Projesi’, gençlerin yenilenebilir enerji alanında girişimciliklerinin artırılmasını ve istihdam kapasitelerinin geliştirilmesini hedeflemiştir. Proje gençlerin mesleki ve teknik eğitimleri ile Türkiye’nin yenilenebilir enerji politikalarını karşılaştırmakta olup, bu alanda doğrudan hedef kitle olan genç kız ve genç erkeklerin nitelikli eğitim almaları ihtiyacına işaret etmektedir.
  

Sadece enerji sektörü değil, düşük karbon ekonomisinin Türkiye’de uygulanmasına konu olan tüm sektörler ve tematik alanlarda (atık, ulaşım, bina, fiziki planlama, afet risk yönetimi, tarım, gıda sektörü, insan sağlığı, Ar-Ge, veri ve bilgi sistemleri, su yönetimi, doğal kaynak yönetimi, ekolojik planlama, ulusal/uluslararası hukuk, adalet, hakkaniyet vb) insan kaynaklarının iklim değişikliği ile mücadelede geleceğe yönelik olarak istihdam imkanları öngörülmekte olup, projede bu konulara dair değerlendirmeler yer almıştır.  
Bu Gençlikte İŞ Var 

Yeşil Düşünce Derneği’nin çabalarına benzer bir aktivite olarak TÜSİAD’ın “Bu Gençlikte İŞ Var” yarışmaları 2011 yılından beri düzenlenmektedir.
 Yarışma, Türkiye’nin kalkınmasında aktif yer almalarını sağlamak amacıyla üniversite öğrencilerini vizyon sahibi olmaya teşvik etmektedir. Burada amaç, üniversite öğrencilerinin Türkiye’de girişimciliğe dair farkındalıklarını artırmak ve kariyer alternatifleriyle çeşitli iş alanlarını bağdaştırmaktır. İklim değişikliğinin yaratıcılığa ve girişimciliğe konu olan çok sayıda sektörü kapsadığı değerlendirildiğinde, mesleki standartların geliştirilmesi, nitelikli işgücü yetiştirilmesi, sektörün işgücüne yönelik ihtiyaçlarının belirlenmesi ve bireylerin bilgi ve becerilerinin girişimcilik açısından da arttırılması noktasında Türkiye’de iklim değişikliği alanında üniversite gençliğinin ve meslek liselerinin birçok alanda eğitime ihtiyaçları olduğu açıktır.
Bitlis, Eren Üniversitesi Kampüsü’nde Hibrid Yenilenebilir Enerji Sistemi 

Bitlis, Eren Üniversitesi Kampüsü’nde bölgenin yenilenebilir enerji kaynakları açısından potansiyeline dikkat çekmek ve farkındalığı arttırmak amacıyla küçük bir hibrid (rüzgar ve güneş) enerji sistemi kurularak güneş panelleri ve rüzgar gülü ile elektrik üretilmeye başlanmıştır (Sistemde 4 adet 190 saat amperlik akü, 6 adet 150 kilovatlık güneş paneli ve 500 kilovatlık rüzgar türbini kullanılmıştır). Hibrid uygulamada rüzgar ve güneş enerjisi kaynaklarının her an (sürekli) elde edilememesi nedeniyle iki kaynak birlikte kullanılmaktadır. Sistem rüzgar olduğunda rüzgardan, güneş olduğunda güneşten enerji üretmektedir.

Karbon Ayak-izi Ormanları 
Kültür Bilincini Geliştirme Vakfı tarafından 2012 yılında başlatılan ‘Karbon Ayak-izi Ormanları’ Projesi çerçevesinde 2012’de Kocaeli Körfez’de, 2016’da Kırklareli Babaeski’de Türkiye’nin ilk karbon ayak-izi ormanları çalışılmıştır. En son 2017 Nisan’ında yine Kırklareli’nde büyük çapta bir karbon ayak-izi ormanı faaliyeti yapılmakta olup, bu alana 10.000 Karaçam ormanı dikilmiştir. 
Türkiye Elektrikli ve Hibrid Araçlar Platformu’nun (TEHAD) Faaliyetleri

2015 yılında kurulan Türkiye Elektrikli ve Hibrid Araçlar Platformu’nun (TEHAD) amacı; Türkiye’de “0 Karbon” emisyonu ile ulaştırmanın ve taşımacılığın sağlanabilir ve uygulanabilir olduğunu göstermektir. Bu amaçla Platform; enerji tasarrufu sağlayan şarj edilebilir araçların otoyollarda daha fazla görünür olması için çalışmak, Şarj istasyonları altyapısının, yeni teknolojilerin (eMobility, IoT, Otonom sürüş) ve oluşacak yan sanayinin geliştirilmesinde yerel yönetimler ve devlet kurumları tarafından hazırlanacak projelerde, açılacak ihalelerde, mevzuat ve yönetmelik düzenlemelerinde sektör temsilcileri adına bilgilendirici ve yönlendirici konumda olabilmek için çalışmaktadır. TEHAD kâr amacı gütmeyen, araştırma, uygulama ve eğitim konularına odaklanmış bir sivil toplum kuruluşudur. Türkiye Elektrikli ve Hibrid Araçlar Platformu’ndan yapılan açıklamaya göre, Türkiye’de 2017’nin ilk çeyreğinde 563 elektrikli ve hibrid araç satılmıştır.
 
Kadınlarla Köyde Yeşil Enerji

Türkiye’de kadınların köylerde yenilenebilir enerjiyi kullanarak ülke ekonomisine katkılarına dair yeni faaliyetler gündemdedir. Eldivan’da (Çankırı) 2016’dan bu yana süren ‘Köyde Yeşil Ekonomi’ Projesi böyle bir çalışmadır. Güneş enerjisinin kırsal alanda iyi bir uygulama örneği olan bu projenin finansal destekçileri Coca-Cola ve UNDP/New World’dür. Diğer ortaklar GÜNDER, Temiz Enerji Vakfı (TEMEV) ile Eldivan’ın yerel yönetimleridir. 

Proje uygulamalarında, Eldivanlı kadınların ürettikleri yöreye özgü meyve ve sebzeler, minimum karbon ayak-izine imkan veren güneş enerjisi ile kurutulmakta, salçalar, reçeller, marmelatlar için Eldivanlılar tarafından kendi markaları yaratılıp piyasaya sürülmektedir. Bu çalışmada önemli hususlardan biri de ürünlerin yerli tohumlarla üretilmesidir. 
Eldivanlı kadınların ekonomik ve sosyal hayatta güçlü bir yer edinmelerine önayak olan bu girişim, Eldivan Kadın Girişimi Üretim ve İşletme Kooperatifi (50 üye) ile yürütülmektedir. Her adımda yenilenebilirlik, sürdürülebilirlik ve dayanışma ekonomisi prensipleriyle hareket etmesi bakımından iklim dostu bir çalışma olan bu proje ile Nisan 2017 sonu itibariyle 8655 kWh enerji, güneşten sağlanmış ve 3980 kg karbondioksit tasarrufu yapılmıştır. 
Bu çalışmaların sonuçlarının aracısız olarak doğrudan Eldivanlı kadın girişimci çiftçilere yeşil gelir/iş oluşturarak fayda sağlaması halinde, kadın emeğinin hakkının karşılanması da mümkün olmaktadır. 
Zonguldak’ta dalga enerjisinden elektrik üretimi
Türkiye’nin ilk dalga enerjisinden elektrik üretimi projesi Zonguldak’ta gerçekleştirilecektir. ‘Dalgadan Enerji’ başlıklı bu proje, Zonguldak Valiliği, Batı Karadeniz Kalkınma Ajansı ve Avustralyalı firma ‘CSG Exploration and Production Services’ işbirliğinde hayata geçirilecektir. Pilot tesiste sağlanacak 50 KW’lık üretim ile 25 hanenin elektrik ihtiyacının karşılanması hedeflenmektedir.
 

Deniz ve Kıyıların İklim Değişikliğine Adaptasyonu

Türk Deniz Araştırmaları Vakfı’nın (TÜDAV) bilimsel ve teknik kapasitesiyle Antalya Büyükşehir Belediyesi’nde AB hibe desteği ile halen sürmekte olan ‘Deniz ve Kıyıların İklim Değişikliğine Adaptasyon Süreci’ Projesi, Türkiye’de bu kapsamda iklim değişikliğinin denizlere ve kıyılara olan etkisini araştıran ilk çalışmadır. Proje kapsamında denizel biyoçeşitliliğin değişimi, balıkçılığa etkiler, denizaltı arkeolojik değerlere etkiler, deniz suyunda tuzluluk, sıcaklık değişikleri, yükselme gibi değişimleri ölçülecektir. 
Projede, daha önce kurulmuş benzer sistemlerin (Gökçeada, Bodrum, İskenderun) ışığında Antalya’da bilimsel bir ölçüm ve izleme sistemi kurulmasına ve bu sistem sayesinde yörede iklim senaryolarının çalışılmasına yol açacağı öngörülmektedir. AB, İklimIN Projesi’nin hibe kaynaklarından desteklenen Projenin hedefleri içinde yerel paydaşların (iklim değişikliğinden etkilenenlerin ya da iklim değişikliğine yol açanların) bilgilenmesi ve kurumsal manada kapasitelerinin güçlendirilmesi de yer almaktadır.  

Elektrikli Bisiklet Taksilerle Kent İçinde Ulaşım 

Kırklareli’nin Lüleburgaz ilçesinde Belediye tarafından ilçede karbon emisyonlarının azaltmak için bisiklet taksi pilot uygulaması başlatılmıştır. 
AB, İklimIN Projesi’nin hibe kaynaklarından desteklenen proje; iklim değişikliği ile ilçe düzeyinde mücadelede yurttaşların mücadeleye bireysel katkı vererek bisiklet kullanmaya teşvik edilmesi açısından da hem bir ilk, hem de diğer yerel aktörler için öncü olan bir girişimdir. 

Yeşil Altyapı Potansiyelleriyle Kentlerde İklim Değişikliğine Uyum

Peyzaj mimarlığının bakış açısını yenileyen iklim değişikliği mücadele çalışmaları Türkiye’nin kentlerinde de giderek önem kazanmaktadır. Kentsel yeşil altyapı yönetimi ile iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlamak için İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Peyzaj Araştırmaları Derneği  (PAD) ile birlikte yürütmekte olduğu “Dirençli Kentler için Bir Çerçeve: Yeşil Odaklı Uyum” Projesi bunlardan biridir. Halen sürmekte olan projenin genel amacı, yeşil altyapının potansiyelini kullanarak ve geliştirerek İzmir’de (tanımlanan pilot alanda) iklim değişikliğine dayanıklı kentsel alanlar yaratılmasıdır. Projenin sonunda; i) İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırlarında aşırı hava olaylarının ileriye dönük tahmini ile ilgili 2050 ve 2100 için iklim değişikliği modellerinin analizinin yapılması; tanımlanan pilot alanda kentsel yeşil altyapı ve modelleme arazi kullanımını/örtmeyi haritalandırma ve bu alanda nicel araştırma ve analiz teknikleri kullanılarak, düzenleyici kentsel ekosistem hizmetlerinin hesaplanması ve haritalamasının yapılması, iii) farklı arazi kullanımında zayıflıkların/dayanıklılığın analiz edilmesi ve pilot alan içinde kentsel direnci arttırmak için duruma duyarlı önerilerin listelenmesi, bu yönde bir rehber hazırlanması, iv) yeşil altyapı aracılığıyla kentsel dayanıklılığın sağlandığı yabancı ülke örneklerinin incelenmesi ve v) yararlanıcı kitlelerin (büyükşehir ve İzmir ilçe belediyeleri, sivil toplum, akademisyenler vb) eğitim/kapasite ihtiyaçları için seminerler ve çalıştayların organize edilmesi, kampanyalarla projenin görünürlüğünün sağlanması faaliyetleri gerçekleşmiş olacaktır. 
Gençlerden İzmir İklim Değişikliği Müzakereleri Simülasyonu

İklim değişikliği eğitimlerinde toplumun çeşitli kesimlerinde iklim değişikliği meselesini düşünme ve anlama yeteneğine katkı sağlamak için alışa gelmiş eğitim tekniklerinin (seminerler, çalıştaylar vb) yanı sıra, çok disiplinli böyle bir alanda sistemli düşünmeyi güçlendirecek yeni uygulamalar önemlidir. ‘Sistem Düşüncesi Yaklaşımı’ bunlardan biridir ve bazı C40 şehirlerinde uygulanmaktadır. 
İzmir’de C4C Project Dünya İklim Simülasyonu İzmir Lokal Programı çerçevesinde Bornova Belediyesi’nin lojistik katkısıyla, Aralık 2017’de çeşitli üniversite ve sivil toplum örgütlerini temsilen 25 aktif genç bireyin katılımıyla “Dünya İklim Simülasyonu İzmir 2017” gerçekleştirilmiştir. 
İzmir’de genç iklimciler, Birleşmiş Milletler iklim müzakerelerini ve devletlerin resmi sorumluklarını (Örneğin T.C. Kesin Katkı için Ulusal Niyet Beyanı) model almışlardır.

4.1.3 Yeni Politika Alanlarına İşaret Eden Faaliyetler

‘Topluluk Enerjisi’ Kavramının Yerleştirilmesi

AB’nin Sivil Toplum Diyaloğu Programı çerçevesinde desteklenen güncel faaliyetlerden olan ‘Toplumların Güçlendirilmesi’ Projesi’nin (2016-2017) temel amacı, yenilenebilir enerji sektöründe ‘topluluk enerjisi’ kavramının Türkiye’de yaygınlaştırılmasıdır. Proje, Avrupa Yenilenebilir Enerji Birliği Türkiye Bölümü/Eurosolar Türkiye ve Danimarkalı bir yenilenebilir enerji sivil kuruluşu olan Nordic Folkecenter for Renewable Energy  ile birlikte tasarlanmış olup, Danimarka’da bu alanda mevcut bilgi ve tecrübe birikimi, seçilen şehirlerdeki (Çanakkale, Burdur, Van ve Diyarbakır) yönetimlere, sivil toplum kuruluşlarına, özel sektöre ve bireylere aktarılmıştır. Proje yenilenebilir enerji kaynaklarının ekonomiye kazandırılmasında toplumlar için dayanışma kültürüne ve kar amacı gütmeyen örgütlenmelere cevap veren kurumsal yapılanmalara (kooperatifler gibi) dair yenilikçi alanlar açması ve bu yönde Türkiye’de teknik ve yasal altyapıda kapasite gelişmesine önayak olması açısından önemlidir. 

Toplumsal Cinsiyet Eşitlikçi İklim Politikaları

Paris İklim Anlaşması’nın kararlarında iklim değişikliğinin toplumsal cinsiyetle ilgili boyutlarının etkin politikalar, mevzuat, bütçeler ve stratejilerle sistemli bir şekilde ele alınması ve uyumlu bir gündem çerçevesinde uygulamalara yansıtılması öngörülmüştür. Uluslararası düzeyde alınan bu gibi yenilikçi kararların uygulanmasında ülkelerin sorumlulukları vardır. 
Nitekim UNFCCC tarafından hükümetlerden resmi olarak toplumsal cinsiyet odak noktası bildirmeleri istenmiş olup,
 Türkiye’de bu odak noktası Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın İklim Değişikliği Dairesidir.
 
Türkiye’de ‘kadın ve iklim’ konuları ilk kez Küresel Denge Derneği tarafından UNDP/GEF/SGP’nin hibe desteği ile “Türkiye’de İklim Değişikliği Mücadelesinde Kayıp Bileşen: Kadın” başlıklı bir proje ile ele alınmış ve bu çalışmada iklim değişikliği ile toplumsal cinsiyet eşitliği bağını güçlendirecek bir dizi sektör ve tematik alanda yol haritaları belirlenmiştir. 
İklim ve kadın politikaları ilişkisini sorgulayan bu çalışma hem kadın sivil toplum kuruluşlarının hem de doğrudan kadın bireylerin iklim değişikliği ile mücadelede aktif yeri olduğunu göstermekte olup, konuya toplumsal cinsiyet eşitliği gözlüğünden bakıldığında iklim mücadelesinde Türkiye için yeni politika alanlarına işaret etmektedir. Bu yeni alan bir dizi kapasite geliştirme eğitimlerine gebedir.  
Finans Sektörünün İklim Kapasite Hareketi 

Türkiye’de İş Dünyası ve Sürdürülebilir Kalkınma Derneği tarafından her yıl organize edilen sürdürülebilir finans forumlarında iklim değişikliği konusu sistematik olarak ele alınmaktadır. 2017 yılında yapılan V. Finans Forumu’nda iklim değişikliği mücadelede potansiyeli en yüksek sektörlerin başında finans sektörü gösterilmektedir. Türkiye’de bu çalışmalar Uluslararası Finans Kurumu (IFC) Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası (EBRD), Global Kompakt (Global Compact) ile Türkiye üyesi bankaların öncülüğünde sürdürülmektedir.  
Bankaların İklim Eylem Planları
Türkiye’de finans sektörünün yakın gelecekte iklim değişikliğinin yeni iş alanları yaratacağı yönündeki etkileri görülmektedir. Sektör, düşük karbonlu bir kalkınma modelinin uygulanmasına doğru ekonomilerin bu yönde dönüşümünde öncü bir rol oynayabileceğinin bilinci ile bu alanda hareketlenmeye başlamıştır. Nitekim Türkiye’de Garanti Bankası iklim değişikliği ile mücadeledeki pusulası olarak tanımladığı ‘İklim Eylem Planı’nı hazırlamıştır. 

‘Garanti Bankası İklim Değişikliği Eylem Planı’na göre iklim mücadelesi; karbonu fiyatlandırmak ve yenilenebilir enerji yatırımlarını öncelendirmek, ormansızlaştırmayı azaltmak, iklim değişikliğinin etkilerine uyum için su risklerini yönetmek ve yeşil ofis standartları oluşturmak üzere 4 konuda yoğunlaşmıştır.
 Banka, kendi elektriğini üreten KOBİ Destek Kredisi uygulamasıyla; KOBİ’ler güneş enerjisine dayalı lisanssız elektrik üretimini, yatırımcılar ve kendi elektriklerini üreterek işletme masraflarını azaltmayı hedefleyen için uygun seçenekler sunmaktadır. Garanti Bankası aynı zamanda CDP İklim Değişikliği Programı’na 2010 yılından beri raporlama yapmakta olup, “CDP Su Programı”nın da ana sponsorudur.
 
Finans Sektörünün Bina Sektöründe İklim Çözümleri 

Garanti Bankası, enerji verimliliği yüksek olan binalar için avantajlı faiz oranlarıyla “yeşil mortgage” kredisi kullandırma uygulamaları da yapmaktadır. Kredi kapsamında enerji kimlik belgesine sahip A ve B enerji sınıfındaki konut projelerinden ev alan müşterilere uygun koşullarda kredi seçenekleri sunulmaktadır.
 Enerji kimliğine sahip binaların sayısının yükselmesini dolaylı olarak teşvik eden bu uygulama ile yeşil binalardan ev satın alanların da sayısını arttırma amaçlıdır. İklim değişikliği ile mücadelede binalarda enerji verimliliğine örnek olan ve Türkiye için yenilikçi olan bu gibi girişimler bu alandaki mevcut mevzuatın da uygulanmasını kolaylaştırıcı yöndedir (Enerji Verimliliği Kanunu, Binalarda Enerji Performansı Yönetmeliği
 ve diğer). 

Türkiye’de mer’i mevzuat gereği binalar için istenilen Enerji Kimlik Belgesi’nde binanın ne kadar yenilenebilir enerji kaynağı kullandığı gösterilmekte olup, BEP-TR (Bina Enerji Performansı Yazılımı-TR)
 veri bankasında bu konu ile ilgili oluşan veriler değerlendirilerek, binalarda yıllara göre yenilenebilir enerji kaynağı kullanım oranının arttırılması planlanmaktadır. Gerekli teşviklerin sağlanması halinde 2023 yılında en az 10.000.000 konut ile birlikte ticari ve hizmet binalarının tamamında, belirlenmiş standartları sağlayan ısı yalıtımı ve enerji verimli sistemlerin bulunması hedeflenmektedir. Avrupa Birliği’nin 2010/31/EU sayılı Direktifinde öngörüldüğü üzere Türkiye’de de Binalarda Enerji Performansı Yönetmeliği ve Enerji Kimlik Belgesi uygulamaları ile beraber yenilenebilir enerji kaynaklarının binalarda kullanılmasının artırılması hedeflenmektedir. 2 Mayıs 2017 itibaren başlaması planlanan binalarda Enerji Kimlik Belgesi zorunluluğunun süresi; ülke çapında tüm binalar için tam olarak uygulanması esas olduğundan ve teknik ve yönetsel altyapının (mevcut binaların iyileştirilmesi için teşvik veya finansman mekanizmalarının oluşturulması vb) hazır olmaması gibi nedenlerle ilgili mevzuatta değişiklik yapılarak 1 Ocak 2020’ye kadar uzatılmıştır. Süre 4. kez ertelenmiştir.

Finans Sektörünün Güneş Enerjisi Sektöründeki Konumu 
Son dönemde güneş enerjisi sektörüne ciddi boyutlarda ilgi ve talep vardır. Türkiye'deki güneş enerjisi projelerinin büyümesinde 4 önemli faktör bulunmaktadır. Bunlardan biri yenilenebilir enerji destekleme mekanizması, yani alım garantisidir. Bunun dışında 2013'te yayımlanan lisanssız elektrik üretimi mevzuatı, bir başka faktördür. Üçüncüsü dünyadaki panel fiyatlarının çok ciddi şekilde düşmesiyle birlikte yatırımların uygun hale gelmesidir. Dördüncüsü ise uzun vadeli finansmanın Türk bankaları tarafından sağlanıyor olabilmesidir. Bu faktörler üst üste konulduğunda yatırımların çok hızlı bir şekilde büyüyeceği öngörülmektedir. 
Sigorta Sektöründe Kapasite Geliştirme 

Türkiye’de sigorta sektörünün iklim değişikliğini önemli bir risk faktörü olarak değerlendirmesi ve kalıcı politikalara yönlenmesi önemlidir. Allianz Sigorta Türkiye’de son dönemlerde yaşanan afetlerin ciddi ekonomik kayıplar oluşturduğunu raporlamıştır. Türkiye Sigorta Birliği’nin Ağustos 2017 verilerine göre 18 ve 27 Temmuz’da İstanbul’da yaşanan dolu ve sel felaketlerine dair hasar bildirimi toplam 284 milyar TL’dir.
 Sigorta sektörünün iklim afetleri için sürdürülebilir özellikte stratejileri olmalı ve bunun için sektörün teknik ve finansal açıdan kapasitesinin geliştirilmesi ve performansının güçlendirilmesi gerekmektedir. Bu ihtiyaçlar iklim değişikliğiyle mücadelede sigorta bilincinin ve sigortalılık oranlarının arttırılması, risk düşürücü, kayıp azaltıcı önlemlerin vb. alınması olarak sıralanabilir.
Mega Projelerin İklim Eylem Planları

İstanbul’da yapımı sürmekte olan 3. Havalimanı’nın inşaatını ve işletmesini yüklenen İGA Havaalanı İşletmesi A.Ş. tarafından hazırlanması planlanan İGA İklim Değişikliği Eylem Planı (Şubat 2018) ile Türkiye’de mega projelerinin iklim değişikliğine etkisi ya da iklim değişikliğinin bu projelere etkisi ilk kez gündeme gelmektedir. Ulaştırma/Havacılık sektöründe iklim değişikliği ile mücadelede sera gazı azaltım, etkilere uyum ve bu bağlamda ele alınması elzem olan sürdürülebilir uygulamalar açısından bu girişim dikkat çekicidir. 

Bu gibi projeler mer’i mevzuat gereği ekonomik, çevresel ve sosyal etkiler açısından değerlendirmeye tabii tutulmakla birlikte, projelerin yatırım alanlarının coğrafi büyüklüğü (Örneğin İstanbul 3. Havalimanı 76,5 milyon metrekarelik bir alanda inşa edilmektedir) ve birçok sektörle bağı (ulaştırma, atık, istihdam, ekosistem koruma, su kaynakları, bütüncül planlama, sosyal etkiler vb) dikkate alındığında, sadece ofset/tekil olarak değil, konuyu ulusal ve yerel iklim değişikliği ile mücadele politikaları ve uygulamaları açısından değerlendirmek lazımdır. Mega projelerin kümülatif sera gazı emisyonları yüksektir ve bu nedenle sera gazı salımlarında mutlak sayısal azaltım tedbirlerine ihtiyaç vardır.  
Bilinen gerçek; büyük yatırım projeleri için Türkiye’de genel eğilim, daha çok ekonomiye katkısını kolaylaştırıcı süreçleri uygulamaktan yana olduğudur. Örneğin Stratejik Çevresel Değerlendirme Yönetmeliği’nde mega yatırımlar için istisnai hükümler yer almakta, havaalanlarına konu olan ulaştırma yatırımları 2023 yılına kadar stratejik çevresel değerlendirmeden muaf tutulmaktadır. İstanbul 3. Havalimanı’nın İklim Değişikliği Eylem Planı, benzer mega projelerin iklim değişikliği ile ilgili politikaları gündeme taşımak açısından önemli bir adım olmakla beraber, Türkiye için ilk olan bu örneğin dünyadaki uygulamalarla karşılaştırılması faydalı olacaktır.
4.1.4 Uygulamalara İyi Örnekler

Bakanlıkların Önemli Bazı Çalışmaları

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından Türk-Alman İşbirliği doğrultusunda yürütülen ‘Sera Gazı Emisyonlarının İzlenmesi, Raporlanması ve Doğrulanması’na (MRV) Yönelik Kapasite Geliştirme Projesi (2013-2016)’ İDEP’in özel hedef ve önlem alanlarına odaklanmaktadır. Burada temel amaç; Türkiye’de sera gazı emisyonlarının izlenmesi, raporlanması ve doğrulanması (MRV) konusunda gerekli altyapının oluşturulması, sisteminin oturtulması, güçlendirilmesi ve kullanılmasıdır.
 Bu kapsamda projede MRV için teknik/kurumsal altyapının kurulması, sektörlere has düzenlemelerin ve diğer yasal düzenlemelerin geliştirilmesi, ilgili aktörlerin (özel sektör) eğitimi öngörülmüştür. Proje, MRV sisteminin geliştirilmesi yoluyla, Türkiye’de emisyon verilerinin eksiksiz, tutarlı, karşılaştırılabilir ve güvenilir olarak toplanmasına olanak sağlaması açısından ilkler arasındadır. 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı bünyesinde gerçekleştirilen ‘Sera Gazı Emisyonlarının İzlenmesi Mekanizmasına Destek Projesi (2015-2016)’ de Türkiye’de sera gazı emisyonlarının ulusal ölçekte izlenmesi, raporlanması ile ilgili tespit edilen boşlukların giderilmesi, Ulusal Sera Gazı Envanteri’nin, sera gazı projeksiyonlarının ve İklim Değişikliği Ulusal Bildirimleri’nin hazırlanması konusunda teknik düzeyde kapasitenin arttırılmasını hedeflemiştir. 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından yürütülen ‘Kuraklık ve Ekstrem Şartlara Dayanıklı Türlerin Tespiti ve Adaptasyonu (2013-2023)Projesi’nin’ genel amacı iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlamak amacıyla tarım sektöründe aşırı hava olaylarına karşı dayanıklılığı artırmaktır. Bu çerçevede Projede; spesifik olarak bozulmuş, tahrip edilmiş ve ağaçlandırılması, otlandırılması güç olan bölgelerde ve tarım alanlarında, arazi toplulaştırması yapılan yerlerde biyolojik mücadele amaçlı (tarla kenarı ağaçlandırmalarında) kullanılmak üzere yetişebilecek kavak ve söğüt klonlarıyla, kavakçılığın daha kurak alanlarda da yapılmasına olanak sağlayıp, kuraklık ve diğer ekstrem şartlara dayanıklı olan kavak ve söğüt klonlarını belirlemek üzerine çalışılmaktadır. 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından yürütülen ve Haziran 2016 itibariyle tamamlanmış olan, ‘İklim Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi (2013-2016)Projesi ile’ iklim değişikliğinin yüzey ve yer altı sularına havza bazında etkisinin tespit edilmesi ve uyum faaliyetlerinin belirlenmesi amaçlanmıştır. 25 nehir havzası için gerçekleştirilen çalışmaların projeksiyon dönemi 2015-2100 yılları arasındadır. Projede Türkiye’deki tüm su havzalarına yönelik olarak; i) havzalarda iklim değişikliği projeksiyonlarının hazırlanması, ii) yer altı su potansiyeli ve yüzey su seviyelerindeki değişimin havzalar özelinde tespiti, iii) tüm havzalarda iklim değişikliği etkisiyle su bütçesi değişimi hesaplamaları, iv) iklim değişikliğinin su kaynakları açısından seçilen bazı havzalarda sektörel etki analizi (içme suyu, tarım, sanayi, ekosistem ana sektörleri için) ve uyum faaliyetleri önerilerinin oluşturulması ve v) İklim Veri Tabanı’nın oluşturulması çalışmalarını ele almıştır.
 Bu ve benzeri proje sonuçlarından azami düzeyde istifade etmek için proje sonuçlarının devlet ve devlet-dışı kurumların bilgi ve kullanımlarına açılmasını sağlamak önemlidir. 
2012 yılında yürürlüğe giren ‘Enerji Verimliliği Strateji Belgesi (2012-2023)’ çerçevesinde Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı’nın koordinatörlüğünde sürdürülen ‘Enerji Verimliliğinin Geliştirilmesi Programı Eylem Planı’
 çalışmaları doğrudan iklim değişikliği ile mücadele unsurlarını içermektedir. Programda belirtilen eylemler seçilmiş bazı sektör ve alanlarda enerji verimliliğini iyileştirmeye, mevcut bazı uygulamaları yaygınlaştırılmaya, örnek uygulamalarla kamuoyu bilincini yükseltmeye ve nihayetinde talep yönetimine katkıda bulunmaya yöneliktir. Programın 6 temel bileşeni ve sorumlu Bakanlıkları şöyledir: i) Enerji Verimliliğine Yönelik İdari ve Kurumsal Kapasitenin Geliştirilmesi/Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, ii) Enerji Verimliliği Çalışmalarının ve Projelerinin Finansmanı İçin Sürdürülebilir Mali Mekanizmaların Geliştirilmesi/Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, iii) Sanayide Enerji Verimliliğinin Artırılması/Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, iv) Binalarda Enerji Verimliliğinin İyileştirilmesi/Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, v) Ulaşımda Enerji Verimliliğinin Artırılması/Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı ve vi) Üretiminde Yerinden Üretimin, Kojenerasyon ve Mikrokojenerasyon Sistemlerinin Yaygınlaştırılması/Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı. Tüm bu bileşenlerde 2014 yılından bu yana ilgili paydaşlarca eğitim ve kapasite geliştirme faaliyetleri süregelmektedir. Programın eylem planı hedefleri Aralık 2018 tarihi ile sınırlıdır. 

Güneş Enerjisi Sektöründe Farklı Paydaşlarla Ortak Çabalar, Umut Veren Uygulamalar 

Kısa Kısa…
İzmir, Tire’de Tire Süt Kooperatifi, sütü soğutmak için harcanan enerji giderini düşürebilmek için kooperatife ait süt işletme tesisine kurulan santral ve tesis çatısına konumlandırılan panellerle, 200 KWp gücündeki güneş santralinde enerji üretmeye başlamıştır. Kooperatifin bu projesi İZKA’dan (İzmir Kalkınma Ajansı) hibe desteği almıştır. 

Mersin’de Mezitli Belediyesi ve TMMOB Makine Mühendisleri Odası işbirliği ile temeli Ekim 2016’da atılan Güneş Park Enerji Kompleksi, 10.000 metrekarelik alan üzerine kurulmakta olan bir bilim okulu olarak tasarlanmıştır.

Yalova’da “Yalova Atıksu ve Kanalizasyon Alt Yapı Tesislerini İşletme Birliği (YASKİ)” kendi enerjisini güneşten elde etmesini sağlayacak bir proje tasarlamış olup, proje TEDAŞ Genel Müdürlüğünden enerji üretim lisansı onaylıdır. 

Fora Zeytin, zeytin ve zeytinyağı fabrikasında kullandığı elektrik enerjisini çatısına yerleştirilen güneş panelleri ile üretecektir.  Böylece yatırım maliyeti 600 bin Euro olan panel sisteminden yıllık 900.000,00 Kw/h elektrik enerjisi tasarrufu sağlanması beklenmektedir.  Toplam 4500 m2 bir alan üzerine kurulu 2400 adet panelden oluşan enerji üretim tesisi sayesinde, bir yılda atmosfere 540.000 kg/yıl CO2 emisyonu salımı da engellenmiş olacaktır. Bu miktar 400 otomobilin yıllık karbon salımına denk gelmektedir. Tesis 60 0 C gibi yüksek çıkış suyu sıcaklığı ve düşük sesle çalışma özelliğiyle en zorlu hava koşullarında bile kesintisiz çalışacaktır. 
AB’nin İklim Eylemi Haftaları

Avrupa Birliği Türkiye’de son iki yıldır sonbahar aylarına denk gelen "AB İklim Eylemi Haftaları” düzenlemektedir. Bu organizasyonlarda amaç; iklim değişikliği ile mücadelede Türkiye’de toplumun tüm kesimlerinin farkındalığı artırmak, bu alanda düşünmeyi ve paylaşmayı teşvik etmek ve ülkenin çeşitli illerinde bu alanda diyalog ortamının gelişmesine fırsat yaratmaktadır. 2016’daki AB İklim Eylemi Haftası doğrudan sivil toplum kuruluşlarını hedeflemiştir. Bu aktivite çerçevesinde, Türkiye’de iklim değişikliği alanında çalışan sivil toplum kuruluşlarının çalışmaları sergilenmiş ve ortak çabalara zemin hazırlanmıştır. 
2017 yılının “AB İklim Eylemi Haftası”nda ise Türkiye’nin 20 ilinde kurumsallaşmış olan AB Bilgi Merkezleri aracılığıyla (Antalya, Bursa, Denizli, Diyarbakır, Edirne, Erzurum, Eskişehir, Gaziantep, İstanbul, İzmir, Kayseri, Kocaeli, Konya, Mersin, Samsun, Sivas, Şanlıurfa, Trabzon ve Van) iklim değişikliği mücadele konularında çeşitli etkinlikler gerçekleştirilmiştir. 

Akademi Camiasının Kapasite Geliştirme Faaliyetleri

İklim değişikliği ile Türkiye’de üniversitelerin mücadele faaliyetleri belirli birkaç üniversitede ve o üniversitelerin bulunduğu illerde yoğunlaşmış (daha çok İstanbul’daki üniversiteler) olup, ülkenin tümüne yaygınlaşmamıştır. 
Son dönemlerde daha çok İstanbul üniversitelerinin sahipliliğinde yapılan projelerin uygulamaları başka illerde gerçekleştirilmektedir. Bu durum kısa vadede fayda sağlamakla birlikte ülke sathına yayılmış birçok üniversitede iklim mücadelesinde kapasite geliştirilmesini ve dolayısıyla yerel aktörlerin ortak çabalar tesis etmesini engelleyen, dolayısıyla iklim eylemlerinde desentralizasyon stratejilerinin uygulanmasına baştan bariyer koyan bir yaklaşımdır. Örneğin Boğaziçi Üniversitesi’nin Rize’de kadın çiftçi projesi yapıyor olması o bölgede Rize tarımının iklim-kadın akıllı ve iklime dayanıklı bir sektör olması için kadın çiftçinin aktif ve öncü rolünü ortaya çıkarmak açısından değerli olabilir, ancak bu gibi çalışmalar ne zamanki Rize’nin ve/veya yakın coğrafya üniversitelerinde yapılır, o zaman ele alınan konuda yerelde gerçek ve sürdürülebilir bir kapasite yaratılabilecektir.  

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi (Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi) ve T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı işbirliğinde yapılan “İklim Değişikliği Farkındalık Geliştirme Projesi”nde yerel yönetimler hedef kitlelerden biri olarak çalışılmış, ülkenin bazı şehirlerinde (Bursa vb) eğitim ve kapasite güçlendirme faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. Projenin Üniversitenin yer aldığı ilde, Ankara’da faaliyetine rastlanmamıştır. Projenin okullara yönelik eğtimlerde10 ilde (Antalya, Van, Kayseri ve diğer) Boğaziçi Üniversitesi İklim Değişikliği Araştırma ve Uygulama Merkezi’nin uzmanlığı kullanılmıştır. Yine proje kapsamında üniversite öğrencilerini hedef almak noktasında o illerdeki üniversitelerin eğitim fakültelerine gidilerek öğretmen adaylarına iklim değişikliği ve etkileri anlatılmıştır. 

Shape Energy Platformu 

Türkiye’de AB, Ufuk2020 Çerçeve Programı tarafından desteklenen ‘Shape Energy (Şubat 2017)’ Projesi kapsamında iklim değişikliği ile doğrudan ilişkili konularda yürütülen güncel çalışmalar vardır. Bu Projenin temel hedefi enerji politikaları yapım süreçlerine, sosyal&beşeri bilimlerin entagrasyonunun daha iyi sağlanmasıdır. Proje tarafından oluşturulan Shape Energy Platformu vasıtasıyla çalıştaylar, konferanslar, yaz okulları ve yenilikçi çalışma biçimleri geliştirilerek, enerji alanındaki farklı paydaşlar biraraya getirilmekte olup, Platform faaliyetleri kapsamında, Avrupa’nın 18 farklı şehrinde de çalıştaylar düzenlenmektedir. Çalıştaylar, enerji politikaları alanındaki yerel aktörlerin, girişimcilerin ve yerel idarelerin bu alandaki farklı alt konularda görüşlerini paylaşabilecekleri ortam oluşturmaya yöneliktir. 

Shape Energy Projesi’nin konsorsiyum üyelerinden olan Orta Doğu Teknik Üniversitesi (ODTÜ) İşletme Bölümü, binalarda enerji etkinliği ve yalıtımı üzerine enerji politikaları alanıyla ilgili yerel aktörlerin, girişimcilerin ve yerel yönetimleri bir araya getiren aktiviteler düzenleyerek bu alanda Türkiye’deki mevcut yönetsel ve teknik darboğazları, kapasite ihtiyaçlarını ve performans boşluklarını tespit etmek için çalışmaktadır. 
Üniversitelerde bu ve benzeri çalışmalar, Türkiye’de enerji etkin bina sektörü çözümlerini mekansal ve kentsel tasarım boyutuna taşımak ve yapılı çevre ölçeğinde bütüncül bir yaklaşım ile uygulamak bakımından ve akademi camiasının iklim değişikliği ile mücadeledeki konumunu güçlendirmek açısından cesaretlendiricidir. Ülkede bina sektörü ve alt sektörlerinde iklim değişikliği ile mücadele bağlamında eğitim ve kapasite geliştirilme ihtiyacı süregelmektedir.
UNDP/GEF/SGP’nin Kapasite Geliştirme Faaliyetleri 

GEF/SGP Türkiye’nin 25 yılı aşkın ülke çapında yürüttüğü yüzlerce proje ile, farklı sivil toplum kuruluşlarının çevre ve iklim değişikliği alanında kapasitelerinin arttırılmasına fırsat sağlanmıştır. Doğrudan iklim değişikliği ile ilgili olan bu projelerle; Türkiye Sivil İklim Zirvesi, Antalya Güneş Ev, Ekokaravan (3 farklı enerjiyi hibrid olarak kullanabilen gezici afet ve eğitim ve sağlık aracı projesi), Kentlerde Bisikletli Yaşam Projeleri (bisikletli yaşamın kent planlarına yansıması) ve Karbon Dostu Şehir Uygulamaları (Sakarya ve Bursa) gibi örneklerle çok katmanlı hedef grupların farkındalık ve bilgi düzeyleri arttırılmış ve kapasiteleri geliştirilmiştir. Sivil toplum örgütlerinin kendi yörelerinde küçük ölçekli projeleriyle inovasyon uygulamaları GEF/SGP’nin öncü olduğu bu çalışmalarda saklıdır. 

UNDP - GEF /SGP ve Sakarya Ticaret ve Sanayi Odası ortaklığında Sakarya Büyükşehir Belediyesi ve Gold Standard Vakfı paydaşlığında yürütülen ‘Sürdürülebilir Sakarya İklim Dostu Aydınlatma Projesi (2013-2014)’ bu Programın başarılı çalışmalarından biridir. Temel amacı sürdürülebilir şehirlere dair prensipler çerçevesinde kamu binalarında enerji etkin uygulamaların teşvik edilmesi, yaygınlaştırılması ve kamuoyunda farkındalık yaratılması olan bu Projede, Sakarya’da ilgili paydaşlara bir dizi kapasite geliştirme eğitimleri verilmiştir. Bu eğitimler; il düzeyinde sera gazı emisyonu envanteri hazırlama, kamu hizmeti olarak aydınlatma alanında emisyon azaltımı için LED teknolojisine geçiş, iklim değişikliği ile mücadelede uluslararası süreçler, AB’nin iklim ve şehir politikaları ve yerel yönetimlerin kentsel de-karbonizasyon uygulamalarındaki sorumlulukları hakkında olmuştur.

Medya, Sürekli Yayınlar ve Internet Haber Portalları ile Eğitim/Kapasite Geliştirme

İklim değişikliğinin habercilikte önemli bir gündem olması ve işlenme biçimi medyanın ülke politikalarının belirlenmesindeki etkisinin ‘bilgiye dayalı gazetecilik’ ile olan ilişkisiyle yakından bağlantılıdır. İklim değişikliğinin sosyal ve ekonomik etkilerinin artışıyla birlikte -nitekim bu etkiler giderek belirginleşmektedir- medyanın konuya ilgisinin artacağını ve derinleşeceğini düşünmek yanlış olmaz. Mevcut durumda Türkiye’de gazetecilik camiasının iklim değişikliği ve diğer ekolojik ve sosyo-ekonomik sorunlar konusundaki bilgi ve duyarlıklarını ölçen araştırmalara ihtiyaç duyduğu gibi, aynı zamanda alanın uzmanı olan habercilerin geliştirilmesine, uzman bilginin alıcıya nasıl aktarılması gerektiği gibi konularda eğitim ve kapasite geliştirilmesine de gerek duyulmaktadır. Medya yöneticilerinin de bu alanda ilgi ve bilgi kapasitesinin geliştirilmesi önemli olacaktır.

Türkiye’de medya ortamında iklim değişikliğiyle ilgili haberler daha çok dış kaynaklıdır. Bu durum ulusal ve yerel düzeydeki faaliyetler sonucu üreyen bilginin henüz yeterli düzeye kavuşmadığına işaret etmekle birlikte, öte yandan medya camiasının da ilgi oranını göstermektedir. Nitelik bilginin/verilerin/proje sonuçlarının vb. medya kanallarıyla paylaşılması iklim değişikliği ile mücadelede yeri olan toplumun tüm kesimlerinin kapasitelerinin gelişmesine destek olacaktır. Nitekim bugün Türkiye’de; İklimHaber, Yeşil Gazete, Yeşilist, Yeşil Gündem, Yeşil Ekonomi, YeşilHaber, Enerji Panaroma, Yeşil Lojistik, gibi internet haber portalları, EKOIQ, Solarex Magazin, Faal Enerji Dergisi gibi sürdürülebilirlik ve iklim değişikliği mücadelesini öne çıkaran sürekli yayınlar kamuoyunda sadece farkındalığı arttırmakla kalmayıp, dünyada ve ülkedeki iklim değişikliği ile ilgili politikalar ve eylemler hakkında ayrıntılı yazı ve makalelerle iklim değişikliği çalışan hemen her paydaşa güncel, bilgi sunmakta ve bu çerçeveden eğitim ve kapasite boşluklarını doldurmayı desteklemektedir. 

COP’lardan Sivil Haberler

Daha spesifik olarak; uluslararası iklim müzakerelerine dair kapasite geliştirmeye yararlı olacak yayınlar da dikkat çekicidir. İklim değişikliği ile ilgili hükümetler-arası rutin uluslararası müzakereleri (Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi kapsamında her yıl düzenlenen Taraflar Konferansları)/COPs
) gün be gün takip ederek kamuoyuna bilgiler, ülke örnekleri ve değerlendirmeler aktaran internet haberciliği kapsamında Türkiye’de sürekliliği olan iki faaliyet vardır. 
· İklim Postası
, 

· REC Türkiye COP İklim Günceleri
. 

COP toplantılarını gün be gün takip ederek haber bülteni niteliğinde hazırlanan bu belgeler bağımsız ve gönüllük esasına dayanan girişimlerdir. Bu çalışmalar uluslararası düzeydeki iklim değişikliği politikalarından ve faaliyetlerinden belirli düzeyde bilgi sahibi olan ya da kurumlarında yetkin olan kitlelerin, bu alanda güncel bilgiye, haberlere çeşitli analizlere ulaşması yoluyla kapasitelerinin gelişmesine destek vermektedir. 
İklim Postası, Türkiye’den sivil toplum kuruluşlarından temsilciler, akademisyenler ve aktivistler tarafından hazırlanmaktadır. Posta sadece COP’lar için değil, sonrasında da canlı olan bir internet haber portalıdır. REC Türkiye’nin COP İklim Günceleri yeterince kapsamlı olup, Türkiye’deki çalışmaları da içermektedir.
Şirketlerin CEO Farkındalığı ile Kapasite Geliştirme

REC Türkiye, 2014 yılından bu yana çeşitli proje ve faaliyetlerle Türk iş dünyası liderlerinin iklim değişikliğine bakış açılarını ölçmek için çalışmaktadır. Bu çerçevede yürütülen CEO Algı Araştırması’nda; Türk iş camiasının iklim değişikliği ile mücadele konusunda hangi noktada olduğu, düşük karbon ekonomisine ilişkin farkındalıkları, etkilenme düzeyleri, strateji, politika ve uygulama planları vb CEO’lar düzeyinde değerlendirilmiştir. 
Bu değerlendirmenin sonuçları özetle; i) Türkiye’de şirketlerin iklim değişikliği ile mücadele konusunda özel sektöre düşen sorumluluğun farkında olduğu, ii) iş dünyasının çok net olarak iklim değişikliği ile mücadelede merkezi kamu yönetiminin öncü olmasını istediği, ancak karar süreçlerine iş dünyası ve sivil toplum kuruluşları gibi diğer paydaşlarında dahil edilmesini istediği ve iii) Türkiye’nin iklim politikalarının ve hedeflerinin uygulanma sürecinde orta ve uzun vadeli mevzuatın (finansal araçlar öncelikli) oluşturulmasının, özel sektöre düşen sorumlulukların yerine getirilmesinde önemli olduğu yönündedir. 
Yeşil Bina Eğitimlerinin Önemi 

Çevre Dostu Yeşil Binalar Derneği (ÇEDBİK) 2007’den bu yana Türkiye’de yeşil binaların yapı sektöründe bilinirliğinin artması ve yaygınlaşması için çok sayıda eğitim programları düzenlemekte ve kapasite geliştirme konularına baz olacak yeşil bina kılavuzları hazırlamaktadır. ÇEDBİK bu konularda kamu, özel sektör ve STK’larla iş birliği yapmakta, IFC-EDGE Yeşil Bina Programı’nın Türkiye’de yaygınlaştırılması için eğitimler ve diyalog günleri düzenlenmektedir. Buna örnek olarak EDGE/Yüksek Verimlilik için Tasarımda Mükemmellik Tanıtım Eğitimleri verilebilir. 

Karbon Piyasasına Hazırlık Ortaklığı Programı (PMR) ile Kapasite Geliştirme

2012 sonrası yeni iklim rejimi kapsamında Kyoto Protokolü esneklik mekanizmalarında çeşitli reformların yapılması ve yeni piyasa mekanizmalarının oluşturulması gündemde olmuştur. Bu çerçevede, Dünya Bankası gelişmekte olan ülkeler ile yükselen ekonomilerin bahse konu mekanizmalardan etkin olarak yararlanmalarını teminen gerekli kapasite gelişimini sağlamak amacıyla, Karbon Piyasasına Hazırlık Ortaklığı Programı (PMR: Partnership for Market Readiness) başlığıyla yeni bir teknik destek programını hayata geçirmiştir. 
Gelişmiş ülkeler tarafından finanse edilen bu program ile gelişmekte olan ülkelerin karbon piyasalarına yönelik kapasite geliştirme faaliyetleri ve bu alandaki pilot uygulamaları desteklenmektedir. Küresel sera gazı emisyonlarının azaltılması için birçok ülkeyi bir araya getiren PMR Programı yeni dönem piyasa mekanizmaları konusunda teknik tartışmalar için geniş bir platform oluşturmuştur. 

Türkiye PMR Programı fonundan hibe alan ‘Uygulayıcı Ülkeler’den biridir. Bu çerçevede Dünya Bankası’nın hibe desteği ile 2014 yılından bu yana Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın faydalanıcılığında bir proje sürmektedir.
Türkiye, PMR kapsamında belirlenen gönüllü sektörlerde "Sera Gazlarının Takibi Hakkında Yönetmelik çerçevesinde; ‘Emisyonları İzleme, Raporlama ve Doğrulama (MRV: Measurable, Reportable and Verifiable)’ uygulaması faaliyetleri içindedir. 
Bu kapsamda; karbon piyasası mekanizmalarının kullanılması konusunda karar verme mekanizmasına yönelik analitik çalışmalar, kamuda ve özel sektörde farkındalık yaratma, eğitim ve kapasite geliştirme çalışmaları, MRV ve piyasa mekanizmalarının uygulanmasına ilişkin koordinasyon ve uzman desteği olmak üzere dört bileşen bulunmaktadır. Bu bileşenler ile ilgili çalışmalar tüm ilgili paydaşlar ile koordinasyon içerisinde gerçekleştirilmektedir. 
Yine Türk-Alman işbirliği çerçevesinde benzer nitelikli hedefler içeren, Alman Federal Çevre, Doğa Koruma, İnşaat ve Nükleer Güvenlik Bakanlığı’nın desteklediği ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile Alman Uluslararası İşbirliği (GIZ) tarafından üçlü bir beraberlikle yürütülmekte olan ‘Sera Gazı Emisyonlarının İzlenmesi, Raporlanması ve Doğrulanması Konusunda Kapasite Geliştirme’ Projesi bulunmaktadır. Bu çalışmalarda Türkiye’de sera gazı emisyon seviyelerinin MRV’si ve azaltım eylemlerinin etkilerinin tespiti için bir dizi kapasite geliştirici ürünler (‘Knowledge Product Elements and Options for National MRV Systems’ gibi) kullanılmaktadır.


Kamu Binalarında Enerji Verimliliği Faaliyetleri 

Binalarda enerji verimliliği konusuna iklim değişikliği ile mücadele boyutundan bakıldığında, ülke çapında kapasite geliştirme ihtiyacı açıktır. Türkiye’de son yıllarda hem kamuda hem de özel sektörde bina inşaatı yatırımlarının hızla artmasıyla  konut sektörünün makro-ekonomik etkileri de büyümektedir. Bu durum enerji ve bina sektörlerinde iklim değişikliği ile mücadele için alınacak önlemlerde ayrı bir önem taşımaktadır. 

Kamu binalarında enerjiyi verimli kılmak için yaklaşık 5 yıldır sürmekte olan Türk-Alman işbirliği ile Türkiye’de Kamu Binalarında Enerji Verimliliği Projesi (2014-2018), sürdürülebilir ekonomik ve teknolojik kalkınmanın bir parçası olarak kamu binalarında enerji verimliliğinin artması için hukuki, teknik ve idari ön şartların geliştirilmesini amaçlamıştır. Proje Federal Almanya Çevre, Doğa Koruma, İnşaat ve Nükleer Güvenli Bakanlığı tarafından finanse edilmekte olup, ortağı Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’dır. Projenin uygulayıcıları GIZ ve Bakanlığın Mesleki Hizmetler Genel Müdürlüğü’dür. Bu projede özellikle özel sektöre yönelik enerji verimliliği alanında teknik bilgi transferinin sağlanması ve Türk-Alman teknoloji işbirliği ortamlarının oluşturulması için çalışılmaktadır. Bu çerçevede, ‘Alman İklim Teknolojileri İnisiyatifi Programı’ devrededir.
4.1.5 Rehber Niteliğindeki Çalışmalar
Türkiye’de son dönemlerde iklim değişikliği ile ilgili çeşitli konularda paydaşlara yol gösterici rehberlerin sayıları giderek artmaktadır. Bu rehberler çoğu zaman bir projelerin çıktıları olarak hazırlanmakta olup, bazen konu ve ülke spesifik bazen daha teknik, bazen de genel bilgileri içermektedir. Doğrudan eğitim ve kapasite geliştirme dokümanları olan bu rehberlerin farklı aktörlerin, farklı konularda karar verme arefesinde politika ve uygulamalara doğrudan katkısı vardır: 

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 2012 yılında yayımlanan “İklim Değişikliği ve Türkiye Broşürü” Türkiye’nin iklim politikalarını tanımlayıcı kapsamlı bir rehber niteliğindedir. Paris Anlaşması sürecini ve yeni iklim rejimi unsurlarını dikkate alarak bu çalışmanın güncelleştirilmesinin İklimIN Eğitim Bileşeni’ne katkısı olacağı öngörülmektedir. 

Başbakanlık AFAD tarafından 2014-2023 yılları için hazırlanan “İklim Değişikliği ve Buna Bağlı Afetlere Yönelik Yol Haritası Belgesi”nde iklim değişikliğinin toprak, korunması, erozyon ve çölleşme ile etkileşimlerine ve kuraklık afetlerine dikkat çekilmektedir. 
AFAD iklim değişikliği ile mücadeleyi tekonolojik afetler kategorisinde ele almaktadır. Bu çerçevede, 2014 yılında hazırlanan “Teknolojik Afetler Yol Haritası Belgesi (2014-2023)” iklim değişikliği ve buna bağlı afetlerin (taşkınlar, sel, orman yangınları, salgın hastalıklar vb.) yönetimini kolaylaştırıcı çalışmaları içeren çeşitli eylemler belirlenmiştir. Bu eylemler Türkiye’de bu alanda kurumlar arası işbirliğinin artırılması ihtiyacına dikkat çekmekte olup, iklim değişikliğinin yaratabileceği afet riskleriyle mücadelede toplum temelli afet yönetiminin oluşturulmasını öngörmektedir. AFAD, Teknolojik Afetler Yol Haritası Belgesinde Türkiye’de iklim değişikliğinin yaratabileceği afet ve risk etkileri konusunda toplumsal bilinci ve katılımı yükseltecek eğitim çalışmalarının sürdürülmesi önerilmektedir. 

Türkiye’de ilgili kurum ve kuruluşların kırsal alanlarda iklim değişikliği ile mücadelede kapasitelerinin gelişmesine yardımcı bazı rehber dokümanlar bulunmaktadır. Orman ve Su İşleri Bakanlığı tarafından Kurak ve Yarı Kurak Alanlarda Ağaçlandırma ve Erozyon Rehberi ve Kurak Alanlarda Küresel Değişimlere Dayanıklı Peyzajların Oluşturulması Rehberi özellikle kırsal alanda iklim değişikliğinin etkilerine karşı mücadele veren kurum ve kurullar için önemlidir. 

Orman ve Su İşleri Bakanlığı, Meteoroloji Genel Müdürlüğün iklim değişikliği ile ilgili veri tabanı ve web sayfası da atmosfer bilimi için önemli bir rehber niteliğindedir.
 

REC Türkiye tarafından yenilenen
 “A'dan Z'ye İklim Değişikliği Rehberi”, iklim değişikliği ile mücadelede hemen her alanda çalışanlara temel ve çok kapsamlı bir bilgi dokümanı niteliğindedir.
 Rehber yeni bilimsel bulgulara, Paris İklim Anlaşması sürecine, Türkiye’nin uluslararası iklim politikalarındaki tutumu ve Avrupa Bir​liği iklim politikalarına dair bir dizi güncel bilgiyi içermektedir.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın koordinatörlüğünde yürütülen ‘İklim Uyum Stratejilerinin Geliştirilmesi için Kurumsal ve Teknik Kapasitenin Arttırılması Projesi (2014)’
 ile Türkiye’de özellikle büyükşehir belediyelerinin iklim değişikliğine uyum uygulamaları için teknik ve idari kapasitesinin arttırılması hedeflenmiş, bu bağlamda Bursa Büyükşehir Belediyesi pilot olarak seçilmiştir. Bu proje “Türkiye'nin İklim Değişikliğine Uyum Stratejisi ve Eylem Planı”nın büyük kent ölçeğindeki uygulama alıştırmalarından biri olarak değerlendirilebilir. Burada amaç Bursa’nın iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlaması için şehir bazında bir stratejinin oluşturulmasıdır. Proje kapsamında Bursa ile başlatılan bu faaliyetlerin diğer şehirlere de örnek olacağı düşünülerek Avrupa Çevre Ajansı’nın deneyimleri çerçevesinde Türkiye için “Şehirler için İklim Değişikliğine Uyum Destek Paketi
 hazırlanmıştır. Söz konusu Paket Türkiye’deki belediyeler için iklim değişikliğine uyum eylem planı hazırlama süreci için rehber niteliğindedir. 

Ekoloji Kolektifi Derneği tarafından yayınlanan “İklim Adaleti Mücadelesi için 10 Durak” başlıklı rehber, iklim değişikliği ile mücadelede sosyal boyutun en önemli unsurlardan biri olan iklim adaleti konusunu ele almıştır.
 Çalışma sivil toplum kuruluşları, kent yönetimleri ve özel sektör temsilcileri gibi birçok farklı paydaşın, liderlerden iklim değişikliği ile mücadelede adil, etkili ve hızlı dönüşüm için harekete geçmelerini bekledikleri 10 önemli konu üzerine kurgulanmıştır. Konu başlıkları şöyledir: Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi ve Paris Anlaşması; Tarihsel Sorumluluk ve Ekolojik Borç; Kayıp ve Zararlar: Uyumda Adalet; Tarım ve Gıda Egemenliği; Toplumsal Cinsiyet ve İklim Adaleti;  2020 Öncesi İklim Eylemi ve Karbon Bütçesi; Paris Anlaşması’nın Ardından Uzun Dönemli Karbonsuzlaşma Planları; İklim Borcu ve İklim Finansmanı; Enerji Demokrasisi ile COP22’den Sonra İklim Adaleti Gündemi.
 Bu rehberin Türkiye’deki iklim için düşük karbonlu toplum tartışmalarına ve bu yönde paydaşların kapasitelerinin gelişmesine katkı sağlayacağı öngörülmektedir. 

İklim değişikliği ile ilgili yerel düzeyde etkili politikalar üretmek ve eylemlere yönelmek açısından yol haritaları gerekmektedir. Nitekim Türkiye’de başta bazı büyükşehirler olmak üzere, belediyelerin bu yönde çalışmaları sürmektedir. Ancak yerel iklim eylem planlarının hazırlanmasında ölçütler gerekmektedir ve bu açıdan izlenmesi gereken kılavuzlara ihtiyaç vardır. Mevcut durumda dünyadaki yerel iklim eylem planları örnek teşkil etmekle birlikte, konunun Türkiye’nin ve kentlerin spesifik özellikleri dikkate alınarak ele alınması lazımdır. Türkiye’de bu yönde ilk ve tek çalışma “Türkiye Kentleri için bir Kılavuz/İklim Değişikliğine Yerel Düzeyde Nasıl Yanıt Verilmelidir?” çalışmasıdır. Bu kılavuz Türk-Alman ikili işbirliği çerçevesinde CLIST Projesinin (İstanbul’da İklim Değişikliğine Yerel Düzeyde Yanıt-Kentler ve Aktörler Arasında Müşterek Öğrenme Projesi) bir alt ürünü olarak hazırlanmıştır. Kılavuz daha çok yurtdışı yöntem ve uygulamalara odaklanmakla birlikte Türkiye kentleri için genel manada bazı stratejik adımlara işaret etmektedir.

Çevre Dostu Binalar Derneği’nin (ÇEDBİK) desteğiyle hazırlanan “Yeşil Binalar Referans Rehberi” (Şubat 2014) bina sektöründe iklim eylemleri için teknik yol gösterisi bir belgedir. Yeşil bina sertifikası alan Türkiye’deki projeleri bir araya getiren bu rehber, belirli zaman aralıklarıyla yenilenmekte olup, yeşil binaların artmasına ve bu yönde kapasite gelişmesine katkı sağlamaktadır. 

İklim değişikliği ile mücadelede Türkiye’de ulusal ve/veya yerel düzeyde çeşitli paydaşlara yol gösterici bu gibi mevcut çalışmaların yanı sıra, henüz devam eden iklim projelerinin kapsamındaki konular özelinde yeni rehberler de gündemdedir. Örneğin, İklimin Hibe Programı çerçevesinde sürmekte olan, İzmir Büyükşehir Belediyesinin Peyzaj Araştırmaları Derneği  (PAD) ile birlikte yürüttüğü “Dirençli Kentler için Bir Çerçeve: Yeşil Odaklı Uyum” Projesi kapsamında İzmir’de farklı arazi kullanımında zayıflıkların/dayanıklılığın analiz edilmesi ve pilot alan içinde kentsel direnci arttırmak için duruma duyarlı önerilerin listelenmesi ve bu yönde bir rehber hazırlanması hedef çıktılardan biridir. 

GÜNDER ve Çanakkaleli Troya Çevre Derneği işbirliği ile Nisan 2017 itibariyle hazırlanan “Enerji Kooperatifleri El Kitabı/Topluluk Bazlı Enerji Üretimi”, Türkiye’de yenilenebilir enerji kaynaklarının dayanışma kültürü kuralları kullanılarak kooperatifler eliyle üretilmesi için önemli ve ilk yol gösterici belgedir. 
Sabancı Üniversitesi, İstanbul Politikalar Merkezi ve Stiftung Mercator Girişimi tarafından ortaokul ve lise öğrencilerine dönük etkinlikler de içeren yardımcı eğitim materyali olarak hazırlanan İklim Değişikliği Eğitim Videoları (8 video) çeşitli amaçlarla kullanılmaktadır. Bu videolar incelendiğinde içerikleri itibariyle sadece öğrencilerin farkındalığı için değil, aynı zamanda diğer ilgili paydaşların kapasitelerinin gelişmesine de destek verdiği görülmektedir.
 
Çalışma alanı doğrudan enerji verimliliği olan Temiz Enerji Vakfı (TEMEV) bu alanda eğitim ve kapasite geliştirme faaliyetlerine uzun dönemdir devam eden bir sivil toplum kuruluşudur. Vakıf başta enerji verimliliği olmak üzere, ilgili birçok alandaki politikaların gelişmesine ışık tutan bir dizi yayın ve kılavuzlarla eğitim/kapasite boşluklarını gidermeye destek vermektedir. TEMEV’in kent içi ulaşımda verimlilik için bisiklet kullanımının yaygınlaştırmasının teşvik edici faaliyetleri ve destekleyici dokümanları ayrıca dikkat çekicidir.
  

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından hazırlanan “Karbon Piyasasına Hazırlık Ortaklığı Programı (PMR: Partnership for Market Readiness) Broşürü” PMR’ı genel olarak anlatmakta ve Türkiye’nin konumuna dair açıklayıcı bilgiler içermektedir.

REC Türkiye tarafından Türk iş camiasının iklim değişikliğiyle mücadelede yararlanmak üzere sanayi sektörü (büyük ölçekli işletmeler ve KOBİ’ler) için hazırlanan genel rehber kitap ile seçilen bazı sektörlerin (Demir-Çelik, Şeker, Çimento, Kireç, Cam, Seramik, Petrokimya) sera gazı emisyon azaltımı, iklim etkilerine uyum ve teknoloji ihtiyaçlarına dair bilgileri içeren rehber kitapçıklar da önemli yol gösterici belgelerdir. 
 
4.2 Eğitim İhtiyaç Anketi ve Değerlendirme
Eğitim İhtiyaç Analizi’ne destek sağlamak amacıyla 1 Kasım 2017-15 Ocak 2018 tarihleri arasında İklimIN web sitesi üzerinden kamuoyuna kapsamlı bir online bir anket (Eğitim İhtiyaç Anketi)sunulmuştur. Anket Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede mevcut durum ile olması gereken/beklenen durum arasındaki farkları ve hangi alanlarda kapasite geliştirme eğitimlerine ihtiyaç olduğunu belirlemeye yönelik olan ve ‘genel yorumlar’ sorusu dahil 74 soruyu içermiştir. Anketi 330 kişi yanıtlamıştır. Bu rakam dağıtım sayısı açısından eşik değerleri aşan bir geri dönüş olup, sonuçların sağlıklı değerlendirilmesi için tatmin edicidir. Anket sonuçları Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadeleye dair öncelikli eğitim ihtiyaçlarını, performans boşluklarını ve sebeplerini belirlemeye yardımcı olmuş, böylece farklı sektörel ve tematik alanlarda teknik kapasite inşa etmek/geliştirmek amacıyla seçilecek çeşitli hedef gruplar için uygun eğitimlerin programlanmasına yol açmıştır. Eğitim İhtiyaç Anketi aşağıdaki paydaş kategorisine dağıtılmış olup, bu kategorilere göre cevaplama oranları aşağıdaki grafikte verilmiştir. 
[image: image3.emf]
· (%12,12) Sivil Toplum Kuruluşu Yönetici/üye
· (% 1,52) Meslek Odaları, Birlikleri Yönetici/Üye
[image: image4.emf]
Anket sorularındaki ifadelere katılıp/katılmama dereceleri; çok güçlü, güçlü, orta, zayıf ve çok zayıf olmak üzere 5 kategoride ölçeklendirilmiştir. Bir başka deyişle anketi cevaplayanlar, sorulardaki fikri ne ölçüde doğru bulduklarını bu kademelerle belirtmişlerdir. Anket kapsamında cevap ağırlıkları yüksek sorular seçilerek, çıkan istatistiksel bulgular dört bölümde sınıflandırılmış olup aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. Her bölüme dair değerlendirme ilgili tablonun altında yer almaktadır.
	GENEL POLİTİKALARA POLİTİKALARA DAİR SONUÇLAR
	5 KATEGORİ


	1 çok güçlü
	2 güçlü
	3 orta
	4 zayıf
	5 çok zayıf


	1
	İklim değişikliği gibi etkileri sınır tanımaz sorunlara küresel ölçekte çözümler getirmek gerekir.
	% 91,65

(1+2)

	2
	İklim değişikliği gibi olumsuz etkileri belirli bir bölge ile sınırlı kalmayan sorunlara çözümler getirmek için ulusal ölçekte konuyu ele almak gereklidir. 
	% 87,76

(1+2)

	3
	İklim değişikliği Türkiye ekonomisini etkileyecek önemli riskler arasındadır.
	% 80, 54

(1+2)

	4
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele etmek, istihdam politikalarını olumlu etkiler.
	% 67,42

(2+3)

	5
	Yetersiz iklim politikaları insan sağlığını olumsuz etkiler.
	% 87,73

(1+2)

	6
	İklim değişikliği ile mücadelede finansman kaynaklarının ve teknolojinin önemi büyüktür.
	% 88,86

(1+2)

	7
	Türkiye uluslararası fon ve teknoloji desteklerini alması halinde, iklim değişikliği ile mücadelede küresel çözümlerin bir parçası olabilir.
	% 73,71

(2+3)

	8
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede mevcut yasal düzenlemeler yeterlidir.
	% 68,58

(3 +4)

	9
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede merkezi yönetimin kurumsal yapısı güçlüdür.
	% 69,88

(3 +4)

	10
	İklim değişikliği Türkiye ekonomisini geliştirecek fırsatlar yaratır.
	% 46,55

(3+4)

	11
	Ekosistemleri güçlü korunan ülkeler iklim değişikliğinin etkilerine de dayanıklı olur.

	% 76,90

(1+2)

	12
	Türkiye, iklim değişikliği ile mücadelesini güçlendirmek için Paris İklim Anlaşmasını onaylamalıdır.
	% 63,94

(1+2)


· İklim değişikliği gibi etkileri sınır tanımaz sorunlara küresel ölçekte çözümler getirmek lazımdır, mücadelenin ulusal ve yerel düzeylerde yapılması şarttır. 

· Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede merkezi yönetim yapısının güçlenmesine ihtiyaç vardır.

· Türkiye’nin Paris İklim Anlaşmasını onaylaması ülkede iklim değişikliği ile mücadeleyi güçlendirebilir. 

· Türkiye’nin iklim değişikliği ile mücadelede küresel çözümlerin bir parçası olabilmesi için uluslararası fon ve teknoloji desteklerini alması lazımdır. 

· İklim değişikliği Türkiye ekonomileri üzerinde henüz risk olarak algılanmakta, iklim değişikliği ile mücadele etmenin ekonomik faydaları (istihdam, sanayi sektörüne fırsatlar vb) ile ekolojik faydaları göz ardı edilmektedir. 
	SEKTÖRLERE (Enerji, Tarım, Sanayi, Bina, Ulaşım, Atık, Finans) DAİR SONUÇLAR
	5 KATEGORİ


	1 çok güçlü
	2 güçlü
	3 orta
	4 zayıf
	5 çok zayıf


	13
	Fosil yakıtlara dayalı enerji politikaları iklim değişikliği ile mücadeleyi olumsuz etkiler.
	%78,63

(1+2)

	14
	Türkiye’de yenilenebilir enerji politikaları alanında yasal ve kurumsal düzenlemeler, strateji, politika, program, eylem planı vb. yeterlidir.
	% 70,07

(3+4)

	15
	Türkiye’de yenilenebilir enerji sektörü piyasa koşullarına hazırlıklıdır.
	% 73,37

(3+4)

	16
	Türkiye’de yenilenebilir enerji teknolojilerinin geliştirilmesi için Ar-Ge/yatırım teşvikleri yetersizdir.
	% 61,37

(2+3)

	17
	Yenilenebilir enerji sektörünün güçlenmesi Türkiye’de istihdama katkı sağlayacaktır.
	% 79,93

(1+2)

	18
	Enerji verimliliği, enerji depolama sistemleri, karbon tutma/depolama sistemleri teknolojileri vb. Türkiye’de yaygın değildir.
	% 72,05

(1+2)

	19
	İklim değişikliği Türkiye’de tarımsal verimliliği olumsuz etkileyecektir.
	% 93,54

(1+2)

	20
	Türkiye’de gıda fiyatlarındaki artışın iklim değişikliği ile doğrudan ilişkisi vardır.
	% 66,26

(2 + 3)

	21
	Sıcaklık, yağış, fırtına, deniz suyu yükselmesi gibi nedenlerle Türkiye’de turizm sektörü iklim değişikliğinden olumsuz şekilde etkilenebilir.
	% 78,65

(1+2)

	22
	Türkiye’de iklim değişikliğinin sanayi sektöründe tehdit olarak nitelendirilebilecek olumsuz etkileri arasında su, hammadde ve enerji kaynaklarına erişim güçlüğüdür.
	% 73,70

(1+2)

	23
	İklim değişikliği Türkiye’de sanayi sektörünün gelişmesi için fırsat olacaktır.
	58,23

(3+4)

	24
	Türkiye’de sanayide kaynak verimliliğini sağlamayı (su kaynakları, enerji kaynakları için ekolojik duyarlı ve yenilikçi ürünler ve süreçler, yüksek verimli iklimlendirme süreçleri vb) amaçlayan teknolojik gelişmeler yeterli değildir.
	%67,98

(2+3)

	25
	Türkiye’de bina sektöründe iklim değişikliği ile mücadeleye katkı sağlayacak kamu teşvikleri, ekonomik araçlar vb yetersizdir.
	% 74,00

(1+2)

	26
	İklim değişikliği ile mücadele, Türkiye’de finans sektöründe bankacılık kredi sistemlerine yeterince yansımamıştır.
	% 67,50

(1+2)

	27
	Türkiye’de ulaşım sektöründe iklim değişikliği ile mücadele için yeni motor teknolojilerine dair (hibrid, elektrikli, hidrojenli vb) yatırımlar gereklidir.
	% 89,48

(1+2)

	28
	Türkiye’de iklim değişikliğinin neden olduğu sağlık etkilerini tahmin etme, modelleme vb. bilimsel çalışmalar yeterli değildir, sağlık yatırımları planlanırken bu konu dikkate alınmamaktadır.
	% 80,06

(1+2)


· İklim değişikliği Türkiye’de tarımsal verimliliği kesinlikle olumsuz etkileyecektir. 

· Türkiye’de yenilenebilir enerji politikaları yasal ve kurumsal düzenlemelerin, strateji, politika, program, eylem planı vb. yeterli olmakla beraber, yenilenebilir enerji teknolojilerinin geliştirilmesi için Ar-Ge çalışmalarına ve yatırım teşviklerine ihtiyaç duyulmaktadır. Bu durum Türkiye’yi yenilenebilir enerji sektörü piyasa koşullarına tam olarak hazırlayacak, üstelik istihdama katkı sağlayacaktır.

· İklim değişikliği ile mücadele için Türkiye’de sanayi sektöründe kaynak verimliliğini sağlamayı (su kaynakları, enerji kaynakları için ekolojik duyarlı ve yenilikçi ürünler ve süreçler, yüksek verimli iklimlendirme süreçleri vb) amaçlayan teknolojilerin gelişmesi lazımdır. Enerji verimliliği, enerji depolama sistemleri, karbon tutma/depolama sistemleri vb. teknolojilerinin her sektörde yaygın olması ihtiyacı vardır.

· Türkiye’de bina sektöründe kamu teşvikleri, ekonomik araçlar vb. mevcut olsa da bu mekanizmaların iklim değişikliği ile mücadeleye katkı sağlayacak yönde geliştirilmesi lazımdır. 

· Türkiye’de ulaşım sektöründe iklim değişikliği ile mücadele için yeni motor teknolojilerine dair (hibrid, elektrikli, hidrojenli vb) yatırımlar gereklidir.

· İklim değişikliği ile mücadele Türkiye’de finans sektöründe bankacılık kredi sistemlerine yeterince yansımamıştır.

· Türkiye’de turizm sektörünün iklim değişikliğinden etkilenebilirliğinin belirlenmesi amacıyla çalışmalar yürütülmelidir.
	YEREL POLİTİKALARA DAİR SONUÇLAR
	5 KATEGORİ


	1 çok güçlü
	2 güçlü
	3 orta
	4 zayıf
	5 çok zayıf


	29
	İklim değişikliği gibi olumsuz etkileri belirli bir bölge ile sınırlı kalmayan sorunlara yerel ölçekte çözümler getirmek gerekir. 
	% 68, 56

(1+2)

	30
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede yerel düzeyde strateji, politika, program, eylem planı vb. mevcuttur ve bunlar yeterlidir.
	% 70,34

(4+5)

	31
	Kentleşme politikalarında ve fiziki planlama süreçlerinde iklim değişikliği senaryoları dikkate alınmalı, uygulamalar buna göre yapılmalıdır.
	% 93,58

(1+2)

	32
	Kentlerde mevcut yeraltı ve yerüstü altyapı sistemleri iklim felaketlerine hazırlıklı değildir.
	% 86,73

(1+2)

	33
	Türkiye’de ÇED süreçlerinde iklim değişikliği ile mücadele unsurlarının dikkate alınması gerekir.
	% 89,09

(1+2)

	34
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele için yerel düzeydeki atık yönetimi uygulamalarında sera gazı emisyonu azaltım teknolojilerine/tekniklerine ihtiyaç duyulmaktadır.
	% 87,04

(1+2)



	35
	İklim değişikliği ile mücadelede mevcut çevre yönetimi araçlarının (planlama, atık, hava mevzuatı vb.) bağının önemi vurgulanarak, özellikle Türkiye’de ÇED süreçlerinde iklim değişikliği ile mücadele unsurlarının dikkate alınması lazımdır.
	% 89,09

(1+2)

	36
	Türkiye’de iklim değişikliği sorunları hava kirliliğini önlemek açısından ele alınmamaktadır.
	%65,64

(2+3)

	37
	Türkiye’de kent-içi ulaşım planlamalarında ve uygulamalarında iklim değişikliğinin etkileri dikkate alınmamaktadır.
	% 79,25

(1+2)


· İklim değişikliği gibi olumsuz etkileri belirli bir bölge ile sınırlı kalmayan sorunlara yerel ölçekte çözümler getirmenin ihtiyacı açıktır, ancak ülkede yerel düzeydeki mevcut strateji, politika, program, eylem planı vb. çalışmalarının çoğalması lazımdır. 

· Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede yerel kamu kuruluşları, belediyeler, valilikler ve diğer tüm paydaşlar iklim değişikliği mücadelede ulusal politikaların karar alma süreçlerine aktif katılmalıdır.

· Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele için yerel düzeydeki atık yönetimi uygulamalarında sera gazı emisyonu azaltım tekniklerine/teknolojilerine ihtiyaç duyulmaktadır.

· Kentleşme politikalarında ve fiziki planlama süreçlerinde iklim değişikliği senaryoları dikkate alınmalı, uygulamalar buna göre yapılmalıdır.

· Türkiye’nin kentlerinin mevcut yeraltı ve yerüstü altyapı sistemleri iklim felaketlerine hazırlıklı değildir.

· İklim değişikliği ile mücadelede mevcut çevre yönetimi araçlarının (planlama, atık, hava mevzuatı vb.) bağının önemi vurgulanarak, özellikle Türkiye’de ÇED süreçlerinde iklim değişikliği ile mücadele unsurlarının dikkate alınması lazımdır.
	ORTAK ÇABALARA VE DİYALOG İHTİYACINA DAİR SONUÇLAR
	5 KATEGORİ


	1 çok güçlü
	2 güçlü
	3 orta
	4 zayıf
	5 çok zayıf


	38
	İklim değişikliği ile mücadelede sosyal adalet faktörü ele alınmalı, sorunlar insan hakları olgusu dikkate alınarak çözülmelidir.
	% 89,93

(1+2)

	39
	İklimin değişmesinde geçmişten gelen sorumluluğu olan gelişmiş ülkeler sorunların çözümünde daha etkin rol üstlenmeli, haklar ve yükümlülükler nesiller arasında adil dağıtılmalıdır.
	% 84,80

(1+2)

	40
	İklim değişikliğinin yaratacağı yıkımdan en çok etkilenecek olan toplumsal katmanlar yoksul ve dezavantajlı kesimlerdir (göçmenler, çocuklar vb).
	% 80,74

(1+2)

	41
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede yerel/bölgesel kamu kuruluşları, belediyeler, valilikler (devlet-altı paydaşlar) ve diğer tüm paydaşlar (devlet-dışı paydaşlar) iklim değişikliği mücadelede ulusal politikaların karar alma süreçlerine aktif katılırlar.
	% 67,27

(3 +4)

	42
	Türkiye’de iklim değişikliğinden ve buna bağlı afetlerden kaynaklanan kayıp ve zararlar ekonomik, çevresel ve sosyal açılardan belirlenememektedir.
	% 70,34

(1+2)

	43
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele çalışmalarına özel sektörün katkısı yeterli düzeydedir.
	% 71,30

(3 +4)

	44
	Sivil toplum kuruluşlarının yerel düzeydeki çalışmaları, Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede vatandaşın sorunları algılamasını kolaylaştırır ve bu alanda yönetişimi destekler.
	% 72,95

(1+2)

	45
	Türkiye’de üniversitelerde farklı öğretim alanlarında iklim değişikliği bilimi ve politikaları temel bir ders olarak yer almalıdır.
	% 87,51

(1+2)

	46
	Türkiye’de temel eğitim (ilköğretim, ortaöğretim) müfredatında iklim değişikliği ile mücadeleyi konu alan bir ünite yer almalıdır.
	% 88,27

(1+2)

	47
	Türkiye’de iklim değişikliği ile topyekün mücadele için bu alanda eğitimcilerin sayılarının, etkinliğinin/verimliliğinin artırılması gerekmektedir.
	% 88,92

(1+2)

	48
	Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede farkındalığı ve eğitim düzeyini arttırmak için ülke çapında kitlesel bir eğitim seferberliği inşa etmelidir.
	% 86,64

(1+2)

	49
	İklim değişikliği ile mücadelede farklı hedef gruplara uygun iletişim araçları ve mekanizmalar kullanılarak yeterli bilgilendirme sağlanmaktadır.
	% 66,66

(3 +4)


· İklimin değişikliği ile mücadelede haklar ve yükümlülükler nesiller arasında adil dağıtılmalıdır.

· Türkiye’de yoksulluk ve iklim değişikliği arasındaki birlikte düşünce bağının güçlendirilmesi ve bu yönde politikalar geliştirilmesi gerekmektedir.

· Türkiye’de iklim afetlerinden kaynaklanan sosyal maliyetlerin (kayıp ve zararların) ölçülmesi ve ilgili kurumların bu yönde kapasite geliştirmesi lazımdır.

· Sivil toplum kuruluşlarının yerel düzeydeki çalışmalarının kapasite geliştirme eğitimleriyle desteklenmeleri lazımdır.

· Temel eğitim ve öğretim (yüksek öğretim dahil) mekanizmalarında iklim değişikliği ile ilgili kalıcı programlar ve müfredat öngörülmektedir.

· Türkiye’de iklim değişikliği konusundaki tüm araştırmaların ve çalışmaların ulusal ölçekte bir veritabanında toplanması, tüm aktörler arasında çoklu bilgilendirmeyi ve iletişimi kolaylaştıracaktır. 

4.3 Odak Grup Toplantıları 

Merkezi ve yerel düzeyde iklim değişikliği ile çalışmaları/projeleri olan, bu alanda görev ve sorumluluğa sahip olan tüm ilgili kesimlerle (devlet yönetimi, sivil toplum, üniversiteler, özel sektör) eğitim programının ihtiyaçlarını sağlıklı tespit etmek amacıyla odak grup müzakerelerine gerek duyulmuş ve Eğitim İhtiyaç Analizi hazırlık sürecinde farklı katılım profili olan iki ‘Odak Grup Toplantısı’ düzenlenmiştir.
4.3.1 Birinci Odak Grup Toplantısı Sonuçları 


9 Ocak 2018 tarihinde Ankara’da düzenlenen Birinci Odak Grup Toplantısı İklimIN Projesi’nin hibe bileşeninin sorumlularıyla/aktörlerinin katılımıyla gerçekleşmiştir. Bu grubun seçilmesindeki amaç, Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede hibe projelerine konu olan çeşitli sektör ve tematik alanda yerel eğitim ihtiyaçlarındaki boşlukları yakalamak, hibe projeleri yürütücülerinin haklı taleplerini dikkate alarak eğitim konularını uygulamaya destek olacak şekilde tespit etmektir. Nitekim yapılan istişare, yerel uygulamaların sağlıklı yürütülmesi için özellikle yerel düzeyde mevcut durum ile olması gereken arasındaki boşlukları ve farkındalık/kapasite geliştirme açısından hangi alanlarda eğitime ihtiyaç olduğunu açıkça ortaya koymuştur. Bu müzakereler aynı zamanda Hibe Bileşeni’ne de doğrudan katkı sağlamış olup, bu vesileyle hibe projelerinin yetkilileri bir araya gelmiş ve birbirleriyle görüş alışverişinde bulunarak çalışmalarına değer katacak başka fırsatlar yaratılmıştır. 

Birinci Odak Grup Toplantı’sının sonunda katılımcılar, Eğitim Bileşeni çalışmalarında dikkate alınması gereken hususları aşağıda belirlemişlerdir: 

· Hibe projelerin eğitim faaliyetleri ağırlıklı olarak çeşitli toplum kesimlerinde farkındalık yaratmak üzerinedir (şoför eğitimi, çiftçi, her kademede öğrenciler/3-6 yaş vb). Bu durum Eğitim Bileşeni’nin daha çok kapasite geliştirme faaliyetlerine yönlenmesine ayrıca işaret etmektedir.  

· İklim değişikliği konularını gündelik yaşamla bağdaştırmak önemlidir. 

· Hibe projelerine yerel karar vericiler açısından bakıldığında ‘ilgi’ sorunu yaşanmaktadır. İl teşkilatlarına projelere verimli katılım için merkezi otoritenin kolaylaştırıcı olması projelerin hız kazanmasını ve yerel sahipliliği arttıracaktır. 

· Yerel uygulamalar ile merkezin politikaları ve rolleri paralel olmalıdır. Örneğin GES, JES vb. mevzuatında uygulama tıkanıklıkları, yerel teşviklerin yetersizliği ve yerelde üretilen enerjinin sisteme verilememesi gibi darboğazlar bulunmakta ve yerelde uygulamayı kolaylaştırıcı bu tarz konuların merkezi düzeyde çözülmesi gerekmektedir. Çünkü iklim değişikliği ile mücadelede özellikle ekonomik araçların kullanılmasının yerel uygulamada önemi vardır. 

· Kentlerin hava kirliliği/durumu ile iklim değişikliği ile mücadele arasındaki bağlar iyi anlatılmalıdır. 

· Temel ekonomi sektörlerinin yerel kurumlarının faaliyetlere dahil olmaları önemlidir (Örneğin TEDAŞ’ın, KOSGEB’in yerel teşkilatları gibi).

· Halka iklim değişikliğinin bilimsel temelleri/etkileri anlatılırken daha yalın bir dil kullanılmalıdır. 

· Saha eğitimlerinde özellikle belediyelerin lojistik desteği lazımdır. 

· Yerel uygulamaların çeşitlenmesi için daha çok Türkiye’ye yakın coğrafyadan bazı ülke örnekleri yol gösterici olacaktır.  

· Eğitimlerde iklim değişikliği nedeniyle yaşanan/yaşanacak olumsuz etkiler, özellikle iklim felaketleri dile getirilirken toplumun ‘kaygı’ duygusunu arttırmaktan ziyade, mücadelede rolleri ne olabilir? gibi hususları öne çıkarmak faydalı olacaktır.  

· Kentsel fiziki planlamaya yerel düzeyde karar veren ve bizzat plan hazırlayan kesimlerin iklim değişikliği ile mücadelede kentsel uygulamalar vb. konularında eğitilmeye ihtiyaçları vardır (Örneğin İller Bankası/İlbank A.Ş. gibi).
· İklim afetleri nedeniyle kayıp ve zarara uğramış kesimlerin mağduriyetine cevap vermek için sigorta şirketleri önemli olmakla beraber, bu sektörün bu alanda sigorta primlerini yükseltme riski çözümleri zorlaştıracaktır.

· Her bir eğitim alanının savunuculuğu için yerel düzeydeki paydaşların ortaklığında sürekli bir müzakere zemininin/platformunun oluşması lazımdır. 

· Her hedef kitleye iklim değişikliğinin kendi alanı/sektörü ile ilgili bağı kurularak eğitim verilmelidir. Örneğin özel sektöre, rekabet edebilirlik açısından iklim değişikliği ile nasıl mücadele edilebileceği anlatılmalıdır. Böylece iklim meselesi küresel bir sorun gibi algılanmaktan uzaklaşılıp, ilgili kesimlerin bu alanda sorunlarının ve/veya fırsatlarının ortaya çıkması sağlanabilecektir. İklim değişikliğinin ilgili her kesimin kendi alanı ile örtüşecek birçok noktası olduğunu belirtmek önemlidir.
· İklim değişikliği ile mücadelede biyo-sektörlerle kalkınma öne çıkmaktadır, eğitimlerde bu husus dikkate alınmalıdır.

· İl yöneticilerinin vizyon sahibi olmaması ve yerel kurumlarda insan kaynağının yetersizliği iklim değişikliği ile ilgili yerel faaliyetlerin gerçekleşmesi için önemli bir bariyer oluşturmakta ve sorunların çözümünü ötelemektedir. 

4.3.2 İkinci Odak Grup Toplantısı Sonuçları 
17 Ocak 2018 tarihinde Ankara’da düzenlenen İkinci Odak Grup Toplantısı’nın katılımcıları, iklim değişikliği alanında uzun süredir çalışan ve uygulamalarda değerli deneyimleri olan kesimlerden; merkezi ve yerel yönetimler, üniversiteler, sivil toplum kuruluşları, Türkiye’deki uluslararası örgütler ve özel sektör temsilcileri olmuştur. 

Toplantının amacı; Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede mevcut durum ile olması gereken durum arasındaki karşılaştırmaları, boşlukları ve toplumun tüm kesimi için farkındalık/kapasite geliştirme açısından kimlerin hangi alanlarda eğitime ihtiyaç olduğunu belirlemeye yönelik olmuştur.
Çok katmanlı ve geniş bir istişare ortamına imkan sağlayan bu toplantıda politika belirleme süreçlerinden yasal ve kurumsal gerekliliklere; sera gazı azaltım ve iklim değişikliğinin etkilerine uyum arasındaki sinerjinin öneminden eğitim alanlarının hangi kriterlerle önceliklendirilmesine; eğitimlerde iklim adaleti ve toplumsal cinsiyet eşitliği politikalarının (cinsiyet verilerinin ayrıştırılması gibi) içselleştirilmesi ihtiyacından eğitim yöntemi tercihlerine kadar yerel düzeyde iklim eylemlerine yön verecek bir dizi konuda görüş alışverişi yapılmıştır. 

İkinci Odak Grup Toplantısı’nın sonuçları Eğitim Bileşeni çalışmalarında dikkate alınması açısından aşağıda verilmiştir: 

· Eğitimin hedef kitleleri; i) karar vericiler, ii) uygulayıcılar ve iii) diğer paydaşlar olmak üzere genel bir sınıflandırmaya tabi olmalıdır. Yerelde eğitilecek hedef kitleler oldukça ayrıntılı olarak sınıflandırılmalıdır. 

· Eğitim haritalamasına Sivas, Amasya, Aydın, Denizli ve Konya illerinin de dahil edilmesi bu illerdeki iklim değişikliği ile mücadele için faydalı olacaktır.  

· Eğitimler “İdare”nin hedef ve eylemlerini harekete geçirmeli, ancak gerektiğinde İdarenin mevcut politikalarının sorgulanmasını da içermelidir. 

· Yerelde hedef kitlelere geniş anlatımlı eğitimlerden daha çok, kesimlerin iklim değişikliği ile mücadele edebilmeleri için kendi alanlarındaki/sektörlerindeki ekonomik, ekolojik ve sosyal riskler ve/veya yan faydalar anlatılmalıdır. 

· Yörelerin yaşayacağı iklim değişikliğinin (sıcaklık artışı, aşırı hava olaylarına maruz kalma, seller, fırtınalar, hortumlar vb) bilimsel olarak anlatılmasında ve gündelik hayatla özdeşleştirilmesinde yenilikçi eğitim yaklaşımları kullanılmalıdır. 

· Mevcut strateji, politika, program ve eylem planlarında konulan hedeflerin ve uygulamaların her eğitimin konu alanında değerlendirilmesi yapılmalıdır. 

· Eğitimlerde adalet ve toplumsal cinsiyet eşitliği değerleri bütüncül olarak ele alınmalıdır.

· Yerel düzeydeki eğitimlerde, seçilen ilin varsa başarılı örnekleri anlatılmalıdır. 

· Hedef kitlelere kentlerde bina sektöründe aşırı betonlaşmanın ve ulaşım hizmetlerinde asfalt kullanımının iklim değişikliği ile mücadeleyi engelleyeceği anlatılmalıdır. 

· Belediyelerin hizmetleri ile iklim değişikliği eylemleri arasındaki bağın (kentsel ulaşım, atık, yer seçimi kararları vb) öne çıkarılması lazımdır. Belediye hizmetlerinin tekil değil, birbirleriyle bağlantılı olarak ele alınması iklim değişikliği gibi çok disiplinli bir alan için önemlidir.  

· Bu süreçte belediyeler düzeyinde ‘iklim değişikliği yerel diyalog platformları’ gibi tüm paydaşların yer alacağı yeni yapılanmanın dillendirilmeye başlanması faydalı ve önemlidir. Bu manada, mevcut kurumsallaşmalar (Örneğin Sağlıklı Kentler Birliği, Türkiye Belediyeler Birliği gibi) söz konusu çoklu yerel oluşumlar için yol gösterici olabilir.  

· Hangi eğitim konularının hangi şehirlerde anlatılacağına dair yapılacak tespitlerde şehirlerin yerel kalkınma politikaları, üretimdeki rolleri (üretim ekosistemleri
 bakış açısıyla) doğal değerleri, toplumsal duyarlılık vb. dikkate alınmalıdır. Özellikle şehirlerin ekonomik sistemlerinin (enerji, tarım, turizm vb) iklim değişikliği politikalarıyla bağının değerlendirilmesi faydalı olacaktır. 

· Büyükşehir belediye yönetimlerinin iklim değişikliği ile ilgili uluslararası süreçleri takip etmeleri, dolayısıyla bu konuda bilgi sahibi olmaları özellikle lazımdır. 

· Belediye yönetimlerine kamu (merkezi/yerel) bütçelerinin iklim değişikliği ile mücadeleye ayırdıkları paylar hakkında bilgiler verilmelidir. Ayrıca uluslararası bankaların (IBRD, Citibank vb) iklim eylemleri için yerel yönetimlere ayrılan bütçeleri/ hibeleri/kredileri hakkında da bilgi verilmelidir. 

· İlgili hedef kitleye iklim değişikliği politikalarının Bütçe Kanunları, Kalkınma Planları vb ile bağı kurularak anlatılmalıdır. 
· Hedef kitlelere iklim değişikliğinin insan sağlığına etkisi çeşitli örnekler verilerek anlatılmalıdır.

· İlgili hedef kitleye iklim değişikliği ile mücadele etmenin ekonomi sektörlerine yansıyan mali yükün (dönüşüm yaratmamanın mali yükü dahil) yanı sıra ortaya çıkacak fırsat maliyetleri de anlatılmalıdır. 

· Yerel düzeyde ‘karbon bütçesi’ deyiminin dillendirilmesine yönelik eğitimler vermek önemlidir. 

· Belediye yönetimlerine/teknokratlara iklim değişikliği ile mücadelede finans sektörünün önemi anlatılmalı, bu konudaki ulusal ve uluslararası faaliyetler örnek olarak verilmelidir.

· Eğitim Bileşeni’nde kastedilen eğitim hizmeti yetişkin eğitimidir. Dolayısıyla eğitimler verilirken  ‘ikna etme’ ve ‘önyargılardan kurtulma’ tekniklerinin kullanılması faydalı olacaktır.
· Eğitimlerde toplumun tüketim alışkanlıkları ile iklim eylemleri arasındaki ilişki anlatılmalıdır.

· Eğitimlerde yerel medyanın dikkati mutlaka çekilmelidir. 

· Her eğitimde iklim değişikliğine dair terimler, kavramlar (1,5 0derece nedir, 2 0 derece nedir, karbon ayak-izi nedir vb) üzerine bilgilendirme yapılmalıdır.
· Eğitimlerde yetişkin eğitim tekniklerinin kullanılması faydalı olacaktır.
· Eğitim bilimcilerin tüm sürecin değerlendirmesinde yer alması faydalı olacaktır. 

· Çapraz-kesen konular dışında eğitim konularında dublikasyonlardan kaçınılmalıdır. 

· Eğitim modülleri çözüm odaklı hazırlanmalı, katılımcılar için interaktif yöntemler kullanılmalı ve eğitimlerin sonunda hedef kitlelerin harekete geçmesi için bazı şartlar konulmalıdır.

4.4 Eğitim İhtiyaçlarının Boşlukları
Eğitim Bileşenin nihai amacı; Türkiye’nin iklim değişikliği politikalarını, karar-verenler ve diğer paydaşlar arasındaki diyalog boşluğunu doldurarak uygulamak ve geliştirmektir. Hedef tüm paydaşlarla (devlet ve devlet-dışı) ortak çaba tesis etmek ve/veya var olanları çeşitlendirmek ve güçlendirmektir.  

Aşağıdaki tespitler Eğitim İhtiyaç Analizi sürecindeki mevcut durum (stok, anket ve odak grup) faaliyetlerinin incelenmesi sonucunda bütünleşik faydalar değerlendirilerek yapılmıştır:

İklim değişikliği alanındaki konuların ele alınmasında ağırlıklar aynı değil
İklim değişikliği ile doğrudan ve dolaylı kesişen sektör ve temalar arasında Türkiye’deki çalışmaların en çok hangi alanlarda yoğunlaştığına bakıldığında, toplumun farklı kesimlerinin (kamu, STK, özel sektör ve üniversite) tercihleri de kristalize olmaktadır. İklim değişikliği ile mücadelede azaltım (sera gazı salımlarının azaltılması) ve finansman politikaları alanında çalışanlar belirgin olarak devletin merkezi ve yerel yönetimleri ile iş camiasıdır. 
Sivil toplum kuruluşları daha çok iklim değişikliğinin etkilerine uyum amaçlı faaliyetlere odaklanmakta, bu çerçevede doğa koruma ve iklim bağımlı sektörlerle (tarım, su yönetimi, turizm vb) ilgili çalışmalara öncelik vermektedir. Türkiye’de eğitim ihtiyaçları açısından önemli boşluklar olarak iklim bilimine ve yenilikçi teknoloji olan ihtiyaçlar göze çarpmaktadır. Buradan bakıldığında Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede üniversitelerin, araştırma kuruluşlarının, bilimsel çalışmalar ve Ar-Ge faaliyetleri yürüten kurumların kapasite yetersizliği açıkça görülmektedir. 
İklim eğitimlerinde stratejik plan eksikliği ve lokasyon seçimi sorunları var
Yıllardır yapılan ve en çok ülkenin Batı kesiminde yaygınlaştığı gözlenen iklim değişikliği ile ilgili eğitim, öğretim ve kapasite artırımı çalışmalarının önceden belirlenmiş bir stratejik planlama doğrultusunda yapılmadığı görülmüştür. Batı Anadolu’da bir çok üniversite iklim değişikliği ile ilgili anlamlı sayılarda projeler yürütmekte ve iklim finansmanı imkanlarından yararlanmakta olup, bu durum ülke çapındaki tüm üniversiteler açısından bakıldığında ulusal politikalar ve uygulamalar açısından kapsayıcı olamamakta, üstelik adil bir tablo sergileyememektedir.

İklim değişikliği ile ilgili eğitim/kapasite boşluğunu doldurmaya dair konu içeriklerinde herhangi bir standartlaşma ya da kriterin olmadığı gözlemlenmiş ve bu durumda bazı konuların çokça ele alındığı (sera gazı emisyonu azaltım çalışmaları gibi) bazı konuların ise hemen hiç çalışılmadığı (iklim değişikliği ve kentleşme bağı, iklim adaleti, iklim değişikliğinin insan sağlığı ile bağı gibi)  görülmüştür. Ayrıca bu faaliyetlerin yararlarını izleyebilmek açısından herhangi bir ölçüm ve değerlendirme yapılmadığı da ortadadır.  

Bugüne kadar yapılan kapasite geliştirme ile ilgili aktivitelerde amaç, içerik, ulaşılan hedef kitle, başarı durumu vb. verilerinin toplandığı, değerlendirildiği ve gelecek planlamalara temel teşkil etmek üzere biriktirildiği merkezi düzeyde kurumsal bir platform/birim yoktur. 
Bu durum, eğitim ihtiyaçlarının her düzeyde (merkezi, yerel/bölgesel) ve konuda sağlıklı tespit edilmesinin önündeki önemli bariyerlerden biridir. Bir ön düşünce olarak, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın İklim Dairesi Başkanlığında söz konusu süreçleri kontrol edecek yeni bir birimin (Söz gelimi Kapasite Geliştirme Şubesi gibi) ihtiyacı dillendirilebilir. Bu ihtiyacın eğitim süreci tamamlandıktan sonra yeniden değerlendirilmesi tavsiye edilir. 

Çoğu eğitim konuları azaltım-uyum sinerjisini dikkate almıyor
Bugüne kadar yapılan eğitim ve kapasite geliştirme ile ilgili faaliyetlerde azaltım ve uyum ortaklaşmasının yansımadığı görülmektedir. Oysa düşük karbonlu ekonomi politikalarının iklim değişikliğine dirençli bir topluma dönüşümünde kritik bir rolü vardır. Karbon ekonomileriyle gelen maliyetler (sera gazı emisyonu azaltım maliyetleri) ya da düşük karbonlu ekonomilerin kullanılması halinde kazanılan maliyetler iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlamakla kazanılan/kaybedilen maliyetlerle birbirilerini illaki etkileyecektir. 
Düşük karbonlu ekonomilere ve yaşam tarzına giden yolda, karbon emisyonlarını azaltmak bir yana, iklime dirençli ekonomiler yaratmanın kilit noktalarından biri de iklim değişikliğinin etkilerine hemen her sektörde uyum sağlamaktır. Örneğin sera gazı azaltım hedefi olan/planlana bir özel şirketin karlılığı ve marka değeri hammadde olarak kullandığı suyum miktarından ve kalitesinden mutlaka etkilenecektir. 
Bu da su kaynaklarının yönetimi ile ilgili iklim uyum politikalarının ne ölçüde azaltım politikalarına bağlı olduğunu açıkça göstermektedir. İncelenen çalışmaların eğitim ve kapasite geliştirme bölümlerinde iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlamayı doğru anlamak bakımından uyumsuzlaşmanın maladaptation) ve risklerinin de ele alınmadığı tespit edilmiştir.
 Oysa bu husus Türkiye’de iklim etkilere uyum için uygulamalarda sık rastlanan ve göz ardı edilmeyecek bir konudur.
Aktörler/paydaşlar arasında ortak çabalar henüz yeterli değil 
Yapılan birçok proje ve aktivitede birbirleriyle karşılıklı ortaklıklar kuran kesimin en çok sivil toplum kuruluşları olduğu görülmüştür. Kamu merkezi yönetimi ortaklık aktiviteleri -bakanlıklar arasında çok sayıda değildir. Örneğin Gıda Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlamak için tarım sektöründe kapasite geliştirmeye yönelik çok sayıda ve yerel düzeyde çeşitli hedef kitlelerine yönelik aktiviteler yürütse de, bu faaliyetlerinde Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile organik ve sürekli bir bağ içinde değildir. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın; başta Başbakanlık AFAD, Enerji ve Tabii Kaynaklar, Gıda, Tarım ve Hayvancılık, Orman ve Su İşleri Bakanlıkları olmak üzere hemen tüm bakanlıklarla eğitim ve kapasite geliştirme amaçlı sürekli ortaklıklarına ihtiyaç görülmektedir. 

Kamunun devlet-dışı aktörle ortak çabalarına bakıldığında özel sektörle işbirliği istekliliğinin daha çok azaltım faaliyetlerinde önde olduğu görülmektedir. Türkiye’de özel sektör kendi camiasında kapasite geliştirme faaliyetlerini sistemli olarak yürütmektedir. Sürekliliği olmamakla beraber iş camiası iklim değişikliği ile mücadelede kurumsallaşmış güçlü sivil toplum kuruluşlarıyla (WWF Türkiye gibi) ortak bir çaba içindedir.

Aşağıdaki bilgi kutusunda iklim değişikliği ile mücadelede (iklim etkilerine uyum için) çeşitli paydaşların farklı hedeflerinin çoklu/bütünleşik faydalara dönmesine yol açan başarılı bir uygulama örnek verilmiştir.    

Farklı Hedef  / Ortak Çaba / Bütünleşik Fayda
Türkiye’nin Buğday Atlası Projesi
ETİ Şirketleri ve WWF-Türkiye işbirliği ile Türkiye’de sürdürülebilir tarım sektörüne katkı amaçlı olarak yaklaşık 10 yıldır devam eden ve geçtiğimiz yıl başlattıkları “Türkiye’nin Buğday Atlası Projesi” kapsamında Anadolu’nun mirasına sahip çıkmak, atalık buğday türleri hakkında farkındalık yaratmak, toplum gündeminde yer almasını sağlamak ve Siyez
, Gernik, Havrani gibi ülkenin yerel buğday değerlerini -ki bu değerler sürdürülebilir tarım açısından anlaşılmadığı için hayvan yemi olarak heba edilmektedir- yerel tohumları gelecek nesillere aktarmak ve daha da önemlisi üretimlerini teşvik ederek Pazar taleplerini/imkanlarını geliştirmek için çalışılmaktadır. Çalışma kapsamında Şanlıurfa, Kars ve Kastamonu’da kamu kuruluşları, üniversite ve araştırma kurumları, iş camiası, illerdeki buğday üreticileri ve yerel STKlar ile ortak buluşmalarla önemli yollar alınmış, 2017 yılında ETİ Burçak Türkiye’de ilk defa, Siyez buğdayını paketlenmiş atıştırmalıklar kategorisinde bir bisküvide kullanarak ETİ Burçak Siyez Buğdaylı ürününü pazara sunmuştur.
Bu örnekte konu ile ilgili olarak ele alınan çalışmaların, iki paydaşın farklı, fakat birbirleriyle bütünleşik hedeflerine yönelik olduğu görülmektedir. WWF Türkiye projede, Türkiye’nin zengin buğday çeşitliliği hakkında farkındalık yaratarak ve yerel buğday çeşitlerinin korunması ve yaşatılması için atılması gereken adımları belirleyerek Atalık buğday tohumlarını ve dolayısıyla tarımsal biyoçeşitliliğin korunması ihtiyacını ortaya koymuştur. ETİ Şirketleri ise proje kapsamında yerel tohum çeşitlerinin coğrafi işaret alarak tescil edilmesi ve bu çeşitlerin üretiminde ve pazarlanmasındaki darboğazların aşılması için çalışmıştır.

Bu örnek uygulama aynı zamanda ‘tohumculuk ve iklim’ politikaları bağına da işaret etmektedir.

Türkiye’de tohumculuk yakın geçmişte yalnızca bitkisel üretimde verimi etkileyen ana kaynak olarak değerlendirilirken bu gün bitki sağlığının ve daha da önemlisi gıda güvenliğinin temeli ve hatta başlangıç noktası olarak görülmektedir. Tarımsal üretimlerde tohum için uygun çeşit (serin iklim tahılları tohumculuğu, sıcak iklim tahılları tohumculuğu gibi) belirlemek için en başta iklim ve toprak koşullarını dikkate almak esas olduğundan, iklim değişikliğinin tarım ürünlerine, dolayısıyla tohumlara etkisi de kesindir. Kuraklığın yaşandığı ya da yağışın bol olduğu coğrafyalarda iklim değişikliğinin etkileri hesaba katılmazsa verimin düşmesi de kaçınılmaz olmaktadır. 
Örneğin Konya, Karapınar’da makarnalık buğdaylar iklim değişikliği nedeniyle kuraklıktan daha çok etkilenmekte ve Karapınar’ın sulama imkanı olmayan bölgelerinde yeterli verim ve kaliteye ulaşmakta sıkıntı yaşanmaktadır. Bu durumda makarnalık buğdayların daha çok sulanabilen alanlarda yetiştirilmesi ve/veya ürün çeşitliliğine gidilmesi gibi yollarla iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlanabilir.  Dolayısıyla Türkiye’nin hemen her coğrafyasında iklim değişikliğinin etkileri nedeniyle uzun süren kuraklığa, toprakta tuzluluğa ya da ani ve şiddetli yağışlara dayanıklı tohum geliştirilmesi ve çeşitliliğin artması tarım sektörünün iklime dayanıklı olması açısından oldukça önemlidir. Bunun için başta tarımsal biyoçeşitliliğin ve geleneksel tohumların korunması lazımdır. 
Bugün kuşaktan kuşağa aktarılan tarım yapma teknikleri, ürünleri saklama/koruma biçimleri vb. hakkındaki belleğe ulaşmamız, iklim değişikliği ile mücadele açısından da giderek daha çok önem kazanmaktadır. Bu durum ciddi bir eğitim ihtiyacını beraberinde getirmekte olup, özellikle üniversitelerin, devletin tarımsal araştırma kurumlarının iklim değişikliğini gözetecek şekilde bu alanda yerel tohum çeşitleriyle ilgili araştırmaları için ve koruma çalışmalarında kapasitelerinin geliştirilmesi ihtiyacı vardır. Konuya toplumun bireyleri açısından bakıldığında, Atalık tohumları yıllarca sandığında saklayarak koruyan kırdaki kadının iklime dayanıklı tarım politikalarına olan bu desteği doğru okunmalıdır. 
Çok paydaşlı ve sürekli diyalog ortamı eksikliği yaşanıyor
Sürekli bir kurumsallığa kavuşmamış olmakla beraber yıllar önce (2009) WWF Türkiye tarafından İklim Değişikliği Yuvarlak Masa Toplantıları” başlığıyla birkaç büyük ilde merkezi/yerel yönetimler ve STK’larla diyalog ortamı sağlamak üzere bir aktivite yürütülmüştür. Bu girişimin dışında, benzer toplaşmalar herhangi bir projenin sürecindeki faaliyetler olarak gerçekleşmekte proje tamamlanınca kurumların diyaloğu da bitmektedir. Ayrıca bu faaliyetlerde hedef gruplar açısından çeşitlilik ve temsil yetersizliği göze çarpmaktadır. 

REC Türkiye’nin öncülüğünde ve TÜSİAD’ın kolaylaştırıcılığında yapılan ’Türk İş Dünyasında İklim Değişikliği İnisiyatifinin Geliştirilmesi’(2013) Projesi kapsamında ‘İklim Platformu’ kısa adıyla özel sektör temsilcilerinin katıldığı sürekli bir diyalog ortamına dönüşmüş olup, Platform belirli faaliyetlerle devam etmektedir. İklim Platformu ile özel sektörün bilgi altyapısının güçlendirilmesi ve iş camiasının iklim alanında diğer paydaşlarla işbirliği ortaklıklarının kurulmasına zemin oluşturulması hedeflemiştir. 

Merkezi yönetimler arasında eşgüdüm ihtiyacı var
İklim değişikliği ile mücadelenin Türkiye’de istenen sonuçları alabilmesi için eşgüdüm ihtiyacı açıktır. Burada en önemli görev Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’ndadır. İklim değişikliği alanında birbirinden ayrı olan devlet yönetimindeki merkezi kurumların faaliyetlerinin ortak bir amaca yöneltilmesi için aralarında çeşitli kurumsallaşmalarla tesis edilebileceği düşünülen daimi bir işbirliği ve eşgüdüm ortamının yaratılmasına olan ihtiyaç sürmektedir. 
Ayrıca Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın kurumsal yapısında yer alan üst birimler ve alt birimleri arasında da iklim değişikliği ile mücadele için sürekli bir eşgüdüme ihtiyaç vardır. Bu ihtiyaç, Bakanlığın kendi bünyesi içinde iklim çalışmalarında (doğrudan/dolaylı ilgili) ikilemeleri ve dolayısıyla kaynak israfını önleyecektir. Örneğin halen sürmekte olan Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın faydalanıcı kuruluş olduğu, AB destekli “Düşük Karbonlu Kalkınma için Çözümsel Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi Teknik Yardım Projesi” kapsamında farklı hedef kitleler için eğitim ve kapasite geliştirme faaliyetleri yer almaktadır. Yine Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın faydalanıcı kurum olduğu ve AB desteği alan İklimIN Projesi kapsamında da bu eğitim analizi ile tanımlanan hedef kitlelere benzer konularda eğitim ve kapasite geliştirme eğitimleri verilecektir. Bu ve bunun gibi tekrarlardan kaçınmak lazımdır.

Türkiye Tarafından Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi Kapsamında belirli dönemlerde sunulan Ulusal Bildirimler ve İki Yıllık Raporlar doğrultusunda halen devam etmekte olan “7. Ulusal Bildirim ve 3. İki Yıllık Rapor’un
 Hazırlanmasına Destek Projesi”nin bir bölümü Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele alanında ‘eğitim, öğretim ve kamunun bilinçlendirilmesi’ çalışmalarını kapsamaktadır. Ulusal Bildirimlerin formatında bu konulara dair ayrı bir bölüm yer almakta olup, ülkelerden iklim değişikliği alanında eğitim, öğretim ve kamuoyunun bilinçlendirilmesindeki gelişmeler konusunda güncel bilgiler talep edilmektedir. Bu bilgiler aynı zamanda Türkiye’deki bir dizi sektör ve alanda kapasite artırımı ihtiyaçlarına (finansman, teknoloji transferi,  bilimsel araştırma faaliyetleri, sistematik gözlemler vb) dair eksikleri içermektedir. Bu çalışma İklimIN Projesi kapsamındaki eğitim ihtiyaçlarına da ışık tutacak niteliktedir. Bu açıdan her iki projenin eğitim bileşenlerinin eşgüdümle yürütülmesi önemlidir. Bu analiz yapılırken 7. Ulusal Bildirim’in eğitim, öğretim ve kamuoyunun bilinçlendirilmesi ile ilgili çalışmalar gözden geçirilmelidir. Mevcut durumda 2016 yılında UNFCCC Sekretaryasına sunulan 6. Ulusal Bildirim, kapasite geliştirme alanları açısından detaylı olarak incelenmiştir.
Yine, 7. Ulusal Bildirim projesindeki hedeflerden biri olarak Türkiye’de ‘Ulusal İklim Değişikliği Veritabanı’ oluşturulması planlansa da, bu kapsamdaki çalışmalar devlet-dışı aktörler kategorisinde sadece üniversitelerin iklim değişikliği konusundaki araştırmalarının bir veritabanında toplanması içindir. Bu veri tabanının diğer aktörlerin faaliyetleriyle/araştırmalarıyla da güçlendirilmesi önerilir. Böylece çeşitli alanlarda birlikte çalışmaya yönelik olarak ortak çabalar için geniş ve kalıcı bir internet ortamı da yaratılmış olur.

İklim üst karar kurulları paydaş diyaloğuna yeterince fırsat vermiyor
Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele politikalarını belirleyen ve uygulamalara yön veren en üst düzey yapı olan İklim Değişikliği ve Hava Yönetimi Koordinasyon Kurulu (İDHYKK) 2001 yılından beri faaliyettedir.
 Koordinatörlüğü Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından yapılan İDHYKK üyeleri ağırlıklı olarak devletin merkezi yönetimindeki başbakanlık kurumları ve bakanlıklardan oluşmuş olup,
 Kurulda devlet-dışı paydaşlardan sadece sanayi sektörü ve iş camiasının oluşturduğu 3 şemsiye kuruluş (Türk Sanayici ve İşadamları Derneği/TÜSİAD, Müstakil Sanayici ve İşadamları Derneği/MÜSİAD ve Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği/TOBB) yer almıştır. Oysa iklim değişikliği ile ilgili devlet-dışı paydaşlar bununla sınırlı değildir. İDHYKK’da sivil toplum kuruluşlarını, seçilmiş yerel yönetimleri (belediyeler) ve üniversiteleri temsil eden kurumlar (Örneğin Yüksek Öğretim Kurulu/YÖK) yoktur. 
Bu durum iklim değişikliği ile ilgili politika planlamasında önemli bir eksikliğe işaret etmekte, bu haliyle İDHYKK’nın yapısı devlet ve devlet-dışı aktörler arasında dengeli ve sağlıklı bir diyalog ortamına imkan vermemektedir. İklim değişikliği gibi toplumun ekonomik, sosyal ve çevresel değerlerini etkileyen böyle bir alanda çoklu karar almaya ve ortak çabalara olan ihtiyacı karşılamak için İDHYKK yeniden yapılanmasının gündeme alınması önerilir. 
Ayrıca iklim değişikliği ile mücadelede doğrudan ya da dolaylı sorumlulukları olan bazı bakanlıkların İDHYKK gibi üst düzey kurullarında da bahse konu çoklu paydaş temsili ihtiyacı vardır. En yakın örnek Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı’nın bünyesindeki Tarımsal Kuraklık Yönetimi Koordinasyon Kurulu’dur. Kurul, ‘Türkiye Tarımsal Kuraklıkla Mücadele Stratejisi ve Eylem Planı’ kararları doğrultusunda oluşturulmuş olup, söz konusu eylem planında iklim değişikliği ile tarım sektöründe mücadele için çok sayıda hedef ve eylem bulunmaktadır. 

Türkiye’de gelecekte tesis edilmesi ümit edilen, çok paydaşlı ulusal bir diyalog platformu için benzer amaçlara hizmet eden küresel ölçekteki uygulamaları/süreçleri de yakından izlemek faydalıdır. 

Aralık 2017’de gerçekleşen Bonn (Almanya, COP23) İklim Konferansının kararlarından biri olarak uluslararası zeminde  “Talanoa
 Diyaloğu” Platformu oluşturulmuştur.
 Paris Anlaşmasının uygulama kuralları çerçevesinde, devletlerin (Parties/Taraf Ülkeler) yanı sıra devlet-dışı (Non-Parties/Taraf Olmayan) aktörlerin de sürece ek katkılar koyabilmelerini kolaylaştırmak için “Talanoa Diyaloğu Portalı” başlığı ile herkese açık ve şeffaf olan çevrimiçi bir platform 26 Ocak 2018 tarihi itibariyle devreye girmiştir. 
Tüm aktörlerin bu diyalog zemini vasıtasıyla da iklim değişikliği ile mücadelelerini arttırabilme fırsatları yakalayacakları beklenmektedir. Bir tartışma ve paylaşım platformu olan bu internet portalının üzerinden paydaşlar sürece katkı verecek olup, Portala bir yıl içinde ulaşması beklenen katkılar (geri bildirimler, analitik girdiler vb) 3 ana eksende talep edilmektedir; i) Paris Anlaşması ve iklim değişikliği müzakere sürecinde neredeyiz?, ii) Anlaşma ve müzakere süreci çerçevesinde nereye ulaşmak istiyoruz? ve iii) Ulaşmak istediğimiz hedeflere nasıl varmalıyız? Uluslararası zeminde Talanoa gibi platformların oluşturulmasının iklim değişikliği ile mücadelede ortak çabaların envanterinin çıkarılması açısından faydalı olacağı görülmektedir. 
Portaldaki söz konusu katkılar değerlendirilerek bir sentez oluşturulacak, sentez Kasım 2018’de Katowice şehrinde (Polonya, COP24) düzenlenecek olan İklim Konferansında Tarafların değerlendirmesine sunulacaktır. 
Bu süreçte küresel iklim mücadelesindeki önemli gelişmeler Talanoa sürecine doğrudan girdi olacaktır. Örneğin bunlardan biri 2018 sonbaharında paylaşılması beklenen Hükümetlerarası İklim Değişikliği Paneli’nin (IPCC) 1.50 C Özel Raporu’dur. Bu gibi bilimsel raporlar Talanoa Diyaloğu sürecindeki tartışmalara bilimsel gerçeklik kazandırmak açısından ayrıca önemlidir.

Talanoa Portalına, Taraf devletlerin hükümetlerinin ulusal odak noktaları veya onlar adına yapılan girdilerin kabul edilecek olması, UNFCC Ulusal Odak Noktası olan Çevre ve Şehircilik Bakanlığına, diğer bakanlıkların ve devlet-dışı aktörlerin faaliyetlerini yakından takip etmek ve gerektiğinde kolektif çalışmalar yapmak gibi ayrı bir sorumluluk vermektedir. 
Devlet-dışı aktörlerin Portala katkı sağlaması yönünde gerekli bilgi kontrollerinin dışında herhangi bir kısıtlama bulunmaması sürecin katılımcılık ve şeffaflık açısından önemli olduğunu göstermektedir. Bu süreç Bakanlığın Türkiye’deki iklim değişikliği ile mücadele faaliyetlerini güncel olarak takibine yardımcı olacağı gibi, aynı zamanda Türkiye’de inşa edilmesi arzulanan devlet ve devlet-dışı aktörlerin birarada olacağı bir ulusal platforma da yol gösterebilir.  
5 - EĞİTİM PROGRAMI 

5.1 Eğitimin Konuları
İklim değişikliği,  bilim ve politika arasındaki etkileşimin en belirleyici olduğu alanlardan biridir, bu nedenle konunun çok fazla sektör yelpazesi vardır. İklim değişikliğini tam olarak anlamak ve başa çıkabilmek için çevresel, sosyal, ekonomik ve siyasi konuların bir arada ve kapsamlı olarak ele alınmasını sağlamak lazımdır. Bu açıdan çalışmada eğitim konularının sayısal ve içerik olarak sınırlanmasında güçlük yaşanmıştır. Proje dokümanında eğitim için doğrudan işaret edilen sektörlerin (atık, tarım, ulaşım, binalar) yanı sıra, Türkiye için öncelikleri tartışılmaz olan diğer sektörlerde (enerji, sağlık) ve tematik alanlarda da (ekonomi, ekoloji, kentleşme, adalet, paydaş diyaloğu, afet) eğitim ihtiyacı su yüzüne çıkmıştır. Tüm analiz yöntemleri sonucunda, Türkiye’nin önceliklerine göre tespit edilen ve bilim ve politika kulvarında karşılıklı etkileşimi yakalayan 10 temel konu (bazıları alt bölümlerle beslenen) ve ana yapıya yardımcı olacak 3 destek eğitim modülü ve bir rehber tasarlanmıştır. Söz konusu eğitim konularında hedef grupların kapasitelerinin geliştirilmesinin yerel iklim mücadelelerinde kaldıraç görevi göreceği öngörülmektedir. Ana ve destek modüllerin listesi aşağıda verilmiştir:
10 ANA MODÜL

1. İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

2. Küresel, Küresel/Bölgesel İklim Politikaları

3. Türkiye'nin İklim Politikası

4. İklim Değişikliği Politikalarının Olası Çevre ve Makroekonomik Etkileri: Türkiye Örneği 
5. Enerji Politikalarının İklim değişikliği ile Mücadeledeki Yeri  

6. İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemlerdeki Yeri 

7. Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği 

8. İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü 
9. Kentler ve iklim Değişikliği 

10. İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri

3 DESTEK MODÜL  
1. İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu 

2. İklim Mücadelesinde Ekonomik, Sosyal ve Ekolojik Adalet 
3. İklim Değişikliğinin İnsan Sağlığına Etkileri 
1 REHBER 
İklim Değişikliği El Rehberi: Sözlük, Terimler, Tanımlar.

Ayrıca illerde gerektiğinde spesifik olarak ihtiyaç duyulabilecek bazı konular da süreç içinde değerlendirilerek programa ek eğitimler (ppt sunuşlarla) olarak dahil edilebilecektir. Örneğin ‘İklim Değişikliği ve Toplumsal Cinsiyet’; ‘İklim Değişikliği ve Göç’; ‘İklim ve Sanayi Sektörü’; ‘İklim Değişikliği ve Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri (Sustainable Development Goals/SDGs) konuları gibi. 
Modüllerin sınıflandırılmaları (ana modül, destek modül), içerikleri ve süreç içinde ihtiyaç duyulacak diğer bazı eğitim konuları da düşünüldüğünde eğitmenler, temel eğitmenler (master trainers) ve konu uzmanları (subject experts) olarak ayrılmışlardır. İklim değişikliği ile mücadelenin çeşitli ihtisas alanlarının birçok alt konusunu içermesi dikkate alındığında, yukarıdaki eğitim alanlarının yanı sıra, projede uzman eğiticiler ve konu uzmanlarının yer alacağı bir veri tabanının oluşturulması önerilir. Temel eğitim konuları ve içerikleri aşağıda detaylı olarak belirtilmiştir:
   ANA MODÜL 1: İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler

· Küresel iklim değişikliğinde (insan kaynaklı) Sanayileşme Öncesi, Sonrası süreçlerinde bilimsel tespitlerin anlatılması

· Dünyada iklim bilimi üzerine çalışan uluslararası, çok-uluslu kuruluşların (NASA, NOAA, IPCC, IPBES vb) çalışma alanları hakkında bilgi verilmesi

· Dünyadan şehir bazında (illerin karakteristiklerine göre seçim yaparak, sanayi, tarım, bina sektörü ağırlıklı vb, afet, kentleşme, su kaynakları yönetimi tematik alanlarda vb) iklim bilimi (modelleme vb) uygulamaları hakkında birkaç örnek sunulması

· Türkiye’de iklim değişikliğine dair bilimsel araştırmaların ((iklim değişikliği projeksiyonları/gelecek senaryoları vb) değerlendirilmesi, darboğazların tanımlanması

· İklim değişikliğinin Türkiye’ye etkileri, değişen mevsim özellikleri, mevsim anomalileri (sıcaklık artışı, aşırı hava olaylarına maruz kalma, seller, fırtınalar, hortumlar vb)

· Türkiye’deki akademik camianın iklim bilimi birikimi üzerine değerlendirme

· İklim değişikliği ile mücadelede bilimsel araştırmalar için gerekli olan altyapının Türkiye’deki (ulusal ve yerel düzeylerde) yönetim (erişimi, paylaşımı ve kullanımı vb) koşulları, engeller, zorluklar, sınırlar vb. hakkında değerlendirme.

   ANA MODÜL 2: Küresel, Küresel/Bölgesel İklim Politikaları 

Küresel İklim Politikaları 


· Uluslararası çevre rejimleri içinde yeni 
· iklim rejiminin yeri

· Paris İklim Anlaşmasının önceki uluslararası iklim akitleriyle karşılaştırılarak değerlendirilmesi 

· İklim değişikliği ile mücadelenin uluslararası düzeydeki unsurları hakkında bilgilendirme

· İklim değişikliği ile mücadelede yeni aktörler

· Paris Anlaşması ve sonrası gelen ‘Yeni İklim Rejimi’nin küresel politikalar açısından değerlendirilmesi

· İklim değişikliği ile mücadelede küresel ölçekte yeni diyalog kapıları (Talanoa Diyaloğu ve diğer) 

· Uluslararası ekonomik ve siyasal işbirliğini arttırmayı amaçlayan önemli platformların küresel 

· İklim mücadelesindeki rollerinin değerlendirilmesi (G7, G20 ve diğer).
AB’nin İklim Politikaları  

· Dünyadaki gelişmeler ışığında AB iklim değişikliği politikalarının genel değerlendirmesi
· AB’nin değişik sektörlerde (enerji, tarım, bina vb) sera gazı salımlarını azaltma girişimleri

· AB’nin değişik sektör ve tematik alanlarda iklim değişikliğinin etkilerine uyum politikaları

· Bazı Avrupa ülke örnekleriyle AB’nin iklim değişikliği ile mücadele uygulamaları

· Türkiye - AB arasında iklim değişikliği ile mücadelede ortak çabalar. 
   ANA MODÜL 3: Türkiye'nin İklim Politikası


Türkiye'nin İklim Değişikliği ile Mücadele Unsurları 
· Türkiye’nin iklim değişikliği ile mücadele alanında uluslararası hukuk nezdinde durumu

· Ulusal iklim politikalarının genel çerçevesi

· Ulusal iklim strateji ve eylem planlarının değerlendirilmesi

· Küresel sorumluluklar çerçevesinde, özellikle Paris Anlaşması sonrası dönemde Türkiye’nin iklim politikaları, uluslararası müzakerelerdeki tutumu, etkin rol üstlenmesi noktasında gerekli unsurlar. 

Türkiye’de İklim Değişikliği ile Mücadelede Yasal ve Kurumsal Yapı

· Türkiye’nin doğrudan ve dolaylı (EMEP Protokolü, Biyoçeşitlilik Sözleşmesi, Çölleşme Sözleşmesi, hatta CEDAW vb.) iklim değişikliğine ilişkin uluslararası taahhütleri

· İklim değişikliği hakkında (doğrudan ve dolaylı) Türkiye’deki yasal ve kurumsal düzenlemelerin sunulması 

· TBMM’de onaylanan Bütçe Kanunları çerçevesinde iklim değişikliği politikalarının değerlendirilmesi, bunun yerele yansıma örnekleri, kamu genel bütçesinde yer alan iklim değişikliği ile mücadele projelerinin yeni iklim ekonomisi bakışıyla değerlendirilmesi

· TBMM’de onaylanan kalkınma planları çerçevesinde iklim değişikliği politikalarının değerlendirilmesi 

· İklim değişikliği ile doğrudan bir kanunun gerekliliği üzerine değerlendirme

· Diğer ülkelerin ulusal iklim mevzuatından örneklemelerin sunulması

· Türkiye’de iklim değişikliği ile yerel düzeyde uygulama için yasal ve kurumsal düzenleme ihtiyacının değerlendirilmesi. 
ANA MODÜL 4: İklim Değişikliği Politikalarının Olası Çevre ve Makroekonomik Etkileri: Türkiye Örneği
· Küresel iklim rejiminde ekonomide yaşanan dönüşümler hakkında genel bir çerçeve
· Paris İklim Anlaşması sonrası dünyada iklim değişikliği politikalarının makroekonomik etkileri

· İklim değişikliği ile mücadelede mevcut seçenekler

· Türkiye’nin iklim ve enerji sektörü politikalarının çevresel ve makroekonomik etkileri hakkında bir değerlendirme 

· Türkiye için olası iklim değişikliği mücadele araçlarının çevre ve makroekonomik etkileri bakımından incelenmesi

· Fosil yakıt sübvansiyonlarının kaldırılması hakkında Türkiye için makroekonomik ve çevresel açıdan değerlendirme

· Karbon vergisi hakkında Türkiye için makroekonomik ve çevresel açıdan değerlendirme

· Yenilenebilir enerjiye yatırımın makroekonomik ve çevresel açıdan değerlendirilmesi

· Türkiye enerji verimliliğini arttırmanın makroekonomik ve çevresel açıdan değerlendirmesi 

· Çevresel ve makroekonomik bulgular ve genel değerlendirme

ANA MODÜL 5: Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri  


Enerji Verimliliği

· Enerji sektörü kaynaklı emisyonların seyri

· Birincil enerji kaynaklara göre dağılımı + geleceğe yönelik hedef ve projeksiyonlar

· Elektrik arzının kaynaklara göre dağılımı + geleceğe yönelik hedef ve projeksiyonlar

· Enerji verimliliğinin emisyon azaltımı açısından sunduğu potansiyel. Enerji verimliliğine dair iddialı hedefler, iyi uygulamalar, mevzuat ve finansman modelleri. (AB hedeflerine öncelikli olarak değerlendirilecektir)

· Türkiye’de sektörel enerji verimliliği potansiyeli. Mevcut hedefler, iyi uygulamalar, mevzuat, önemli gelişmeler, fırsatlar ve zorluklar.

· Düşük karbonlu teknolojilere (yenilenebilir enerji, depolama, akıllı şebekeler, çatılarda güneş uygulamaları vb.) dair Türkiye’deki fırsatlar, gelişmeler, teşvikler, mevzuat düzenlemeleri, iyi uygulamalar, vb.

· Hem yerli hem de yenilenebilir elektrik üretim teknolojileri üzerine bir değerlendirme: Türkiye’de yenilenebilir enerji teknolojilerinin gelişmesinin önündeki için fırsatlar ve zorluklar

· Türkiye’de ulaşım sektöründe enerji kullanımı üzerine koyulan hedefler / atılan adımlar, politika araçları, mevzuat, fırsatlar ve iyi uygulamalar.

· Binalar sektörünü kaynaklı emisyonların seyri, sektördeki potansiyel, hedefler, iyi uygulamalar, fırsat ve zorluklar

· Türkiye’de binalar sektörü kaynaklı emisyon azaltım potansiyeli, koyulan hedefler/atılan adımlar, mevzuat, politika araçları, iyi uygulamalar.

· Enerjinin toplumsal boyutu ve Türk halkının enerji tercihleri

· Toplumsal Dayanışma Kültürü’nün yarattığı ekonomiler (enerji Kooperatifleri vb) açısından yenilenebilir enerji sektörünün değerlendirilmesi, küresel ölçekteki iyi uygulamalar ve modeller ile Türkiye’deki gelişmeler üzerine değerlendirme ve kıyaslama.
Yenilenebilir Enerji
· Farklı enerji kaynaklarının yaşam döngüsü, karbon emisyonlarının karşılaştırılması

· İklim hedeflerine ulaşılabilmesi için enerji sektöründe gerekli dönüşümün ölçeği ve hızı üzerine değerlendirme

· Düşük karbonlu enerji teknolojilerindeki (yenilenebilir enerji, depolama, talep tarafındaki çözümler vb.) gelişmeler ve gelecek öngörüleri üzerine bir değerlendirme (IEA, IRENA, BNEF, Carbon Tracker, Agora Energiewende, vb. kaynaklar üzerinden).

· Yenilenebilir enerji teknolojilerindeki gelişim + maliyetlerdeki değişim (seviyelendirilmiş enerji maliyetleri, son dönemdeki güneş + rüzgar ihaleleri üzerinden değerlendirme).

· Enerji dönüşümünün yan faydaları; İstihdam, enerjiye erişim, enerji arz güvenliği ve enerji bağımsızlığı açılarından yenilenebilir kaynakların sunduğu fırsatlar

· Elektrik sektörünün emisyonlardaki payı, sektörün karbondan arındırılması için koyulan hedefler, duyurulan inisiyatifler hayata geçirilen politika araçları, iyi uygulamalar ve finansman modelleri.

· Türkiye’nin yenilenebilir enerji hedefleri ve iklim hedefleri [INDC (uluslararası taahhütler), İDEP, vb.] arasındaki ilişki.

· Ulaşım sektörü kaynaklı emisyonların seyri, sektörde dönüşümün sinyalleri, ulaşım sektörü kaynaklı emisyonların azaltılması için koyulan hedefler/hayata geçirilen politika araçları, fırsatlar ve zorluklar.

· Havacılık ve gemi taşımacılığı kaynaklı (bunker) emisyonlar: Sektör kaynaklı emisyonların seyri, emisyonların kontrol altına alınmasına dair uluslararası girişimlere ve Türkiye’ye olası yansımalarına dair bir değerlendirme.

· Türkiye’de iklim dostu enerji projeleri için finansman imkanlarının değerlendirilmesi, bu alanda uluslararası fonların kullanım durumu, örneklerin verilmesi.

· Merkezi otorite ile devlet dışı aktörlerin (yerel yönetimler, şirketler, sivil toplum inisiyatifleri vb.) enerji arzı ve tüketimine dair yetki ve sorumluluk alanları, çözüm üretme kapasitesini yönlendirebileceği alanlar.
   ANA  MODÜL 6: İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemlerdeki Yeri

· Ekosistemlerin ve biyolojik çeşitliliğin iklim değişikliği ile mücadeleye katkılarının değerlendirilmesi, dünyadaki gelişmeler hakkında bilgilendirme

· İklim değişikliği ile mücadelede ‘Ekosistem Hizmetleri’ ve ‘Kıymet Analizleri/Natural Capital Accounting’ ve ‘Ekosistem Tabanlı Uyum’ vb gibi yenilikçi yaklaşımlar hakkında bilgilendirme ve bu çerçevede ülke uygulamalarından örneklerin sunulması

· Türkiye’nin taraf olduğu ekosistemleri ve biyolojik çeşitliliği korumakla ilgili uluslararası sözleşmelerin uygulamalarının iklim mücadelesindeki yeri 

· Türkiye’deki doğa koruma yasalarının uygulanma süreçlerinde iklim değişikliği ile mücadelenin ele alınmasına dair değerlendirme (Doğa koruma perspektifinden iklim değişikliği)

· Türkiye’nin iklim değişikliği politika dokümanlarında (INDC, Ulusal Bildirimler, İDEP, Uyum Stratejisi vb) ekosistem koruma hedeflerini gerçekleştirmek açısından değerlendirme (darboğazların tespiti, başarılı örnekler vb)

· Türkiye’de korunan alanların iklim değişikliği ile mücadeleye katkılarının değerlendirilmesi 

· Tarımsal biyoçeşitliliği korumanın Türkiye’nin iklim değişikliği ile mücadeleye ve iklim-akıllı tarım uygulamalarına katkısının değerlendirilmesi

· Türkiye’deki korunan alanlarının iklim değişikliği ile mücadeleye katkılarının değerlendirilmesi

· Seçilmiş illere ait İklime dayanıklı ekosistem korumaya (orman, sulak alan vb) dair yapılan yurtdışından bazı örnekler.
   ANA MODÜL 7: İklim Değişikliği ve Türkiye Tarımı Etkileşimi 

· İklim değişikliğinin tarımsal üretim sistemleri üzerine etkisinin değerlendirilmesine yönelik yeni yaklaşımlar hakkında bilgilendirme

· Tarım sektörünün azaltım ve uyum politikaları açısından genel değerlendirmesi

· İklim değişikliğinin tarım sektörüne etkilerinin risk ve fayda açısından değerlendirilmesi

· Tarım sektöründen kaynaklanan sera gazı emisyonlarının azaltılması ile ilgili başarılı ülke örnekleri

· Tarım topraklarındaki emisyonların azaltılması ve toprak yönetimi (toprağın karbon tutma kapasitesinin arttırılması vb) hakkında yabancı uygulamalardan örnekler  

· İklim ve Tarım Ekonomisi (Tarımsal fiyatların artışı, tarım ürünlerinde üretkenliğin azalması, tarım ekonomisinde bölgesel eşitsizlikler, vatandaşa yansıyan maliyetler vb)

· İklim değişikliğinin gıda arzı ile bağının değerlendirilmesi

· Gıda Güvenliği Açısından İklim Değişikliğine Karşı Su Kaynaklarının Yönetimi

· Türkiye’nin tarımsal kuraklıkla mücadele politikaları

· Tarım için önemli alt unsurlar (toprak için arazi kullanımı vb)

· İklim değişikliğinin etkileri açısından Türkiye’de tarım havzalarının değerlendirilmesi
· Tarımsal biyolojik çeşitliliği korumanın Türkiye’nin iklim değişikliği ile mücadeleye ve iklim-akıllı tarım uygulamalarına katkısının değerlendirilmesi 

· İklim değişikliğinin tarımda su güvenliğine etkisi, Türkiye’de tarımda suyun etkin kullanımına bazı örnekler.
   ANA MODÜL 8: Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği

· İklim değişikliğinin su kaynaklarına etkisi – genel değerlendirme

· İklim değişikliği ve su yönetimi konusunda dünyadaki bazı başarı örnekleri

· Türkiye’de iklim değişikliğinin etikleri ne uyum açısından su havzaları koruma/yönetim politikaları, havza bazında bazı örnekler

· Türkiye’de sektör bazı (içme ve kullanma suyu, tarım sanayi) uyum faaliyetlerinde suyun yönetimi

· İklim değişikliği projeksiyonları ve Türkiye’nin su kaynakları üzerindeki olası etkilerinin değerlendirilmesi

· İklim değişikliğinin etkilerine uyum bağlamında su enerjisi yatırımların Türkiye’deki uygulamaları hakkında değerlendirme

· İklim değişikliği ve su yönetimi konusunda Türkiye’deki bazı başarı örnekleri

· Türkiye’de ‘iklim - su veri tabanı’ vb gibi güncel uygulamalar.
   ANA MODÜL 9: Kentler ve İklim Değişikliği

İklim Değişikliği, Sürdürülebilir Kentler ve Kentsel Planlama Etkileşimi
· Sürdürülebilir kentlerin iklim değişikliği ile mücadeledeki yerinin değerlendirilmesi

· İklim değişikliği ile kentlerde mücadelede uluslararası platformların (C40, ICLEI vb.) gündemlerinin değerlendirilmesi, bu bağlamda Türkiye için fırsatların sunulması

· Fiziki planlamanın politika belirleme süreçlerinde, iklim değişikliği ile mücadelenin değerlendirilmesi; kent makro-formları (saçaklanmış kentler, kompakt kentler vb)  ile iklim değişikliğinin ve mücadele politikalarının ilişkilendirilmesi 

· Kentsel ulaşım sektörü için iklim politikaları değerlendirmeleri

· İklim değişikliğinin etkilerine kentlerde uyum bağlamında Türkiye’de kentlerin fiziki altyapı kapasitelerinin değerlendirilmesi; bu alanda mevcut mevzuat ve uygulamalar hakkında genel bilgilendirme (yağmur suyu toplama, çatı üstü güneş enerjisi yönetmelikleri vb)

· Türkiye’de kentsel dönüşüm uygulamaları ve iklim değişikliği mücadelesinde çıkış noktaları

· Kentlerde bina sektöründe yeşil çözümlerin iklim değişikliği mücadelesi açısından değerlendirilmesi, bazı ülke örnekleri 

· Türkiye’deki kentlerde iklim değişikliği ile mücadele için yerel düzeyde politika oluşturmak, yerel aktörleri sürece dahil etmek bağlamında çözüm önerilerinin sunulması

· Yerel yönetimlerin iklim değişikliği ile mücadele yolları hakkında dünyadan örneklerin sunulması (ABD kentleri ve eyaletleri vb).
Yerel İklim Eylem Planları 
· Türkiye’de kentlerin (ilçe, il, büyükşehir belediyeleri) iklim değişikliği ile mücadelede kendi gündemlerini oluşturmalarına yardımcı yönetsel araçlar: Yerel İklim Eylem Planları hakkında bilgilendirme

· Dünyadaki kentlerin iklim değişikliği ile mücadele planlarından (azaltım, uyum eylem planları) örneklerin sunulması 

· Yerel iklim eylem planlarının hazırlanmasında ve uygulanmasında katılım ve paydaşlar-arası diyalog zeminlerinin önemi 

· Türkiye’deki yerel iklim eylem planları deneyimlerinin başarılar, darboğazlar ve ihtiyaçlar açısından değerlendirilmesi
Türkiye’de Atık, Atıksu ve Hava Yönetiminde İklim Değişikliği ile Yerelde Mücadele  
· Atık Yönetimi ve İklim Değişikliği  - Türkiye’de atık yönetiminde iklim değişikliği ile mücadele unsurlarının yerel uygulamalara dahil edilmesi, atık sektörü politikalarının, yasal düzenlemelerinin ve teknik altyapının iklim değişikliği mücadelede açısından ayrıntılı değerlendirilmesi, darboğazlar, bazı iyi uygulama örnekleri (Türkiye ve dünya) seçilen illere göre örneklerin hazırlanması, illerde kırsal düzeydeki sorunların belirlenmesi, örneğin tarım sektöründe atık yönetimi sorunları, çözüm önerileri (teknolojik yenilikler; sektörde azaltım ve uyum sinerjisi için uygulama araçları,  finansman yaratma yolları, döngüsel ekonominin uyarlanmasında atık sektörünün rolü, kamu yararı gütmeyen devlet-dışı üst kurumların rolleri/ÇEVKO gibi ve diğer)

· Atıksu Yönetimi ve İklim Değişikliği - Türkiye’de atıksu yönetimi ile iklim değişikliği ile mücadelenin kesişme alanları, atıksu sektörü politikalarının, yasal düzenlemelerinin ve teknik altyapının iklim değişikliği mücadelede açısından ayrıntılı değerlendirilmesi, darboğazlar, bazı iyi uygulama örnekleri (Türkiye ve dünya), seçilen illere göre örneklerin hazırlanması, çözüm önerileri (teknolojik yenilikler; sektörde azaltım ve uyum sinerjisi için uygulama araçları,  finansman yaratma yolları,  döngüsel ekonominin uyarlanmasında atıksu sektörünün rolü ve diğer)

· Hava kalitesi Yönetimi ve İklim Değişikliği - Türkiye’de hava kalitesi yönetiminin iklim değişikliği ile ilişkisinin değerlendirilmesi (partiküller (özellikle Black Carbon) ve yer seviyesi ozonu), Türkiye’de hava kalitesi; kriter kirleticilerin hava kalitesi standartlarına ve illerdeki mevcut teknik altyapıyla birlikte değerlendirilerek, mevcut iklim değişikliği ile mücadeledeki yerinin ortaya konulması, hava kalitesi ile ilgili hedefler ve stratejilerin iklim değişikliği stratejileri/politikaları ve hedefleriyle karşılaştırılması, ilgili mevzuatın bu bağlamada işleyişinin değerlendirilmesi ‘hava kalitesi-iklim- sağlık’ bağının kurulması, seçilen illere göre spesifik örnekler, dünyadan iyi uygulamalar, sektörde azaltım ve uyum stratejisi için uygulama araçları hakkında çözüm önerileri.
Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele için Yeşil Altyapı Çözümleri
· Ekosistem servisleri ve iklim değişikliği ile mücadele bağının değerlendirilmesi (tanımlar dahil)   

· Yeşil Altyapı kavramı ve bileşenleri (yeşil kuşaklar, koridorlar, kentsel yeşil alanlar, yeşil çatılar, canlı duvarlar vb) üzerine genel bir değerlendirme 

· Yeşil altyapı tasarımı ve yönetim süreçleri hakkında bilgilendirme 

· Dünyadan bazı başarılı uygulama örneklerinin (Avrupa ve ABD ekolü üzerine) sunulması, yasal ve yönetsel çerçevede dünyadaki yeşil altyapı örnekleri: sertifikalar, vergi sistemleri, yönetmelik ve esaslar (bu bölümde ABD'den bir eyalet ve/veya AB'den bir ülke incelenecektir)

· Yeşil altyapıyla su yönetimi (yağmur hasadı ilkeleri, yağmur bahçeleri) uygulamaları hakkında bilgilendirme

· Türkiye'de ilgili yasaların ve kentsel yönetim planlama süreçlerinin/uygulamalarının yeşil altyapılar açısından değerlendirilmesi, darboğazların ve fırsatların tespiti

· Türkiye için yeşil altyapı uygulamalarının sürekliliği üzerine bazı çözüm önerileri. 

  ANA MODÜL 10: İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri 

· Doğal afetler hakkında temel kavramların ve çerçevenin verilmesi (deprem hariç)

· Dünyada ve Türkiye’de yaşanan afetler (deprem hariç) hakkında genel değerlendirme (türleri, boyutları vb)

· İklim değişikliği temelli afetler hakkında bilgilendirme (insan kaynaklı iklim değişikliğinin neden olduğu afetlerin özellikleri) 

· İklim değişikliği temelli afetlerin toplumsal etkileri ve ekonomik etkileri 

· İklim değişikliğinin etkileriyle gelen afetlerin yönetiminde dünyadaki durum ve bazı örnekler  

· İklim afetleri özelinde risk azaltma yaklaşımı ve aktörlere düşen roller, (ulusal ve yerel/bölgesel düzeyde)  

· Türkiye’de iklim afetlerinin kalkınma politikaları açısından değerlendirilmesi, çözüm önerileri.

Ana eğitim konularına destek olacak 3 modül ve rehberin içerikleri aşağıda belirtilmiştir:
 DESTEK MODÜL 1: İklim Mücadelesinde Ekonomik, Sosyal ve Ekolojik Adalet
 
· İklim değişikliği sorunlarının, insan haklarını (göçmenler, çocuklar, kadınlar vd) dikkate alarak çözülmesine dair genel bir değerlendirme

· İklim adaleti mücadelesinde farklı boyutlara (devletler-arasında ve devletler içinde) ilişkin tanımlamaların sunulması 

· Ekolojik adalet faktörünün doğa hakları ve bireyin yaşama hakkı perspektifinden değerlendirilmesi

· İklim değişikliğinin doğal kaynaklar ve geçim kaynakları üzerindeki olumsuz etkileri dikkate alındığında bireyin yaşam kalitesine maliyeti, hak ve yükümlülüklerin nesiller arasında adil dağıtılması dengesinin değerlendirilmesi

· İklim değişikliği ile mücadelede adalet kaygılarının giderilmesine dair küresel/ulusal/yerel düzeylerde kolektif eylemlere dair (halk referandumları vb) temel insan haklarını koruma yükümlülüğü çerçevesinde açılan uluslararası iklim davalara dair dünyadan örnekler

· Vatandaşın iklim değişikliği konusunda doğru bilgiyi alması hakkı

· İklim adaleti için hukuki mekanizmaların kullanılmasına dünyadan ve Türkiye’de örnekler

· Kayıp ve Zararlar: İklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlama süreçlerinde ‘ekonomik’ adaletin tesisi üzerine uluslararası çalışmaların değerlendirilmesi (Varşova Kayıp& Zararlar Mekanizması, Paris Anlaşması sonrası iklim adaleti gündemi ve taahhütleri vb. )

· İklim mülteciliği ve dünyadaki durumunun örneklerle değerlendirilmesi

· Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadelede demokratikleşme süreçlerinin değerlendirilmesi, çevre ve iklim hareketlerinin bu bağlamda yorumlanması.
  DESTEK MODÜL 2: İklim Değişikliğinin İnsan Sağlığına Etkileri 
· İklim değişikliği, vektörler ve bulaşıcı hastalıklar hakkında bilgilendirme

· Fosil yakıtların insan sağlığına etkisi

· İklim ve sağlık ekonomisinin karşılıklı değerlendirilmesi 

· Uluslararası düzeyde (WHO çalışmaları vb) iklim değişikliğinin insan sağlığı üzerine etkileriyle ilgili çalışmalar, örnek uygulamalar

· Türkiye’nin iklim ve sağlık politikaları, ‘İklim Değişikliğinin Sağlık Üzerine Olumsuz Etkilerinin Azaltılması Ulusal Programı ve Eylem Planı’ çerçevesinde, ülkemizde bütün sağlık kuruluşlarını kapsayan kısa, orta ve uzun vadeli hedeflerin değerlendirilmesi 

· İklim değişikliğinin Türkiye için öngörülen sağlık problemleri 

· Türkiye’nin iklim değişikliği politikalarını sağlık politikaları ile bütünleştiren, iklim değişikliği sonucu ortaya çıkabilecek olası problemlerin, altyapının (insan kaynağı, kurum, laboratuar, araştırma vb)  tespiti.
  DESTEK MODÜL 3: İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu

· İklim değişikliğinin sosyal, siyasal, ekonomik etkileri hakkında üniversite öğrencilerini bilgilendirilmesi

· İklim değişikliği ile mücadelede üniversitelerin yeri ve önemi hakkında değerlendirme

· İklim değişikliği ile mücadele alanında Türkiye’deki üniversitelerinin eğitim-öğretim ve araştırma performanslarının değerlendirilmesi (bazı örnekler ile)

· Farklı mesleklere yönelecek gençleri, geleceğin yöneticilerini, iş insanlarını ve sivil toplum liderlerini vb oluşturacak üniversitelilerin iklim değişikliğinin nedenlerini ve sonuçları hakkında bilgilendirilmesi

· Türkiye’de gelecek vadeden sektörlerle enerji ve doğal kaynaklar; çevre ve geri dönüşüm sektörleri vb) iklim değişikliği mücadele bağının gençliğe anlatılması

· Farklı disiplinlerden üniversite öğrencilerinin, kendi disiplinlerinin eğitimleri sürecinde iklim değişikliği ile ilişkilerinin kurulmasının sağlanması

· Türkiye’de gençlik ile ilgili temel strateji belgelerinde iklim değişikliği ile mücadelenin yerinin değerlendirilmesi ve gençlerin aktif rolleri için çözüm önerileri 

· Türkiye’deki gençlikle ilgili devlet-dışı örgütlerin (sivil toplum oluşumları, iş camiası/ (genç iş adamları dernekleri vb)  iklim değişikliği ile mücadeledeki rolünün/faaliyetlerinin değerlendirilmesi (bir gençlik örgütü örneği verilebilir)

· Dünyada gençliğin iklim değişikliği ile mücadele faaliyetlerinden Türkiye benzeri ülkeler seçilerek örnekler sunulması.

REHBER:  İklim Değişikliği El Rehberi: Terimler, Tanımlar 

· İklim değişikliği ya da küresel ısınma ne demektir? Paris Anlaşması nedir?
· Doğal faktörler küresel ısınmanın nedeni olabilir mi?

· Küresel ısınmada 1.50 derece, 20 derece neyi tanımlar? 

· Hangi alanlarda etkilere maruz kalabiliriz?

· Madem küresel bir sorun uluslararası düzeyde mi çözüm aramalıyız?

· İklim değişikliğinin devletlere doğrudan etkileri konusunda ne kadar endişelenmeliyiz? 

· İklim değişikliğinin bireye doğrudan etkileri konusunda ne kadar endişelenmeliyiz?

· Önlem alınmaz ise neler olabilir? Ne kadar büyük bir sorunla karşı karşıyayız?

· Hangi alanlarda iklimin değişmesinden faydalanabiliriz?
5.2 Eğitimin Coğrafi Konumu

Eğitim Bileşeni kapsamında bu analizde bir önceki Bölümde belirlenmiş olan eğitim (temel ve destek konular) alanlarında 20 ilde gerektiğinde aynı, gerektiğinde farklı eğitimler verilecek olup, bu süreç Ekim 2018 ile Mayıs 2019 arasında kapsamlı bir eğitim/kapasite geliştirme programı olarak tasarlanmıştır. 
Eğitimlerin verileceği illerin tespitinde, iklim değişikliği ile mücadelede o illerde dikkate alınması faydalı bazı ölçütler kullanılmıştır. Bu ölçütler aşağıdaki Tabloda belirtilmiştir. 
	İl Seçimi Sorgulama Ölçütleri


	Türkiye’nin Coğrafi Bölge Sınıflaması
	Sera gazı emisyonları envanteri olan/olmayan belediyeler 


	Yoğun ve hızlı şehirleşme, su kaynaklarına baskı 

	Taşkın riski yüksek 
	Farklı yaz/kış nüfusu 
	Ekonomik faaliyetlerin doğal kaynaklara olan sıkı bağı 

	Korunan, alan, biyoçeşitlilik, ormanlar ve tüm ekosistem hizmetleri 
	İklim eylem planı/uyum destek paketi vb. araçları kullananlar 
	Kuraklıktan yüksek etkilenme, sıcaklık artışlarından en çok etkilenecek alanlar

	Tek yönlü ekonomik faaliyet (tarım/balıkçılık, hayvancılık, tarla tarımı) 
	Doğayı tehdit eden toprak faaliyetleri (metalik maden yatakları vb)
	Hava kirliliği yoğun 

	Mekansal adaletsizlik kriteri/kömürlü termik santrallerin yurt sathında dağılımı 
	Geniş yüzölçümü, su havzalarının kesişmesi 
	Yerel yönetim erki açısından karmaşa, yerel yönetim erki açısından güç

	Güçlü STK altyapısı olan
	Eşzamanlı yürütülmekte olan AB/IPA hibe paketindeki iklim projelerinin 
 eğitim ve kapasite geliştirme hedefleri ile ortaklaşma
	Yüksek karbon ekonomisi 

	Önemli deltaları barındıran kıyı alanları olan 
	Doğal kaynaklara dayalı sanayiler (gıda sanayi, zeytincilik, meyvecilik, bağcılık)
	İllerin yatırım gelecekleri



Eğitim Bileşeni kapsamında 20 il tespit edilmiştir. Bu iller; Ankara, İstanbul, Kocaeli, Tekirdağ, Edirne, Amasya, Nevşehir, İzmir, Aydın, Çanakkale, Hatay, Adana, Samsun, Sinop, Artvin, Sivas, Erzurum, Elazığ, Van, Mardin olup, 12 ilin belediye yönetimi büyükşehir statüsündedir. 
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Eğitimlerin coğrafi konumları belirlenirken Projenin diğer iki bileşeninin lokasyonlarıyla da bir karşılaştırma yapılmıştır. 

İletişim Bileşeni kapsamında düzenlenecek farkındalık eğitimlerinin; İstanbul,
 Ankara ve İzmir’de
 yapılması ve Edirne, Amasya, Aydın, Bilecik, Kars, Sinop, Artvin, Erzurum, Elazığ’da İklimin Sergileri’nin düzenlenmesi planlanmıştır. Bu 12 ilin 10’u (Bilecik ve Kars dışında) Eğitim Bileşeni’nin illeri ile kesişmektedir. Böylece çeşitli iletişim yöntemleriyle/eylemleriyle bu illerde gerçekleştirilecek farkındalık faaliyetlerinin Eğitim Bileşeninin kapasite geliştirme eğitimlerine ayrıca destek olacağı beklenmektedir. 

Hibe Bileşeni çerçevesinde, 38 projede 27 ilde (projelerin bazıları ilçe düzeyindedir)
 çalışmaların bir kısmı tamamlanmış ya da tamamlanma aşamasındadır. Eğitim bileşeninin illerdeki faaliyetlerinin Ekim 2018’de başlatılacağı dikkate alındığında bitiş tarihi Eylül 2019 olan hibe projelerinin yürütülmekte olduğu iller ise; İstanbul (2), Ankara, İzmir (2), Tekirdağ, Muğla, Denizli, Antalya, Gaziantep, Mersin, Trabzon, Konya, Manisa, Bilecik ve Balıkesir’dir. 
Bu illerden 4’ü; Ankara, İstanbul, İzmir ve Tekirdağ, Eğitim Bileşeni’ndeki 20 il ile örtüşmektedir. Eğitim Bileşeni kapsamında eğitim konuları il ihtiyaçlarına göre belirlenirken bu 4 ilin proje konuları da dikkate alınmıştır. Bu konular; yenilenebilir enerji uygulamaları, farklı paydaşlarla ortak kapasite geliştirilmesi, kentlerde yeşil altyapı konuları, su yönetimi, tarımsal üretimin devamlılığı, taşkın riskleri konuları olup, bu alanlarda kapasite geliştirmenin sürekliliğini sağlamak adına Ankara, İstanbul, İzmir ve Tekirdağ’da benzer konularda eğitimler verilmesi uygun görülmüştür. 
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Yukarıdaki Grafikte görüldüğü üzere, Eğitim Bileşeni’ndeki iller ile diğer iki bileşendeki iller -ele aldıkları konular bir arada değerlendirildiğinde- eğitim ve kapasite gelişme hizmetleri açısından yoğunlaşma 3 büyükşehir olan Ankara, İstanbul ve İzmir’de görülmektedir. Bu şehirlerde iklim değişikliği ile mücadelede politikalar (ulusal, uluslararası), ekonomik ve sosyal etkiler ve özellikle kentlerin iklime dayanıklılığı konuları eğitim alanlarında öncelik almıştır. 
İklimIN projesinin bileşenlerinin (eğitim, iletişim, hibe) faaliyetlerine ve ülke çapındaki yerel faaliyetlerine bakıldığında genel toplamda neredeyse Türkiye’nin üçte birine yakın bir coğrafi alanda yerel iklim eylemlerini ayrıca tetikleyeceği öngörülmektedir. Her üç bileşenin birbirleriyle etkileşimi ve eğitimlerin 30’un üstünde ili kapsayan bir bölgeye cevap verecek olması, Türkiye’de bugüne kadar bu boyutta ve coğrafyada farkındalık, eğitim ve kapasite geliştirme hizmetleri açısından dikkate değerdir. Bu bütünlüğü iklim değişikliği ile mücadelede ülke çapında farkındalık, eğitim/kapasite düzeyini arttırmak için bir stratejiye dönüştürmek, böylece kitlesel bir “iklim değişikliği eğitim seferberliği” başlatmanın yolu açıktır. Yukarıda belirtilmiş seçim ölçütleri ve Projenin diğer bileşenleri ile etkileşimler dikkate alınarak hangi, ilde hangi konular (ana ve destek konular), kaç eğitmenle gerçekleşeceği hakkındaki planlama aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.  
20 İLİN EĞİTİM KONULARI

	İLLER
	ANA KONULAR
	DESTEK KONULR

	Ankara

(6 Ana Modül =Toplam 12 Eğitmen)
	İklim Değişikliği Politikalarına Küresel, Küresel/Bölgesel Bakış

Türkiye’nin İklim Politikası 

İklim Değişikliğinin Ekonomik Sistemlerdeki Yeri ve Türkiye’nin Konumu

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele
	

	Amasya

(4 Ana Modül, 2 Dstek Modül=Toplam 10 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

Türkiye’nin İklim Politikası 

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü 

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu 

· İklim Değişikliği ile Mücadelede Ekonomik, Sosyal ve Ekolojik Adalet 

	Nevşehir

(4 Ana Modül, l=Toplam 5 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temeller, Türkiye’ye Etkiler 

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği 
	

	İstanbul 

(6 Ana Modül, 2 Destek Modül=Toplam 13 Eğitmen)
	İklim Değişikliği Politikalarına Küresel, Küresel Bölgesel Bakış

İklim Değişikliğinin Ekonomik Sistemlerdeki Yeri ve Türkiye’nin Konumu

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemledeki Yeri

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele
	İklim Değişikliği ile Mücadelede Ekonomik, Sosyal ve Ekolojik Adalet 

İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu 

	Kocaeli

(4 Ana Modül, 1 Destek Modül=Toplam 8 Eğitmen)
	İklim Değişikliği Politikalarına Küresel, Küresel/Bölgesel Bakış

Türkiye’nin İklim Politikası 

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri İklim Değişikliğinin Ekonomik Sistemlerdeki Yeri ve Türkiye’nin Konumu
	İklim Değişikliğinin İnsan Sağlığına Etkileri


	Tekirdağ

(4 Ana Modül =Toplam 6 Eğitmen)
	Türkiye’nin İklim Politikası 

İklim Değişikliği ve Tarım SektörüEnerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeldeki Yeri 

Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği 
	

	Edirne 

4 Ana Modül, 1 Destek Modül=Toplam 9 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

Türkiye’nin İklim Politikası 

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü
	İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu

	İzmir 

6 Ana Modül =Toplam 12 Eğitmen)
	İklim Değişikliği Politikalarına Küresel, Küresel/Bölgesel Bakış

Türkiye’nin İklim Politikası 

İklim Değişikliğinin Ekonomik Sistemlerd ki Yeri ve Türkiye’nin Konumu

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele
	

	Aydın 

4 Ana Modül, 1 Destek Modül= Toplam 9 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu

	Çanakkale 

4 Ana Modül, 1 Destek Modül= Toplam 8 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemlerdeki Yeri

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri
	· İklim Değişikliğinin İnsan Sağlığına Etkileri 


	Hatay 

4 Ana Modül = Toplam 6 Eğitmen)
	Türkiye’nin İklim Politikası 

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemlerdeki Yeri
	

	Adana 

4 Ana Modül = Toplam 8 Eğitmen)
	İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri
	

	Samsun

4 Ana Modül, 1 Destek Modül= Toplam 5 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği 
	· İklim Değişikliğinin İnsan Sağlığına Etkileri 


	Sinop

4 Ana Modül, 2 Destek Modül= Toplam 8 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

Türkiye’nin İklim Politikası 

İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemlerdeki Yeri

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Ekonomik, Sosyal ve Ekolojik Adalet 

· İklim Değişikliği ile Mücadelede Türkiye'de Gençliğin Sorumluluğu 

	Artvin 

4 Ana Modül, 2 Destek Modül= Toplam 7 Eğitmen)
	Türkiye’nin İklim Politikası 

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemlerdeki Yeri

Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği 
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Ekonomik, Sosyal ve Ekolojik Adalet 

· İklim Değişikliğinin İnsan Sağlığına Etkileri 


	Sivas

4 Ana Modül, 1 Destek Modül= Toplam 9 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

Türkiye’nin İklim Politikası 

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu 

	Erzurum

4 Ana Modül, 1 Destek Modül= Toplam 6 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği
	· İklim Değişikliğinin İnsan Sağlığına Etkileri 


	Elazığ 

5 Ana Modül, 1 Destek Modül= Toplam 9 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

Kentlerde İklim Değişikliği ile Mücadele

Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği

İklim Değişikliğinin Ekolojik Sistemlerdeki Yeri
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu

	Van

4 Ana Modül, 1 Destek Modül= Toplam 6 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

Türkiye Politikaları

İklim Değişikliği ve Tarım Sektörü

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri 
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu

	Mardin

(4 Ana Modül, 2 Destek Modül= Toplam 7 Eğitmen)
	İklim Değişikliğinin Bilimsel Temelleri, Türkiye’ye Etkiler 

İklim Temelli Afetlerin İktisadi ve Toplumsal Etkileri 

Enerji Politikalarının İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Yeri 

Su Kaynakları Yönetimi ve İklim Değişikliği 
	· İklim Değişikliği ile Mücadelede Ekonomik, Sosyal ve Ekolojik Adalet 

· İklim Değişikliği ile Mücadelede Gençliğin Sorumluluğu


5.3 Hedef Gruplar

Hedef gruplar Proje dokümanında Eğitim Bileşeni için genel olarak; büyükşehir belediyeleri, belediyeler, çevre ve iklim değişikliği alanında çalışan sivil toplum kuruluşları, üniversiteler, düşünce kuruluşları, araştırma ve danışmanlık kuruluşları olarak belirtilmiştir. Bu grupların genel sınıflandırılması (devlet ve devlet-dışı) ve gerekçeleri bu raporun ‘Eğitimin Stratejisi’ Bölümünde ayrıntı olarak açıklanmış ve bu bakış açısı saklı tutularak, çalışmada belirtilen eğitim alanlarında ve illerde iklime dayanıklılığı güçlendirecek (azaltım ve uyum uygulamaları bütününde) politikaları ve uygulamaları doğru hedef gruplarla değerlendirmek esas alınmıştır. 
Eğitimlerin temel amacı, farklı hedef gruplar için (yetişkin eğitimi teknikleri çerçevesinde) kendi sorumluluk alanlarında/sektörlerinde iklim değişikliğiyle mücadelede (azaltım, uyum, kayıp/zarar, finansman, teknoloji) bilgi ve deneyim zenginliği oluşturmaktır. Hedef gruplar tespit edilirken illerdeki farklı aktörlerin iklim değişikliğini etkileme ve iklim değişikliğinden etkilenme özellikleri dikkate alınarak çalışılmıştır. 

Eğitimler kapsamında iklim değişikliği ile mücadelede sektörler-arası etkileşimlerin çok önemi vardır. Hedef grupların bu yönde kapasiteleri geliştirilecek, böylece, iklim değişikliği ile mücadelede yer alan çeşitli sektörlere dair yönetim düzeyleri arasında işbirliği ve koordinasyon sağlanabilecektir. Bu açıdan illerde eğitim alanları ile hedef gruplar eşleştirilirken; i) kalkınma kurumları, ii) çevre kurumları ve iii) toplum kurumları arasında bir kombinasyona gidilmiştir. Böylece Türkiye’de iklim politikalarının çevresel, ekonomik ve sosyal etkenleri bir arada bütüncül bir yaklaşımla geliştirilmesine de destek olunacaktır.

Devlette Hedef Gruplar

Devletin (State) merkezi kamu yönetimi kuruluşları (başbakanlık, bakanlıklar) için iklim politikalarının geliştirilmesi, dolayısıyla Türkiye’nin uluslararası düzeyde daha güçlü bir duruş sergilemesi için bu kuruluşların bazı alanlarda kapasitelerinin güçlendirilmesine olan ihtiyaç malumdur. Bu çerçevede Eğitim Bileşeni’nde, kanun koyucular dahil devletin kamu yönetiminde üst düzey yapılardaki yetkililer (EPDK yetkilileri, Türkiye Su Enstitüsü Başkanlığı, Afet ve Acil Durum Yüksek Kurulu, Ulusal Sulak Alan Komisyonu, Tarımsal Kuraklık Yönetimi Koordinasyon Kurulu ve diğer kurulların yetkilileri ve diğer), Yargı Organı (yasama uzmanları ve milletvekili danışmanları vb) hedef gruplar olarak değerlendirilmiş ve söz konusu grupların iklim değişikliği ile ilgili temel politika alanlarında (Türkiye ve dünya politikaları, ekonomik etkiler, enerji, tarım ve bina/kentleşme sektörleri vb) bilgilendirilmeleri öngörülmüştür.
 

Devlet yönetimi kategorisinde bilgilendirilecek hedef gruplar sorumluluk alanlarına göre farklı konulara ayrıca yönlendirileceklerdir. Örneğin üst düzey yerel/bölgesel kamu yöneticileri (Valiler, belediye başkanları, Kalkınma Ajanslarının Yönetim ve Kalkınma Kurulları başkanları, üyeleri vb) iklim ve kentleşme politikaları hakkında daha ayrıntılı oryantasyona ihtiyaç duyabileceklerdir.
Çalışmada devlet yönetimi kategorisinde hedef gruplar aşağıda 4 statüye ayrılarak değerlendirilmiştir. İlk iki statü için özel bir oryantasyon/yönlendirme programı uygulanacaktır. 

1 - Yasa Koyucuları
 Yönlendirme Programı: Bu programın amacı, 20 ilin yasa koyucularına (milletvekilleri), devletin her kademesinde iklim değişikliği ile mücadele politikalarını içselleştirme olanağını kazandırmak, böylece konunun sahiplenilmesini ve benimsenmesini kolaylaştırmaktır. Bu düzenleme yarım günlük bir program olarak planlanmıştır. 

2 - Yerel Düzeydeki Yüksek Bürokratları
 Yönlendirme Programı: Bu program seçilen 20 ilde iklim mücadelesinin politika ayakları olan vali, kaymakam ve belediye başkanlarından oluşacak olup, programda hedef gruplara iklim değişikliği ile mücadelede hakkında en son küresel gelişmeler, devletin politikaları, devlet-dışı aktörlerin rolleri ve merkezi (bakanlıklarca) ve yerel düzeyde yapılması planlanan eğitim/kapasite geliştirme eylemlerinin uygulanması hakkında bilgiler verilecektir. 
3 - Üst düzey resmi görevlilerin Eğitim Programı: Söz konusu yetkililer için çalışma alanlarına dair politikalara cevap veren içeriklerde, modüller seti önerilmektedir. 

4 - Merkezi Orta Düzey ve Taşra Resmi Görevlileri Eğitim Programı: Söz konusu yetkililere çeşitli modüller seti sunulacaktır. Bu program yoluyla, devlet kamu yönetiminin orta düzeydeki yetkililerinin ve taşra yetkililerinin iklim değişikliği ile ilgili konularda yönettikleri sektörlerin fırsatlarının/zayıflıklarının tespit edilmesi ve uygulamalar için deneyim kazanmaları öngörülmektedir. Bu eğitim programı, iklim değişikliği ile mücadelede (azaltım ve uyum bütününde) özellikle yerel düzeyde eylemleri tasarlama, uygulama, takip etme ve değerlendirme çerçevelerini formüle etmek açısından hedef grupların kapasitelerini geliştirmeye zemin hazırlayacaktır.  

Devlet - Dışında  Hedef Gruplar

Çalışmada devlet-dışı (non-state) kategorisindeki hedef gruplar 4 genel statüde değerlendirilmiştir: 

1) Belediyeler ve Bakanlıkların Taşra Teşkilatları ve bağlı kurullar, kurumlar (İl, Bölge düzeyi)

2) İş Camiası

3) Sivil Toplum Kuruluşları

4) Akademi Camiası

Bu başlıklardaki hedef gruplar çok çeşitli olup, eğitim programında gerek merkezi, gerekse yerel düzeyde devlet yönetiminin dışındaki kuruluşların temsilcilerinin azami şekilde eğitimlerden yararlanmasına özen gösterilecektir. Bu nedenle Eğitim Bileşeni kapsamında seçilen 20 ilde ortak/farklı/spesifik ihtiyaçlarına göre söz konusu değişik hedef gruplara dair eğitim planlaması için her il için ayrı paydaş analizleri yapılacaktır. 
Örneğin sivili toplum kuruluşlarına dair hedef kitleleri çok farklı düzeylerde olabilir. Kurumsallaşmış, inisiyatifler/platformlar ya da doğrudan toplum temelli oluşumlar olarak her il özelinde değişik gruplar seçilebilir. 
Örgütlü sivil toplum kuruluşları (Non-Governmental Organizations/NGOs, örneğin TEMA Vakfı, Kent Konseyleri), sivil toplum oluşumları (Civil Society Organizations/CSOs, örneğin Ekoloji Kolektifi, 350 Ankara), toplum temelli oluşumlar (Community-Based Organizations/CBOs, örneğin Yeşil Gerze Çevre Platformu, Alakır Nehri Kardeşliği Platformu), meslek odaları, ticaret ve sanayi odaları, çeşitli birlikler, belediyeleri birlikleri, finans birlikleri, sulama birlikleri, sendikalar, çeşitli alanlardaki kooperatifler, tarımsal kalkınma kooperatifleri, yenilenebilir enerji kooperatifleri vb, özerk araştırma kurumları (Doğa Koruma Merkezi/DKM gibi) cinsiyet ve yaş gruplarına göre toplum kitlelerine kadınlar, gençler ve onları sivil örgütleri ve diğer.
Hedef gruplar olarak özel sektör için de il il farklı örgütlenmeler dikkate alınacaktır. Fosil yakıt endüstrisi aktörleri, yeşil iş camiası, sanayici ve iş adamları dernekleri (TÜSİAD; HESİAD gibi), sanayi dernekleri ve vakıfları; Otomotiv Sanayi Derneği, Selüloz ve Kağıt Sanayi Vakfı, ÇEVKO gibi), Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği, KOSGEP, TEDAŞ bölge/il teşkilatları vb.

Akademik camianın yerel uzantıları da çeşitlidir. Hedef gruplar nilim kurumlarının yerel birimleri (TÜBİTAK gibi, ODTÜ Erdemli Deniz Bilimleri Enstitüsü vb) merkezi/yerel yönetimleri araştırma merkezleri ve enstitüleri,  üniversite öğretim üyeleri, üniversite öğrencileri, üniversite öğrenci toplulukları vb. olarak değerlendirilmişlerdir.
5.4 Eğitimin Kapsamı

Her eğitim her ilde 3 günlük paketler olarak programlanmıştır. 20 ilde yapılacak ve 3’er gün sürecek eğitimlerde her gün 20’şer kişi eğitilecektir. Söz konusu her 20 kişinin yarısı (10 kişi) seçilen ilin komşu illerinden olacaktır. Günün sonunda bir ilde 60 kişi ve genel toplamda 1200 kişi eğitilmiş olacaktır. 

İllerde 3 günlük eğitimlerde toplamda eğitilecek 60 kişi seçilirken eğitilecek kurum temsilcilerinin devlet ve devlet-dışı statülerine göre sayısal eşitlik sağlanmasına ve toplumsal cinsiyet eşitliği dengesinin korunmasına özen gösterilecektir. 

İllerde Yerel Diyalog Ortamlarına Doğru

Bu program çerçevesinde 3 günlük eğitim programının son yarım gününün o ilin yerel bir diyalog toplantısına bırakılması önerilir. 3 gün boyunca eğitilen toplam 60 kişinin yer alacağı bu yarım günlük toplantıda yine 3 gün boyunca verilen eğitimlerin gelecekteki ihtiyaçlara da cevap olacak şekilde o bölgenin özellikleri doğrultusunda genel bir değerlendirilmesi yapılacaktır. 

Söz gelimi “İklimin Amasya Diyalog Platformu” başlığı altındaki bu yarım günlük faaliyet kapsamında, eğitilen hedef kitlenin o ilin somut ihtiyaçlarına göre iklim değişikliği ile mücadele unsurları çerçevesindeki gelecek planlamasına ışık tutacak değerlendirmeleri not edilecektir. Bu yarım günlük diyalog ortamına yerel medya temsilcileri de katılacaktır. İhtiyaçların yerel düzeyde tanımlanması için eğitim konuların ve hedef grupların kombine bir şekilde bu platform sayesinde bir araya gelmesinin, çok disiplinli bir alan olan iklim değişikliği sorunlarının yerelde çözümüne de ışık tutacağı öngörülmektedir. Böyle bir model Türkiye’de ilk kez iklim değişikliği ile ilgili paydaşların yerel düzeyde buluştuğu yenilikçi bir diyalog zeminine işaret etmektedir. Bu yerel platformların sürekliliğini sağlamak yereldeki üst yöneticilerin (Valiler, Belediye Başkanları) kolaylaştırıcılığı ile mümkün olabilir. 

Son dönemlerde Türkiye’de iklim değişikliği ile mücadele için tüm paydaşlarda ulusal ölçekte geniş bir diyalog platformunun tesis edilmesine yönelik bir politika zaten gündemdedir. Nitekim bu analizin “Eğitim İhtiyaçlarının Boşlukları” bölümünde de bahsedildiği üzere, T.C. 7. Ulusal Bildirim Projesinin hedeflerinden biri de budur. İklimin eğitimleri sürecinde yerel düzeyde oluşması önerilen platformlar, bahse konu kurulacak bir ulusal diyalog ortamını zamanla besleyici yapılar halinde düşünülebilir.  

İklim değişikliği ile mücadelede illerde ortak çabalara yönelik olarak yerel paydaşlar arasında sürekli bir diyalog ortamı oluşturulması ve bu girişimlerin sürekliliğinin sağlanması vb. hususlar eğitimler sonlandığında yeniden değerlendirmeye alınabilir.
EĞİTİMİN UYGULAMA SÜRECİ

Eğitimler Ekim 2018 itibariyle başlayacak ve Mayıs 2019 sonunda tamamlanacaktır. 

EĞİTİMİN DEĞERLENDİRİLMESİ

Eğitimlerin tamamlanmasını takiben, ihtiyaç analizinin başarı göstergelerini içeren kapsamlı bir değerlendirme yapılacaktır. Bu değerlendirmenin verilen eğitimlerinin iklim değişikliği ile mücadele alanında hedef grupların geleceğe yönelik politika ve iş planlamalarına ne ölçüde yansıyacağına dair önemli ipuçları vereceği düşünülmektedir. Bu kapsamda 20 ilde yapılacak eğitim döngüsünde temel algı, beceri ve bilgi ve kapasite düzeyi, ortak kaygılar ve alınacak potansiyel dersler bir arada değerlendirilecek ve geleceğe dair bir dizi konuda “dürtü”ler (challenges)  tespit edilecektir.
Eğitimlerde elde edilen il düzeyi spesifik bilgiler, yeni ihtiyaçlar, iklim değişikliğine uyumlu yeni üretim teknikleri gibi yenilikçi fikirler, zorluklar vb hakkında elde edilen temel bulgular yörelerin (20 il) gelecekteki iklim mücadele eylemlerine yol göstermesi açısından süreç içinde de raporlanacak ve final değerlendirmede dikkate alınacaktır. Eğitim Bileşeni’nin uygulama sonuçları nümerik olarak görsel bir özet halinde tablolaştırılacaktır.
Eğitimlerin sonunda ya da süreç devam ederken kurumsal sürdürülebilirlik uzmanları tarafından bir sosyal etki analizinin (nesnel ve/veya algısal) yapılması ayrıca önerilir. 
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Devlet-Dışı (Taraf Olmayan) Paydaşların Rolü





“Taraflar Konferansı,


Taraf olmayan paydaşların kendi iklim faaliyetlerini ölçekleme çabalarını takdirle karşılar ve bu faaliyetlerin İklim Eylemi için Devlet-Dışı Aktör Alanı platformunda kayda geçirilmesini teşvik eder;


Azaltım ve uyum faaliyetlerine yönelik çabaları birleştirmek için Tarafların Taraf olmayan paydaşlarla yakın çalışmasını teşvik eder;


Tüm Taraf olmayan paydaşların, bu kapsamda sivil toplumun, özel sektörün, finans kuruluşlarının, kentlerin ve diğer ulusal altı otoritelerin iklim değişikliğine müdahale yönünden çabalarını memnuniyetle karşılar;


Yerel toplulukların ve yerli halkların iklim değişikliğine müdahale konusundaki bilgi, teknoloji, uygulama ve çabalarının güçlendirilmesi gereğini tanır ve azaltım ve uyum konularında deneyimlerin ve iyi uygulamaların paylaşılması için bir platform oluşturur.”





Paris Anlaşması (Kararlar: 117, 118, 133, 135)
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Uluslararası/Ulusal Toplantı Değerlendirmeleri











Eğitim İhtiyaç Anketinin Değerlendirilmesi





Eğitim İhtiyaç Anketinin Değerlendirilmesi











Bazı Paydaşlarla Görüşmeler








Eğitim İhtiyaç Analizi
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‘Eğitim İhtiyaç Anketi’nin Değerlendirilmesi





Odak Grup Toplantılarının Sonuçları




















İletişim Bileşeni ile Etkileşim  








Hibe Bileşeni ile Etkileşim








EĞİTİM UYGULAMA SÜRECİ








“Tarafların, iklim değişikliği ile ilgili olarak eğitim, öğretim ve kamu bilinci oluşturmaları, hükümet dışı kuruluşlar da dahil olmak üzere bu sürece en geniş katılımı sağlamayı teşvik edici işbirliklerini yapmaları gerekmektedir. Bu yükümlülükler yerine getirilirken; Sözleşme’nin 6. maddesinde belirtildiği üzere iklim değişikliği ve etkileri konusunda kamu eğitimi ve bilinçlendirme programlarının geliştirilmesi, kamunun bilgiye erişiminin sağlanması ve strateji geliştirme sürecine katılımının kolaylaştırılması, bilimsel, teknik ve idari personelin eğitiminin desteklenmesi gerekmektedir”.





Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi, Madde 4.1 (i).





“…Kapasite geliştirme ülke temelli, ulusal gereksinimlere dayanır ve hitap eder olacak ve Tarafların, özel olarak gelişmekte olan ülke Tarafların sahipliğini ulusal, ulusal altı ve yerel düzeylerde destekleyecektir. Kapasite geliştirme çıkartılan dersler, bu kapsamda Sözleşme gereği kapasite geliştirme çalışmalarından dersler ekseninde yönlendirilecek ve katılımcı, ortaklaşmacı ve cinsiyetler konusunda duyarlı, etkin ve süreklilik arz eden bir süreç oluşturacaktır. 





Gelişmekte olan ülke Tarafların işbu Anlaşmayı uygulama yönünden kapasitesini güçlendirmek için Tarafların tamamı işbirliği yapmalıdır. Gelişmiş ülke Taraflar gelişmekte olan ülke Taraflardaki kapasite geliştirme çalışmalarına desteklerini arttırmalıdır. 4. Gelişmekte olan ülke Tarafların işbu Anlaşmayı uygulama kapasitelerini bölgesel, iki taraflı ve çok taraflı yaklaşımlarla destekleyen tüm Taraflar kapasite geliştirme konusundaki bu eylem veya tedbirler konusunda düzenli olarak bildirim yapmalıdır. Gelişmekte olan ülke Taraflar ise işbu Anlaşmanın uygulanması yönünden kapasite geliştirme planlarını, politikalarını, eylemlerini veya tedbirlerini hayata geçirme konusundaki ilerlemeyi düzenli olarak bildirecektir…”





Paris Anlaşması, Madde 11.








 “İklim değişikliğinin etkilerini azaltmak ve sürece uyum sağlamak üzere, kamuoyu bilinç


düzeyi ve kurumsal kapasite artırılacaktır”.


“İklim değişikliği ile mücadele ve uyum çabalarında, kapsamlı ve işlevsel bir uluslararası bir işbirliği


mekanizmasının oluşturulmasına yönelik yürütülen müzakerelere aktif katılım sağlanacaktır”.


“Kamu, özel sektör, üniversite, sivil toplum kuruluşları gibi tüm kesimlerin ortak çabaları ile tüketim kalıplarının iklim dostu olacak şekilde değiştirilebilmesi için kamuoyu bilinci artırılacaktır”.


Orta Vade 


“İklim değişikliği konusunda bilimsel çalışmalar


teşvik edilecektir. Ulusal ve bölgesel düzeyde iklim değişikliğine yönelik bilimsel araştırmalar yapmak üzere İklim Değişikliği Araştırma


Enstitüsü kurulacaktır”.


Uzun Vade





İDES, “Eğitim, Kapasite Artırımı ve Kurumsal Altyapı”. 

















“CDP Sisteminde hedef, iklim değişikliği meselesini özel sektörün iş stratejilerine entegre etmek ve iş camiasının çeşitli sektörler için emisyon azaltım hedefleri koymalarını sağlamaktır”.





“Çevresel risklerini ölçen şirketler iklim risklerini de stratejik olarak yönetmede daha başarılı olmaktadır”.





“CDP Türkiye’nin şirketler arasında diyalog ortamı sağlama, danışmanlık firmalarına görünebilirlikleri açısından yardımcı olma, emisyon azaltımı yönündeki politikaları destekleme, yanıt veren şirketleri olası faydalar hakkında eğitme ve bilgilendirme/kapasite güçlendirme ve iyi örnekleri paylaşma gibi misyonları vardır”.








“Niyet Beyanları doğrultusunda sıcaklık artışını 2.0C'de durdurdular. Karar alma süreçlerine bir adım daha yaklaşan genç liderler hem tartıştı hem de keyifli bir gün geçirdi. Program sonrasında hedef bir sonraki simülasyonda 1.50C olarak belirlendi”





Dünya İklim Simülasyonu, Bornova (İzmir), 2017








Türkiye’nin Enerji Verimliliği Hedefleri


2023’de enerji yoğunluğu minimum % 20 (2010 değerleri baz alınarak) düşürülecektir. 


Onuncu Kalkınma Planı


2023 yılına kadar Türkiye’de 2010 yılı itibariyle mevcut yapı stoğunun en az % 25’i sürdürülebilir yapı kategorisine girecektir.


Enerji Verimliliği Strateji Belgesi


2023 yılına kadar Türkiye’de kamu bina ve tesislerine ait yıllık enerji tüketimi % 20 düşürülecektir. 


İklim Değişikliği Ulusal Eylem Planı (İDEP)





“Kamu politikaları istendik bir üretim sürecidir ve sonuçları bağlayıcıdır. İklim değişikliği politikaları için de bu böyledir ve merkezi/yerel düzeylerde azami dikkat gerektirir.”





1. Odak Grup Toplantısı, Katılımcı Yorumu








“Bilimsel verileri halka indirmekte zorlanıyoruz”.





1. Odak Grup Toplantısı Katılımcı Yorumu








“Yerelde gelecekte ortak çalışacak hedef kitleyi doğru tespit etmeliyiz”.





1. Odak Grup Toplantısı, Katılımcı Yorumu








“Bu işin bilim ve mühendislik kanadı güçlenmedikçe politika kanadı beslenemeyecektir”.





2. Odak Grup Toplantısı, Katılımcı Yorumu











“Ülke olarak asgari düzeyde üzerimize düşeni yaptıktan sonra dünyanın ne yaptığına bakmalıyız, dünyanın ne yaptığına göre pozisyon almak iktisatçıların işi olabilir ancak çevrecilerin değil”.





Eğitim İhtiyaç Anketi, Katılımcı Yorumu








“Herşeyden önce samimi ve ciddi bir niyet oluşturmak gerekiyor. Bunun ilk adımı da Paris Anlaşmasını onaylamak ve anlamlı bir azaltım taahhüdünde bulunmak olmalı. İklim finansmanına erişim talebimiz ikna edici değil”.





Eğitim İhtiyaç Anketi, Katılımcı Yorumu





“Sanayi veya teknoloji yenilemesi gibi tedbirler ise finansman gerektirmektedir. AR-GE veya yenilenebilir enerji kaynaklarına geçiş için de ciddi finansman desteğine ihtiyaç duyulmaktadır. Ekonomi, finansman, çevre ve iklim değişikliği birlikte değerlendirilmek zorundadır”.





Eğitim İhtiyaç Anketi, Katılımcı Yorumu








“Tarımsal ormancılığın ve sürdürülebilir tarım tekniklerinin hızla yayılması iklim değişikliğine esnekliği biyoçeşitliliği korumayı getirecektir. Gıdanız yoksa yoksunuz”.





Eğitim İhtiyaç Anketi,  Katılımcı Yorumu








“İklim değişikliği ile mücadelede; ulusal politikalar kadar yerel politikalarında geliştirilmesi gerektiğini, yerelden başlayan bir hareketin ülke çapında etkilerinin azımsanmayacak boyutta


olacağını düşünüyorum”.





Eğitim İhtiyaç Anketi, Katılımcı Yorumu





“İklim değişikliğinin insanlığın ortak bir kaygısı olduğunu kabul ederek, Tarafların iklim değişikliğine müdahale amaçlı eyleme geçtiklerinde insan hakları, sağlık hakkı, yerli halkların, yerel toplulukların, göçmenlerin, çocukların, engellilerin ve hassas durumdaki kişilerin hakları, kalkınma hakkı ve ayrıca cinsiyetler arası eşitlik, kadınların güçlendirilmesine ve kuşaklar arası adalet konularındaki yükümlülüklerine uygun hareket etmeli, bu hususlara saygılı olmalı ve onları geliştirmelidir.” 





Paris Anlaşması, Dibace 








EĞİTİM BİLEŞENİNİN 20 İLİ


__________________________________


Ankara, İstanbul, Kocaeli, Tekirdağ, Edirne, Amasya, Nevşehir, İzmir, Aydın, Çanakkale, Hatay, Adana, Samsun, Sinop, Artvin, Sivas, Erzurum, Elazığ, Van, Mardin.








HİBE BİLEŞENİN EĞİTİM BİLEŞENİ İLE KESİŞEN 4 İLİ


_____________________________





Ankara, İstanbul, İzmir Tekirdağ.








İLETİŞİM BİLEŞENİNİN EĞİTİM BİLEŞENİ İLE KESİŞEN 10 İLİ:


__________________________________


İstanbul, Ankara, İzmir, Edirne, Amasya, Aydın, Sinop, 


Artvin, Erzurum, Elazığ.








“Eğitimlerin sonunda istenilen etkiyi, geri dönüşü ve sürdürülebilirliği sağlamak için her ilde İklimin Yerel Diyalog Platformu oluşturulması tavsiye edilir”.   








�TR2013/0327.05.01-05/001-Technical Assistance for Increased Public Understanding and Enhanced Stakeholder Capacity on the Required Joint Efforts on Climate Action Project (� HYPERLINK "http://www.iklimin.org/" �http://www.iklimin.org/�).


� Taraf=Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesine Taraf ülke hükümeti.


� COP21: 21. Conference of the Parties.


�Paris Anlaşması’ndaki ‘Kapasite Geliştirme’ hükümleri bu konunun uluslararası takibi açısından yeni kurumsal yapıları da gündeme getirmiş, COP21’de ‘Paris Kapasite Geliştirme Komitesi (Paris Committee on Capacity-building)’ kurulmuştur. 








� COP23, Kasım 2017, Bonn; COP23 Sonrası Türkiye Değerlendirilmesi Toplantısı, Sabancı Üniversitesi, Aralık 2017, İstanbul; Türkiye’de İklim Değişikliğine Kadın Çözümleri Projesi Toplantısı, Küresel Denge Derneği, Şubat 2018, Ankara; 7. Ulusal Bildirim ve 3. İki Yıllık Rapor Hazırlanmasına Deste Projesi/Eğitim, Öğretim ve Kamunun Bilinçlendirilmesi Tematik Çalışma Grubu, Şubat 2018, Ankara. 


� “Türkiye İklim Değişikliği 6. Ulusal Bildirimi”, T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, Çevre Yönetimi Genel Müdürlüğü, Ankara, 2016.


� 1/CP.19 ve 1/CP.20 sayılı kararlar uyarınca Türkiye Cumhuriyeti, Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi'nin nihai amacının gerçekleştirilmesine yönelik olarak iklim değişikliği ile mücadelede “Kesin Katkı İçin Ulusal Niyet Beyanı'nı (INDC)” Ekim 2015’de UNFCCC Sekretaryasına sunmuştur..


� İDES, Dönemin Başbakanlık Devlet Planlama Teşkilatı, Yüksek Planlama Kurulu’nun 3 Mayıs 2010 tarihli, 2010/8 sayılı kararı ile onaylanmıştır. 


� Antalya, Bağcılar-İstanbul, Bornova-İzmir, Bursa, İzmir, Tepebaşı-Eskişehir, Kadıköy-İstanbul, Karşıyaka-İzmir, Nilüfer-Bursa, Maltepe-İstanbul, Şişli-İstanbul, Seferihisar İzmir, Çankaya-Ankara. 


� Katılımcı Etkilenebilirlik Analizi (PVA: Participatory Vulnerability Assessment); Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın koordinasyonunda yürütülmüş olan Türkiye’nin İklim Değişikliğine Uyum Kapasitesinin Geliştirilmesi Birleşmiş Milletler MDGF Ortak Programı kapsamında, Türkiye’de iklim değişikliğinin etkilerini tespit etmek ve etkilenebilir alanları öne çıkarmak amacıyla yerel düzeyde, Kasım 2009-Ocak 2010 arasında dört aylık bir sürede gerçekleştirilmiştir. Bu süreçte seçilen 11 ilde iklim değişikliğinin etkilerine karşı yerel düzeyde etkilenebilirlikler tespit edilmiş, değişen iklim koşullarında ilgili sektörler ve temalar üzerindeki etkiler sorgulanmış, ekosistem hizmetlerinin ve doğal kaynakların sürdürülebilirlik düzeyi olabildiğince tartışılmış ve iklim kaynaklı doğal afetlere karşı hazırlıklı olma düzeyi gözlemlenmiştir.


� ‘Sel Kontrolü Eylem Planı’ ile halkın eğitiminden, ağaçlandırma faaliyetlerine kadar birbirini tamamlayan tedbirlerin, bir plan dahilinde bütün ilgili kurum ve kuruluşlarca, müşterek bir program çerçevesinde muhtemel can ve mal kayıplarının en aza indirilmesi hedeflenmektedir. Sel sonrası arazilerin rehabilite edilerek ekonomiye katkısını yeniden sağlamak bakımından bu alanda teknik manada kapasite geliştirmesine ihtiyaç bulunmaktadır. 


� Turkey Green Growth Policy Paper: Towards a Greener Economy, The World Bank/Europe and Central Asia Region, April 2013.


� Türkiye Otomotiv Sektörü Strateji Belgesi ve Eylem Planı (2011 – 2014) Yüksek Planlama Kurulu’nun 2011/10 nolu Kararı ile 5 Mayıs 2011 tarih ve 27925 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanmıştır. 


�Birleşmiş Milletlerin Afetlerin Azaltılması Sekretaryası (United Nations International Strategy for Disaster Reduction/UNSDR) nezdinde ülkelerin; doğal afetleri önleme, zarar azaltma, hazırlık ve yardım yapma politikalarını, kalkınma planlarına entegre etme sorumlulukları, 'Yokohama Stratejisi (1994) ve Hyogo Çerçeve Eylem Planı (2005-2015) ile tanımlanmıştır. Yokohama Stratejisinde ülkelere iklim değişikliğine uyarlanmış risk azaltma stratejilerinin belirlenmesi tavsiye edilir ve Hyogo Çerçeve Eylem Planında iklime uyum sağlamak amaçlı bu konuda eylemler yer almaktadır. Hyogo Çerçeve Eylem Planında ülkelerin ulusal platformları oluşturmaları tavsiye edilmektedir. 


� Technical Assistance for Developed Analytical Basis for Formulating Strategies and Actions Towards Low Carbon Develoment” Project. Projenin Haziran 2020 itibariyle tamamlanması planlanmıştır. 


� Proje sürecinde; kurumsal değerlendirme, bariyer ve fırsat analizleri, kurumsal kapasitenin geliştirilmesi (stratejik konularla ilgili yönetim gibi), kalite farklı sektörlerde sera gazı azaltım potansiyellerinin değerlendirilmesi, sera gazı senaryoları ve karbon azaltım eylemleri geliştirilmesi ve kilit paydaşların kapasitelerinin geliştirilmesi, emisyon azaltım seçeneklerinin finansal ve sosyal açılardan değerlendirilmeleri ve sera gazı (GHG) senaryo modellemesini içeren bir dizi eğitim gerçekleştirilmektedir. 


� İklim için Yeşil Ekonomi Politikaları, Yeşil Düşünce Derneği, Sabancı Üniversitesi/İstanbul Politika Merkezi, Yeşil Avrupa Vakfı, İstanbul, Mayıs 2017.


� “Değişen Dünyamız: Sürdürülebilir Kalkınma için 2030 Gündemi” ile sıralanan yenilenmiş Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri.


� “Ekonomi Politikaları Perspektifinden İklim Değişikliğiyle Mücadele”, TÜSİAD, Yayın No: TÜSİAD - T/2016 T/2016,12 - 583, İstanbul, Aralık 2016.


� ÇEVKO (Çevre Koruma ve Ambalaj Atıkları Değerlendirme Vakfı) 1991 yılında kurulmuş olan kar amacı gütmeyen bir sivil toplum kuruluşudur. 


� NAZCA Global Platformu’nun resmi açılma kararı COP20, Lima İklim Konferansında (2014) alınmıştır. 


� Ülkelerin kent yönetimlerini, sivil toplum örgütlerini, yatırımcıları ve şirketleri bir araya getiren NAZCA platformunda sera gazı emisyonlarını azaltmaya ve iklim değişikliğinin etkilerine uyum sağlamaya yönelik açıklanan hedefler ve çabaların takip edilmesi öngörülmektedir. NAZCA platformuna Türkiye’den daha çok özel sektör katılmaktadır. 


� Karbon Zirvelerinin V. si 28 Nisan 2018 tarihinde İstanbul’da düzenlenecektir.  


� Ormansızlaşma yaklaşık olarak tüm dünyadaki sera gazı salımının % 15’ini oluşturuyor. Bu tüm ulaşım sektörüyle eşdeğer bir rakamdır. Ormansızlaşmanın ana sebebi ise en çok tarım sektörü yatırımları nedeniyle toprak kullanım alanlarının yaratılmasıdır. CDP Orman Programı dünya çapında şirketlere ve yatırımcılara ormansızlaştırmanın sebebi olan beş tarımsal ürün- kereste ürünleri, palmiye yağı, büyükbaş hayvan ürünleri, biyo-yakıtlar ve soya kullanımları sonucu oluşan ormansızlaşma risklerini anlama  ve  üzerine eğilme konusunda yardımcı olmaktadır.


� CDP Su Programı, su kaynaklarını korumak ve küresel su krizine- küresel ekonominin karşılaştığı en önemli krizlerden biri- değinmek amacıyla sürdürülebilir kurumsal su yönetimi küresel hareketini katalize etmek için çalışmaktadır.


� CDP Tedarik Zinciri Programı, işletmelerin başarılı bir şekilde tedarik zinciri emisyonlarının azaltmasına, su etkilerini kontrol etmesine ve iklim değişikliği risklerini yönetmesine olanak vermektedir. 


� Karbon Saydamlık Projesi (Carbon Disclosure/CDP).


� http://cdpturkey.sabanciuniv.edu/tr/.


�http://cdpturkey.sabanciuniv.edu/sites/cdpturkey.sabanciuniv.edu/files/CDP_Turkey_CC_2017_Report_0.pdf


�http://cdpturkey.sabanciuniv.edu/sites/cdpturkey.sabanciuniv.edu/files/CDP_Turkey_Water_2017_Report.pdf.


� http://edam.org.tr/kategori/enerji-iklim-degisikligi/.





� Bu çalışma Türkiye’nin uluslararası düzeydeki yükümlülüklerini ve ulusal olarak daha çok ÇED mevzuatı çerçevesinde Türkiye’de çevre ile ilgili yargı süreçlerini iklim değişikliğinin politika unsurlarıyla bağdaştırarak değerlendirmektedir. Türkiye’de çeşitli yargı örnekleri içeren çalışmanın başlangıç noktası; kurumların ve bireylerin bilgi edinme hakkının korunması olup, iklim değişikliği risklerinden dolayı yargı süreçlerine başvurularda iklim politikalarına ve çevre hukuku ilkelerine dayalı bir yaklaşım geliştirilmesine destek olmaktır. İklim konularıyla ilgili yargı kazanımlarının devletin yüksek karbon ekonomili yatırım aksının yönünü değiştirmesine, bu yönde zihniyet dönüşümüne katkısı olduğu bu çalışmanın önemli bir mesajıdır.  


�Uluslararası Yenilenebilir Enerji Ajansı’nın (International Renewable Energy Agency/IRENA) Yenilenebilir Enerji ve İşler Yıllık Değerlendirme Raporu, 2015 yılında dünyada yaklaşık 8,1 milyon kişinin yenilenebilir enerji sektöründe istihdam edildiğini tahmin edilmiştir. En yüksek istihdam seviyelerine sahip olan ülkeler ise Çin, Brezilya, ABD, Hindistan, Japonya ve Almanya olarak sıralanmaktadır. 


�Yenilenebilir Enerji Sektöründe Genç İstihdamı Nasıl Artar?, Yrd. Doç. Dr. Barış Gencer Baykan, Yeditepe Üniversitesi, İstanbul, 2017.


� https://www.bugenclikteisvar.com/.


� http://aa.com.tr/tr/egitim/universite-kampusunde-ruzgar-ve-gunesten-elektrik-uretiyor/887370.


� http://ekoiq.com/arsiv/ekoiqsayi70.pdf.


� http://enerjienstitusu.com/2017/03/31/zonguldaka-dalga-enerji-santrali-kurulacak/.





�https://docs.google.com/document/d/1DXa1qHu2u1fErMm9h3_tjLEAGlKkoMZcfFvNEdUm9M/edit#heading=h.wqlxdzw63liw.


� The gender and climate change decision 21/CP.22, paragraph 22 "Invites Parties to appoint and provide support for a national gender focal point for climate negotiations, implementation and monitoring". (� HYPERLINK "http://unfccc.int/gender_and_climate_change/items/10356txt.php" �http://unfccc.int/gender_and_climate_change/items/10356txt.php�)


� Tuğba İcmeli: National Gender Focal Point for climate negotiations, implementation and monitoring.


� Garanti Bankası WWF Türkiye’den “Yeşil Ofis Diploması” almaya hak kazanan ilk Türk Bankasıdır.


� CDP’nin The Paris Effect (Paris Etkisi) raporunda iklim değişikliğinin etkilerini hafifletmek için eyleme geçen şirketler yer almaktadır. ‘2016 İklim A Listesi’ndeki 193 şirket arasında Türkiye’den Arçelik ve Garanti Bankası vardır. İklim Eylemi ve Yeşil Rekabetçilik Etkinliklerinde öncülerdir.


� Türkiye’de enerji kimlik belgesine sahip binaların % 0,5’i A, % 30’u B sınıfında bulunmaktadır. 


� Yönetmeliğin hazırlanmasında AB/2002/91/EC sayılı “Binaların Enerji Performansı Direktifi” baz alınmıştır. 


� Enerji Kimlik Belgesi’nin hazırlanmasında kullanılacak ulusal hesaplama yönteminin yazılımı olan (BEP-TR) 2010 yılı sonunda tamamlanmıştır.


�1 Ocak 2011 tarihinden önce ruhsatlandırılan tüm binalara enerji kimlik belgesi (EKB) alma zorunluluğu getirilmişti. 1 Temmuz 2010 tarihinden itibaren başlayacak zorunluluk, 'henüz uyum sağlayamadık' itirazları nedeniyle önce 1 Ocak 2011'e, ardından da 2 Mayıs 2017'ye ertelenmişti. Enerji Kimlik Belgesi zorunluluğu süresi dördüncü kez ertelenerek 2 Mayıs'ta başlaması planlanan uygulama 1 Ocak 2020'ye kaydırılmıştır. 


� Türkiye için Doğal Afet Riskleri %55 ile Birinci Sırada, Barış Doğru, EKO IQ, Sayı: 72, Eylül – Ekim 2017 s: 80 -81.


� Bu Projenin faydalanıcısı Çevre ve Şehircilik Bakanlığıdır. Proje Almanya Federal Çevre, Doğa Koruma ve Nükleer Güvenlik Bakanlığı tarafından desteklenmiş olup, uygulayıcı kurum Alman Uluslararası İşbirliği Teşkilatı’dır (GIZ). 


�“İklim Değişikliğinin Su Kaynaklarına Etkisi Projesi” Proje Nihai Raporu, T.C. Orman ve Su İşleri Bakanlığı/Su Yönetimi Genel Müdürlüğü, Taşkın ve Kuraklık Yönetimi Dairesi Başkanlığı, Ankara, Haziran 2016.


�file:///C:/Users/pc/Desktop/1.14_Enerji_Verimlili%C4%9Finin_Geli%C5%9Ftirilmesi_Program%C4%B1_Eylem_Plan%C4%B1.pdf.





�“İklim Değişikliği ve Medya”, Ümit Şahin, Mehmet Ali Üzelgün, İstanbul Politikalar Merkezi-Sabancı Üniversitesi, Aralık 2016.


� Taraflar = BM İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesine Taraf ülkelerin hükümetleri.


� � HYPERLINK "http://www.iklimpostasi.org/" �http://www.iklimpostasi.org/�.


� https://rec.org.tr/tag/rec-turkiye-cop-gunceleri/.


� http://iklim.csb.gov.tr/karbon-piyasasina-hazirlik-ortakligi-pmr-i-4403.


� � HYPERLINK "http://www.emcc.mgm.gov.tr/" �http://www.emcc.mgm.gov.tr/�; � HYPERLINK "http://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim.aspx" �http://www.mgm.gov.tr/iklim/iklim.aspx�.


� Rehberin ilk versiyonu da AB Life fonu ile 2008 yılında yine REC Türkiye tarafından hazırlanmış�tı.


� “A'dan Z'ye İklim Değişikliği Rehberi”, REC Türkiye, Ankara, Mayıs 2015.


�Projenin temel amacı; Türkiye’nin İklim Değişikliğine Uyum Stratejisi ve Eylem Planının etkin biçimde uygulanması için kapasitenin arttırılması ve Bursa şehri özelinde iklim değişikliğine uyum stratejilerinin geliştirilmesine yardımcı olunmasıdır. 


� Cities Adaptation Support Package (CASP).


� “İklim Adaleti Mücadelesi için 10 Durak”, Yazarlar: Dr. Ethemcan Turhan, Arif Cem Gündoğan, Cem İskender Aydın ve Mustafa Özgür Berke, Ekoloji Kolektifi, Temmuz 2017. 


�http://iklimadaleti.org/?p=aktivistin-zulasi&n=10_durak.


�“Türkiye Kentleri için bir Kılavuz/İklim Değişikliğine Yerel Düzeyde Nasıl Yanıt Verilmelidir?”, Yazarlar: Dr. Ethemcan Turhan, Kerstin Krellenberg, Federal Almanya Eğitim ve Araştırma Bakanlığı, Kasım 2016.


� � HYPERLINK "https://vimeo.com/album/3409141" �https://vimeo.com/album/3409141�.


� http://www.temev.org.tr/.


� Bu rehber kitaplar 2012-2014 yılları arasında Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yürütülen “İklim Değişikliği Kapsamında Sanayide Teknoloji İhtiyaç Değerlendirmesi ve Sera Gazı Azaltım Potansiyelinin Belirlenmesi Projesi” kapsamında hazırlanmıştır.


�Üretim Ekosistemi: Üretim ilişkilerin yarattığı ekosistemdir. Mevcut üretim biçimlerinin nasıl değiştirebileceğine yol gösteren bu bakış konvansiyonel üretim süreci mantığını tersine çevirecek, teknolojik gelişmelerle mümkün olan bir paradigma değişimini işaret etmektedir. 


�Uyumsuzlaşma (Maladaptation); iklim değişikliğinin etkilerini gözardı ederek iklim değişikliğine maruz kalma veya iklim değişikliğinden etkilenme düzeyini kasıtlı olmadan artıran, doğal veya toplumsal sistemlerdeki değişikliktir. Örneğin; sel sigorta programları; tüketicilerin riskleri tamamen üstlenmeleri ve bu nedenle daha fazla riskten kaçınan bir tutum takınmalarını sağlamak yerine, sel riskine karşı evleri sigortalayarak, selden etkilenebilir bölgelerde yapılaşmayı teşvik edebilir. 


�10 bin yıllık bir tarihi olan yerel buğdayların en önemlilerinden Siyez, mineral zengini lutein gibi etkin bir antioksidan içeriyor. Bugün dünyada az miktarda Fransa, Hindistan, İtalya ve eski Yugoslavya’da yetiştirilen Siyez buğdayı, ülkemizde en çok üretimi yapılan Kastamonu dışında, Sinop, Çankırı, Çorum, Bilecik ve Kayseri’de üretiliyor.


� Bu projenin bir bölümü olan 3. İki Yıllık Rapor T.C Devleti tarafından Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi Sekretaryasına Ocak 2018 itibariyle sunulmuştur. 7. Ulusal Bildirimin çalışmaları devam etmektedir. 


�2001 yılında bir Başbakanlık Genelgesi’yle oluşturulan İklim Değişikliği Koordinasyon Kurulu’dur (İDKK). İDKK, 2013 yılında yeniden yapılandırılarak İklim Değişikliği ve Hava Yönetimi Koordinasyon Kurulu (İDHYKK) adını almıştır.


� Başbakanlık Hazine Müsteşarlığı Başbakanlık Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı/AFAD, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, Avrupa Birliği Bakanlığı,  Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı,  Dışişleri Bakanlığı,  Ekonomi Bakanlığı, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı,  Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığı, İçişleri Bakanlığı,  Kalkınma Bakanlığı, Maliye Bakanlığı, Milli Eğitim Bakanlığı, Orman ve Su İşleri Bakanlığı, Sağlık Bakanlığı, Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı ve Kalkınma Bakanlığına bağlı Türkiye İstatistik Kurumu’dur/TÜİK.


� Talanoa kelimesi Fiji’de ve Pasifik ada devletlerinde katılımcı, dahil edici ve şeffaf diyalog anlamındadır. 


� https://cop23.unfccc.int/news/un-opens-talanoa-dialogue-portal-aiming-for-higher-climate-ambition.


� Rehberin çoğaltılarak tüm eğitimlerde dağıtılması önerilir. 


� Kasım 2017 itibariyle Türkiye’de 30 büyükşehir arasında GHG envanteri olan 7 büyükşehir belediye yönetim vardır, bunlar; İstanbul, İzmir, Muğla, Erzurum, Bursa, Gaziantep ve Antalya’dır.


� AB / IPA Projeleri: i) Arazi Kullanımı, Arazi Kullanımı Değişikliği ve Ormancılık (AKAKDO/LULUCF) Sektörü için Analitik Zeminin Oluşturulması, ii) Düşük Karbonlu Kalkınma için Çözümsel Tabanlı Strateji ve Eylem Geliştirilmesi Teknik Yardım Projesi, iii) Karbon Piyasaları Hazırlık Ortaklığı PMP Projesi, iv) Bozkır Ekosistemlerinde İklim değişikliğine Ekosistem Temelli Uyumun Sağlanmasına Yönelik Tarımsal Uygulamalar Projesi.


� � HYPERLINK "https://www.dunya.com/ekonomi/iste-81-ilin-yatirim-haritasi-haberi-191535" �https://www.dunya.com/ekonomi/iste-81-ilin-yatirim-haritasi-haberi-191535�.


� HYPERLINK "http://www.hurriyet.com.tr/ekonomi/iste-turkiyede-gelecek-vaat-eden-sektorler-10278823" �http://www.hurriyet.com.tr/ekonomi/iste-turkiyede-gelecek-vaat-eden-sektorler-10278823�.


� Medya Farkındalığı Toplantısı ve Üniversite Bilgilendirme Seminerleri.


� Üniversite Bilgilendirme Seminerleri.


� İstanbul, Ankara, İzmir, Tekirdağ, Kocaeli, Muğla, Denizli, Antalya, Gaziantep, Hatay, Mersin, Samsun, Trabzon, Kırklareli, Konya, Adana, Malatya, Elazığ, Niğde, Manisa, Bilecik, Kayseri, Balıkesir. Rize, Çanakkale, Bingöl ve Tunceli. 


� Bu bilgilendirme farklı formatta dokümanları içerebilir (‘Politikacılar için Özet’ raporları gibi).


� Yasa koyucular (legislators): 20 ilin milletvekilleri. 


� Yüksek bürokratlar/karar vericiler (top state bureaucrats, decision makers): 20 ilin valileri/mülki amirleri ve belediye başkanları.


� Yerel yönetimlerin (belediye, valilik) teknokrat ve bürokratları, Mahalli Çevre Kurulu, Toprak Kurulu, Sulak Alanlar Kurulu, Sağlık Ocakları vb.
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